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1 Цель, планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю) 

Цель дисциплины: формирование у студентов знаний о прикладных 

информационных технологияхорганизационного управления (корпоративных 

информационноых системах), основных путях развития современных интегрированных 

информационных систем управления предприятием, методологических основах 

проектирвания их структур, внедрения и соправождения. 

В задачи курса входит ознакомление студентов с опытом применения программно-

технологических решений в известных зарубежных и отечественных логистических 

компаниях и операторов цепей поставок, с современными методами и средствами 

коммуникации, автоматизации управления складским и комплексами, технологиями 

поиска и передачи информации и приобретение студентами практических навыков работы 

с информационными системами. 

Планируемыми результатами обучения по дисциплине (модулю), являются знания, 

умения, навыки. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), 

соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной программы, 

представлен в таблице 1. 

Таблица 1 – Компетенции, формируемые в результате изучения дисциплины (модуля)  

Название 

ОПОП ВО, 

сокращенное 

Код и 

формулировка 

компетенции 

Код и 

формулировка 

индикатора 

достижения 

компетенции 

Результаты обучения по дисциплине 

Код 

резуль 

тата 

Формулировка результата 

23.03.01 

«Технология 

транспортных 

процессов»  

(Б-ТТ) 

    

В процессе освоения дисциплины решаются задачи воспитания гармонично 

развитой, патриотичной и социально ответственной личности на основе традиционных 

российских духовно-нравственных и культурно-исторических ценностей, представленные 

в таблице 1.2. 

Таблица 1.2 – Целевые ориентиры воспитания  

Воспитательные задачи Формирование ценностей Целевые ориентиры 

Формирование гражданской позиции и патриотизма  

Развитие патриотизма и гражданской 

ответственности  
Взаимопомощь и 

взаимоуважение  
Гибкость мышления  

Формирование духовно-нравственных ценностей  

Формирование ответственного 

отношения к труду  
Гражданственность  Инициативность  

Формирование научного мировоззрения и культуры мышления  

Формирование культуры 

интеллектуального труда и научной 

этики  
Жизнь  Внимательность к деталям  



Формирование коммуникативных навыков и культуры общения  

Воспитание культуры диалога и 

уважения к мнению других людей  
Гуманизм  Индивидуальность  

  

2 Место дисциплины (модуля) в структуре ОПОП 

Дисциплина изучается в 5 семестре и относится к дисциплинам вариативной части, 

формируемой участниками образовательных отношений блока Б1 (Б.1.В.08) 

3. Объем дисциплины (модуля) 

Объем дисциплины (модуля) в зачетных единицах с указанием количества 

академических часов, выделенных на контактную работу с обучающимися (по видам 

учебных занятий) и на самостоятельную работу, приведен в таблице 2.  

Таблица 2 – Общая трудоемкость дисциплины 

Название 

ОПОП ВО 

Форма 

обуче- 
ния 

Часть 

УП 

Семестр 

(ОФО) 

или курс 
(ЗФО, 

ОЗФО) 

Трудо- 

емкость Объем контактной работы (час) 

СРС 
Форма 

аттес- 
тации 

(З.Е.) Всего 

Аудиторная Внеауди- 

торная 

лек. прак. лаб. ПА КСР 

23.03.01 
Технология 

транспортных 

процессов 

ЗФО Б1.В 3 3 9 4 4 0 1 0 99 З 

4 Структура и содержание дисциплины (модуля) 

4.1 Структура дисциплины (модуля) для ЗФО  

Тематический план, отражающий содержание дисциплины (перечень разделов и 

тем), структурированное по видам учебных занятий с указанием их объемов в соответствии 

с учебным планом, приведен в таблице 3.1  

Таблица 3.1 – Разделы дисциплины (модуля), виды учебной деятельности и формы 

текущего контроля для ЗФО  

  

4.2 Содержание разделов и тем дисциплины (модуля) для ЗФО  

5 Методические указания для обучающихся по изучению и реализации 

дисциплины (модуля) 

5.1 Методические рекомендации обучающимся по изучению дисциплины и по 

обеспечению самостоятельной работы 

Обязательным условием успешного изучения дисциплины является 

самостоятельная работа студентов вне аудитории. Студенты должны работать с 



рекомендованными источниками информации, готовиться к обсуждениям проблемных 

вопросов дисциплины на практических занятиях, выполнять индивидуальные задания 

5.2 Особенности организации обучения для лиц с ограниченными возможностями 

здоровья и инвалидов 

При необходимости обучающимся из числа лиц с ограниченными возможностями 

здоровья и инвалидов (по заявлению обучающегося) предоставляется учебная 

информация в доступных формах с учетом их индивидуальных психофизических 

особенностей:  

- для лиц с нарушениями зрения: в печатной форме увеличенным шрифтом; в форме 

электронного документа; индивидуальные консультации с привлечением 

тифлосурдопереводчика; индивидуальные задания, консультации и др.  

- для лиц с нарушениями слуха: в печатной форме; в форме электронного документа; 

индивидуальные консультации с привлечением сурдопереводчика; индивидуальные 

задания, консультации и др.  

- для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата: в печатной форме; в форме 

электронного документа; индивидуальные задания, консультации и др. 

6 Фонд оценочных средств для проведения текущего контроля и промежуточной 

аттестации обучающихся по дисциплине (модулю) 

В соответствии с требованиями ФГОС ВО для аттестации обучающихся на 

соответствие их персональных достижений планируемым результатам обучения по 

дисциплине (модулю) созданы фонды оценочных средств. Типовые контрольные задания, 

методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений и 

навыков, а также критерии и показатели, необходимые для оценки знаний, умений, навыков 

и характеризующие этапы формирования компетенций в процессе освоения 

образовательной программы, представлены в Приложении 1. 

7 Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины (модуля)  

7.1      Основная литература 

1.    Быстров, О. Ф., Информационные системы и технологии в логистике: 

информационно-аналитическая поддержка управленческих решений : учебное пособие / О. 

Ф. Быстров, Д. Э. Тарасов. — Москва : Русайнс, 2024. — 104 с. — ISBN 978-5-466-06547-3. 

— URL: https://book.ru/book/953708 (дата обращения: 26.10.2025). — Текст : электронный. 

2.    Воронкин, Е. Ю. Корпоративные информационные системы: практикум : учебное 

пособие / Е. Ю. Воронкин, Д. Ю. Смирнов. — Новосибирск : СГУГиТ, 2023. — 73 с. — 

ISBN 978-5-907711-11-2. — Текст : электронный // Лань : электронно-библиотечная 

система. — URL: https://e.lanbook.com/book/393665 (дата обращения: 27.10.2025). — Режим 

доступа: для авториз. пользователей. 

3.    Медведев, В. А. Информационная логистика : учебник / В. А. Медведев. - Москва 

; Вологда : Инфра-Инженерия, 2022. - 472 с. - ISBN 978-5-9729-1097-7. - Текст : 

электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1903604 (Дата обращения - 

22.10.2025) 

  

7.2      Дополнительная литература 



1.    Гантц, И. С. Корпоративные информационные системы : учебное пособие / И. С. 

Гантц. — Москва : РТУ МИРЭА, 2021. — 68 с. — Текст : электронный // Лань : электронно-

библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/176532 (дата обращения: 

27.10.2025). — Режим доступа: для авториз. пользователей. 

2.    Интегрированные информационные системы управления объектами. 

Корпоративные информационные системы : учебное пособие / А. А. Григорьев, Е. А. Исаев, 

В. В. Корнилов [и др.] ; под ред. А. А. Григорьева. — Москва : ИНФРА-М, 2024. — 273 с. 

— (Высшее образование). - ISBN 978-5-16-018103-5. - Текст : электронный. - URL: 

https://znanium.ru/catalog/product/2150445 (Дата обращения - 22.10.2025) 

3.    Медведев В.А. Информационная логистика : Учебник [Электронный ресурс] : 

Инфра-Инженерия , 2022 - 472 - Режим доступа: 

https://znanium.com/catalog/document?id=417531 

  

7.3      Ресурсы информационно-телекоммуникационной сети "Интернет", 

включая профессиональные базы данных и информационно-справочные 

системы (при необходимости): 

1.    Электронная библиотечная система ZNANIUM.COM - Режим доступа: 

https://znanium.com/ 

2.    Электронно-библиотечная система "BOOK.ru" 

3.    Электронно-библиотечная система "ZNANIUM.COM" 

4.    Электронно-библиотечная система "ЛАНЬ" 

5.    Open Academic Journals Index (OAJI). Профессиональная база данных - Режим 

доступа: http://oaji.net/ 

6.    Президентская библиотека им. Б.Н.Ельцина (база данных различных 

профессиональных областей) - Режим доступа: https://www.prlib.ru/ 

7.    Информационно-справочная система "Консультант Плюс" - Режим доступа: 

http://www.consultant.ru/ 

8 Материально-техническое обеспечение дисциплины (модуля) и перечень 

информационных технологий, используемых при осуществлении образовательного 

процесса по дисциплине (модулю), включая перечень программного обеспечения  

Основное оборудование:  

 Мультимедийный проектор №3 Casio XJ-M146  

Программное обеспечение:  

 1С:  

 Acrobat  
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1 Перечень формируемых компетенций 

Название ОПОП ВО, 

сокращенное 

Код и формулировка компетенци

и 

Код и формулировка индикатора достижения 

компетенции 

23.03.01 «Технология 

транспортных процес

сов»  

(Б-ТТ) 

  

  

Компетенция считается сформированной на данном этапе в случае, если полученные 

результаты обучения по дисциплине оценены положительно (диапазон критериев 

оценивания результатов обучения «зачтено», «удовлетворительно», «хорошо», «отлично»). 

В случае отсутствия положительной оценки компетенция на данном этапе считается 

несформированной. 

2 Показатели оценивания планируемых результатов обучения 

Таблица заполняется в соответствии с разделом 1 Рабочей программы дисциплины 

(модуля). 

3 Перечень оценочных средств 

Таблица 3 – Перечень оценочных средств по дисциплине (модулю)  

Контролируемые планируемые рез

ультаты обучения 

Контролируемые темы д

исциплины 

Наименование оценочного средства и пр

едставление его в ФОС 

Текущий контроль 
Промежуточная ат

тестация 

4 Описание процедуры оценивания 

Качество сформированности компетенций на данном этапе оценивается по 

результатам текущих и промежуточных аттестаций при помощи количественной оценки, 

выраженной в баллах. Максимальная сумма баллов по дисциплине (модулю) равна 100 

баллам. 
Сумма баллов по дисци

плине  

Оценка по промежуточной атте

стации  

Характеристика качества сформированности компетенц

ии  

от 91 до 100   «зачтено» / «отлично»  

Студент демонстрирует сформированность дисциплина

рных компетенций, обнаруживает всестороннее, систем

атическое и глубокое знание учебного материала, усвои

л основную литературу и знаком с дополнительной лит

ературой, рекомендованной программой, умеет свобод

но выполнять практические задания, предусмотренные 

программой, свободно оперирует приобретенными знан

иям и, умениями, применяет их в ситуациях повышенн

ой сложности  

от 76 до 90   «зачтено» / «хорошо»  

Студент демонстрирует сформированность дисциплина

рных компетенций: основные знания, умения освоены, 

но допускаются незначительные ошибки, неточности, з

атруднения при аналитических операциях, переносе зна

ний и умений на новые, нестандартные ситуации.  

от 61 до 75  
«зачтено» / «удовлетворительно

»  

Студент демонстрирует сформированность дисциплина

рных компетенций: в х оде контрольных мероприятий д

опускаются значительные ошибки, проявляется отсутст



вие отдельных знаний, умений, навыков по некоторым 

дисциплинарным компетенциям, студент испытывает з

начительные затруднения при оперировании знаниями 

и умениями при их переносе на новые ситуации.  

от 41 до 60  
«не зачтено» / «неудовлетворит

ельно»  

У студента не сформированы дисциплинарные компете

нции, проявляется недостаточность знаний, умений, на

выков.  

от 0 до 40  
«не зачтено» / «неудовлетворит

ельно»  

Дисциплинарные компетенции не сформированы. Проя

вляется полное или практически полное отсутствие зна

ний, умений, навыков.  

Сумма баллов, набранных студентом по всем видам учебной деятельности в рамках 

дисциплины, переводится в оценку в соответствии с таблицей. 

Сумма балло

в  

по дисципли

не  

Оценка по промеж

уточной аттестаци

и  

Характеристика качества сформированности компетенции  

от 91 до 100  
«зачтено» /  

«отлично»  

Студент демонстрирует сформированность дисциплинарных компетенций, обна

руживает всестороннее, систематическое и глубокое знание учебного материала

, усвоил основную литературу и знаком с дополнительной литературой, рекоме

ндованной программой, умеет свободно выполнять практические задания, пред

усмотренные программой, свободно оперирует приобретенными знаниями, уме

ниями, применяет их в ситуациях повышенной сложности.  

от 76 до 90  
«зачтено» /  

«хорошо»  

Студент демонстрирует сформированность дисциплинарных компетенций: осно

вные знания, умения освоены, но допускаются незначительные ошибки, неточн

ости, затруднения при аналитических операциях, переносе знаний и умений на н

овые, нестандартные ситуации.  

от 61 до 75  

«зачтено» /  

«удовлетворитель

но»  

Студент демонстрирует сформированность дисциплинарных компетенций: в хо

де контрольных мероприятий допускаются значительные ошибки, проявляется о

тсутствие отдельных знаний, умений, навыков по некоторым дисциплинарным к

омпетенциям, студент испытывает значительные затруднения при оперировани

и знаниями и умениями при их переносе на новые ситуации.  

от 41 до 60  

«не зачтено» /  

«неудовлетворите

льно»  

У студента не сформированы дисциплинарные компетенции, проявляется недос

таточность знаний, умений, навыков.  

от 0 до 40  

«не зачтено» /  

«неудовлетворите

льно»  

Дисциплинарные компетенции не сформированы. Проявляется полное или прак

тически полное отсутствие знаний, умений, навыков.  

5 Примерные оценочные средства 

5.1 Перечень тем докладов, сообщений 

1) Факторы формирования конкурентных преимуществ сетевой компании. 

2) Модели управления логистикой сетевых компаний. 

3) Построение оптимальной организационной структуры управления логистикой 

сетевого оператора. 

4) Информационная поддержка управления логистическими бизнес процессами 

сетевого предприятия. 

5) Анализ бизнес процессов управления ассортиментом компании. 

6) Анализ бизнес процессов закупочной деятельности сетевой компании. 

7) Анализ бизнес процессов пополнения запасов сетевого оператора. 

8) Анализ бизнес процессов управления сбытом. 

9) Централизованная и распределенная архитектура информационной системы. 

10) Функции информационной системы управления логистикой сетевой компаний. 

Платформа информационной системы. 

11) Управление ассортиментными матрицами в сетевой компании. 

12) Информационная поддержка управления категориями. 



13) Особенности бизнес процессов на распределительных центрах сетевых 

компаний 

14) Информационная поддержка различных моделей комплектации заказов на 

распределительных центрах компаний. 

15) Особенности управления логистикой мультиформатных сетевых операторов. 

16) Схемы организации отелов закупки в мультиформатных компаниях. 

17) Проблемы управления запасами в сетевой компании. 

18) Автоматический и автоматизированный заказ. 

19) Выявление отсутствия товара в запасах. 

20) Понятие об интеллектуальном заказе. 

21) Бизнес-анализ процессов взаимодействия сетевой компании с клиентами. 

22) Бизнес-анализ процессов взаимодействия сетевой компании с поставщиками. 

23) Матричный анализ функционирования цепей поставок. 

24) Выявление трендов в функционировании цепей поставок. 

25) Виды информационных систем. 

26) Архитектурные возможности информационных систем. 

27) Функциональные возможности информационных систем. 

28) Методологии внедрения систем. 

29) Оценка качества внедрения информационных систем. 

30) Различия между концепциями систем управления. 

Краткие методические указания 

В ходе лекционных занятий необходимо вести конспектирование учебного 

материала. При этом обращать внимание на определения и формулировки, раскрывающие 

содержание тех или иных понятий, явлений и процессов, научные выводы и практические 

рекомендации. При необходимости, можно задавать преподавателю вопросы с целью 

уточнения теоретических положений, разрешения спорных ситуаций. Необходимо 

помнить, что на лекции обычно рассматривается не весь материал, а только его часть. 

Остальная его часть восполняется в процессе самостоятельной работы. После каждой 

лекции преподаватель дает перечень тем на самостоятельное изучение (если это 

предусмотрено учебным планом). При реализации образовательного процесса в 

дистанционном формате используются технологии: "Виртуальная аудитория" в личных 

кабинетах преподавателя и студента, команды в системе Microsoft Teams. В ходе 

подготовки к практическим работам необходимо изучить учебнометодические материалы 

и, при необходимости, основную и дополнительную литературу. При этом следует учесть 

рекомендации преподавателя и требования учебной программы. Особое внимание при этом 

необходимо обратить на содержание основных положений и выводов, объяснение явлений 

и фактов, уяснение практического приложения рассматриваемых теоретических вопросов. 

Типовой алгоритм действий при проведении практической работы обычно приводится в 

соответствующих учебно-методических материалах. При необходимости, преподаватель и 

обучающиеся могут внести в него изменения и дополнения. В ходе выполнения 

практической работы обучающиеся проводят необходимые расчеты, заполняют таблицы, 

строят графики и завершают написание отчета выводами, содержащими собственный 

взгляд на проблему. При реализации образовательного процесса в дистанционном формате 

используются технологии: "Виртуальная аудитория" в личных кабинетах преподавателя и 

студента, команды в системе Microsoft Teams. 

Шкала оценки 

Виды учебно

й деятельнос

ти  

Собеседован

ие  

Практи

ческая 

работа 

1  

Практи

ческая 

работа 

2  

Практи

ческая 

работа 

3  

Практи

ческая 

работа 

4  

Практи

ческая 

работа 

5  

Практи

ческая 

работа 

6  

ДЗ  Итого  

Лекции  10                10  

Практическа

я работа  
  10  10  10  10  10  10    60  



Самостоятел

ьная работа  
              20  20  

Промежуточ

ная аттестац

ия  

              10  10  

Итого                  100  
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