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1 Цель, планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю) 

Целью дисциплины "Научно-исследовательской работа" является овладение 

студентом комплексом знаний по организации, постановке и проведению научно-

исследовательской работы, методологией научного исследования в области управления 

персоналом, навыками оформления и представления научных работ. 

Задачами НИР являются: 

—формирование способности анализировать и обобщать материал научного и 

исследовательского характера; 

—формирование представления об организации и методологии научно- 

исследовательской деятельности; 

—приобретение навыков определения цели, задач, предмета и объекта 

исследования; 

—выработка навыков планирования, проведения эксперимента и обработки 

экспериментальных данных; 

—формирование представления о науке и сущности научно- исследовательских 

работ; 

—способствование более эффективному закреплению теоретических знаний 

изучаемых дисциплин за счет овладения методо.яогией научного исследования; 

—формирование навыков подготовки и опубликования результатов научного 

исследования; 

—формирование навыков выступления и защиты научных изысканий на семинарах, 

симпозиумах и научных конференциях. 

Планируемыми результатами обучения по дисциплине (модулю), являются знания, 

умения, навыки. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), 

соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной программы, 

представлен в таблице 1. 

Таблица 1 – Компетенции, формируемые в результате изучения дисциплины (модуля)  

Название 

ОПОП ВО, 

сокращенное 

Код и 

формулировка 

компетенции 

Код и 

формулировка 

индикатора 

достижения 

компетенции 

Результаты обучения по дисциплине 

Код 

резуль 

тата 

Формулировка результата 

39.03.03 

«Организация 

работы с 

молодежью»  

(Б-ОР) 

ОПК-3 : Способен 

составлять и 

оформлять отчеты 

по результатам 

профессиональной 

деятельности  

ОПК-3.1к : 

Составляет отчеты 

о выполненном 

анализе проблем 

при реализации 

молодёжной 

политики, 

исследовании в 

рамках 

профессиональной 

деятельности  

РД1 Знание  источников научных и 

популярных исследований 

в сфере молодежной 

политики 
РД2 Знание  основ организации научно-

исследовательской 

групповой работы 
РД3 Умение  определять объект и 

предмет исследования, 

формулировать цель и 

задачи исследования, 

оформлять результаты 

научно-исследовательских 

работ 
РД4 Умение  анализировать результаты 

научных и популярных 

исследований 
РД5 Навык  проведения научных 

исследований в сфере 

молодежной политики 



В процессе освоения дисциплины решаются задачи воспитания гармонично 

развитой, патриотичной и социально ответственной личности на основе традиционных 

российских духовно-нравственных и культурно-исторических ценностей, представленные 

в таблице 1.2. 

Таблица 1.2 – Целевые ориентиры воспитания  

Воспитательные задачи Формирование ценностей Целевые ориентиры 

Формирование гражданской позиции и патриотизма  

Формирование толерантности и 

уважения к представителям различных 

национальностей и культур, 

проживающих в России  

Гражданственность  
Доброжелательность и 

открытость  

Формирование духовно-нравственных ценностей  

Воспитание нравственности, 

милосердия и сострадания  
Высокие нравственные 

идеалы  
Индивидуальность  

Формирование научного мировоззрения и культуры мышления  

Развитие познавательного интереса и 

стремления к знаниям  
Взаимопомощь и 

взаимоуважение  
Гибкость мышления  

Формирование коммуникативных навыков и культуры общения  

Воспитание культуры диалога и 

уважения к мнению других людей  
Взаимопомощь и 

взаимоуважение  
Коммуникабельность  

  

2 Место дисциплины (модуля) в структуре ОПОП 

Дисциплина "Научно-исследовательская работа" является факультативной 

дисциплиной, входящей в учебный план по направлению подготовки 39.03.03. Организация 

работы с молодежью. 

3. Объем дисциплины (модуля) 

Объем дисциплины (модуля) в зачетных единицах с указанием количества 

академических часов, выделенных на контактную работу с обучающимися (по видам 

учебных занятий) и на самостоятельную работу, приведен в таблице 2.  

Таблица 2 – Общая трудоемкость дисциплины 

Название 
ОПОП ВО 

Форма 

обуче- 

ния 

Часть 
УП 

Семестр 
(ОФО) 

или курс 

(ЗФО, 
ОЗФО) 

Трудо- 

емкость Объем контактной работы (час) 

СРС 
Форма 

аттес- 

тации 
(З.Е.) Всего 

Аудиторная Внеауди- 
торная 

лек. прак. лаб. ПА КСР 

39.03.03 

Организация 
работы с 

молодежью 

ЗФО Б4.Ф 3 2 3 0 0 0 1 2 69 КР 



4 Структура и содержание дисциплины (модуля) 

4.1 Структура дисциплины (модуля) для ЗФО  

Тематический план, отражающий содержание дисциплины (перечень разделов и 

тем), структурированное по видам учебных занятий с указанием их объемов в соответствии 

с учебным планом, приведен в таблице 3.1  

Таблица 3.1 – Разделы дисциплины (модуля), виды учебной деятельности и формы 

текущего контроля для ЗФО  

№ Название темы 
Код ре- 

зультата 

обучения 

Кол-во часов, отведенное на 
Форма 

текущего контроля Лек Практ Лаб СРС 

1 Наука и научное 

исследование РД1 0 0 0 12 задания по теме НИР 

2 
Понятийный и 

методологический аппарат 

научного исследования 
РД1, РД3 0 0 0 12 задания по теме НИР 

3 
Научная информация и 

источники научной 

информации 
РД4 0 0 0 12 задания по теме НИР 

4 Организация научно- 

исследовательской работы РД2, РД3 0 0 0 12 задания по теме НИР 

5 Мероприятия в научном 

сообществе РД5 0 0 0 21 задания по теме НИР 

Итого по таблице  0 0 0 69  

  

4.2 Содержание разделов и тем дисциплины (модуля) для ЗФО  

Тема 1 Наука и научное исследование. 

Содержание темы: Понятие наука. Цели науки. Классификация наук. Естественные, 

гуманитарные и технические науки. Особенности научной работы и научного общения. 

Основные понятия и категории в контексте научного исследования. Значение и содержание 

научного исследования в решении экономических проблем. Подготовка научных и научно-

педагогических работников, ученые степени и ученые звания, академические степени. 

Формы и методы проведения занятий по теме, применяемые образовательные 

технологии: не предусмотрены. 

Виды самостоятельной подготовки студентов по теме: литературный обзор. 

  

Тема 2 Понятийный и методологический аппарат научного исследования. 

Содержание темы: Актуальность исследований. Научная задача и научная проблема. 

Объект, предмет и цель исследования. Научные положения, результаты, выводы и 

рекомендации. Научная новизна. Практическая ценность. Достоверность. Основные 

составляющие методологического аппарата, предъявляемые требования к его содержанию. 

Анализ степени изученности проблемы и актуальности избранной темы. Выдвижение 

исследовательских гипотез. Теоретико-методологические основы научной работы. 

Принципы научных исследований: системность; объективность; достоверность; 

законность; преемственность; научность; открытость. 

Формы и методы проведения занятий по теме, применяемые образовательные 

технологии: не предусмотрены. 

Виды самостоятельной подготовки студентов по теме: литературный обзор. 

  

Тема 3 Научная информация и источники научной информации. 

Содержание темы: Научная информация, как основа проведения научного 

исследования. Виды источников научной информации: первичные и вторичные источники, 



официальные и неофициальные источники, внешние и внутренние. Требования к научной 

информации. . 

Формы и методы проведения занятий по теме, применяемые образовательные 

технологии: не предусмотрены. 

Виды самостоятельной подготовки студентов по теме: литературный обзор. 

  

Тема 4 Организация научно- исследовательской работы. 

Содержание темы: Основные этапы научных исследований; научно-

исследовательские работы (НИР), опытно-технологические (OTP) и опытно-

конструкторские работы (OKP); основные стадии и разделы НИР. Планирование, 

организация и проведение научных исследований: • постановка целей и задач научных 

исследований; • выбор инструментов и методов научных исследований; • сбор анализ и 

систематизация данных; • проведение научных исследований; • интерпретация результатов 

научных исследований; • оценка перспектив практического использования результатов 

исследования. 

Формы и методы проведения занятий по теме, применяемые образовательные 

технологии: не предусмотрены. 

Виды самостоятельной подготовки студентов по теме: литературный обзор. 

  

Тема 5 Мероприятия в научном сообществе. 

Содержание темы: События и мероприятия научной среды: конференции, 

симпозиумы, выставки, семинары, фестивали и пр. Обзор современных и актуальных 

научных событий в России по тематике молодежной политики. . 

Формы и методы проведения занятий по теме, применяемые образовательные 

технологии: не предусмотрены. 

Виды самостоятельной подготовки студентов по теме: литературный обзор. 

  

5 Методические указания для обучающихся по изучению и реализации 

дисциплины (модуля) 

5.1 Методические рекомендации обучающимся по изучению дисциплины и по 

обеспечению самостоятельной работы 

В ходе научно-исследовательской работы необходимо выполнить задание согласно 

тематики и представить результаты в кратком отчете в соответствии со следующими 

разделами: 

Раздел 1. Теоретические основы, необходимые для прохождения практики: 

- закрепление приобретенных теоретических знаний; 

- работа с библиотечным фондом научными материалами. 

Раздел 2. Выполнение практического задания: 

- ознакомление со всеми этапами научно-исследовательской работы: постановка 

задачи исследования, литературная проработка проблемы с использованием современных 

информационных технологий; 

- изучение и использование современных методов сбора, анализа и обработки 

научной информации; 

- библиографический поиск;  

- закрепление навыков самостоятельной работы и самообразования. 

Раздел 3. Результаты научно-исследовательской работы: 

- грамотно проанализированы и содержательно интерпретированы полученные в 

ходе выполнения индивидуального задания результаты. 



5.2 Особенности организации обучения для лиц с ограниченными возможностями 

здоровья и инвалидов 

При необходимости обучающимся из числа лиц с ограниченными возможностями 

здоровья и инвалидов (по заявлению обучающегося) предоставляется учебная 

информация в доступных формах с учетом их индивидуальных психофизических 

особенностей:  

- для лиц с нарушениями зрения: в печатной форме увеличенным шрифтом; в форме 

электронного документа; индивидуальные консультации с привлечением 

тифлосурдопереводчика; индивидуальные задания, консультации и др.  

- для лиц с нарушениями слуха: в печатной форме; в форме электронного документа; 

индивидуальные консультации с привлечением сурдопереводчика; индивидуальные 

задания, консультации и др.  

- для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата: в печатной форме; в форме 

электронного документа; индивидуальные задания, консультации и др. 

6 Фонд оценочных средств для проведения текущего контроля и промежуточной 

аттестации обучающихся по дисциплине (модулю) 

В соответствии с требованиями ФГОС ВО для аттестации обучающихся на 

соответствие их персональных достижений планируемым результатам обучения по 

дисциплине (модулю) созданы фонды оценочных средств. Типовые контрольные задания, 

методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений и 

навыков, а также критерии и показатели, необходимые для оценки знаний, умений, навыков 

и характеризующие этапы формирования компетенций в процессе освоения 

образовательной программы, представлены в Приложении 1. 

7 Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины (модуля)  

7.1      Основная литература 

1.    Горовая, В. И.  Научно-исследовательская работа : учебное пособие для вузов / 

В. И. Горовая. — Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 103 с. — (Высшее 

образование). — ISBN 978-5-534-14688-2. — Текст : электронный // Образовательная 

платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/544055 (дата обращения: 

12.03.2025). 

2.    Кузьменко, А. А., Научно-исследовательская работа: оформление и презентация 

: учебное пособие / А. А. Кузьменко. — Москва : Русайнс, 2022. — 90 с. — ISBN 978-5-

4365-8989-3. — URL: https://book.ru/book/942550 (дата обращения: 18.06.2025). — Текст : 

электронный. 

3.    Новоселов, К. А. Основы научно-исследовательской работы : учебное пособие / 

К. А. Новоселов. — Калининград : БГАРФ, 2023. — 169 с. — Текст : электронный // Лань : 

электронно-библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/406352 (дата 

обращения: 17.06.2025). — Режим доступа: для авториз. пользователей. 

  

7.2      Дополнительная литература 

1.    Научно-исследовательская работа: методические указания / Долгошева Е.В., 

Баймишев Р.Х., Романова Т.Н., Кашина Д.Ш. — Кинель : ИБЦ Самарского ГАУ, 2024 .— 

24 с. — URL: https://lib.rucont.ru/efd/871276 (дата обращения: 04.08.2025) 

  



7.3      Ресурсы информационно-телекоммуникационной сети "Интернет", 

включая профессиональные базы данных и информационно-справочные 

системы (при необходимости): 

1.    Образовательная платформа "ЮРАЙТ" 

2.    Электронно-библиотечная система "BOOK.ru" 

3.    Электронно-библиотечная система "ЛАНЬ" 

4.    Электронно-библиотечная система "РУКОНТ" 

5.    Open Academic Journals Index (OAJI). Профессиональная база данных - Режим 

доступа: http://oaji.net/ 

6.    Президентская библиотека им. Б.Н.Ельцина (база данных различных 

профессиональных областей) - Режим доступа: https://www.prlib.ru/ 

7.    Информационно-справочная система "Консультант Плюс" - Режим доступа: 

http://www.consultant.ru/ 

8 Материально-техническое обеспечение дисциплины (модуля) и перечень 

информационных технологий, используемых при осуществлении образовательного 

процесса по дисциплине (модулю), включая перечень программного обеспечения  

Основное оборудование:  

 Проектор  

 Доска аудиторная ДА-8МЦ  

 Ноутбук Lenovo IdeaPad  

 Экран настенн.рулонн.Projecta  

Программное обеспечение:  

 Adobe Acrobat Professional 9.0 Russian  

 Microsoft OfficeProffessionalPlus 2019 Russian  

 Microsoft Windows 2000 Russian  
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1 Перечень формируемых компетенций 

Название ОПОП ВО, 

сокращенное 

Код и формулировка компетенци

и 

Код и формулировка индикатора достижения 

компетенции 

39.03.03 «Организац

ия работы с молодеж

ью»  

(Б-ОР) 

ОПК-3 : Способен составлять и о

формлять отчеты по результатам 

профессиональной деятельности  

ОПК-3.1к : Составляет отчеты о выполненно

м анализе проблем при реализации молодёжн

ой политики, исследовании в рамках професс

иональной деятельности  

  

Компетенция считается сформированной на данном этапе в случае, если полученные 

результаты обучения по дисциплине оценены положительно (диапазон критериев 

оценивания результатов обучения «зачтено», «удовлетворительно», «хорошо», «отлично»). 

В случае отсутствия положительной оценки компетенция на данном этапе считается 

несформированной. 

2 Показатели оценивания планируемых результатов обучения 

Компетенция ОПК-3 «Способен составлять и оформлять отчеты по результатам 

профессиональной деятельности» 

Таблица 2.1 – Критерии оценки индикаторов достижения компетенции  

Код и формулировка индикат

ора достижения компетенции 

Результаты обучения по дисциплине 

Критерии оценивания результ

атов обучения 

Ко

д 

ре

з- 

та 

Ти

п 

ре

з- 

та 

Результат 

ОПК-3.1к : Составляет отчет

ы о выполненном анализе про

блем при реализации молодё

жной политики, исследовани

и в рамках профессиональной 

деятельности  

РД

1 

Зн

ан

ие  

источников научных и попул

ярных исследований в сфере 

молодежной политики 

степень раскрытия содержани

я, полнота изложения матери

ала и логическая последовате

льность изложения материала

; 

РД

2 

Зн

ан

ие  

основ организации научно-ис

следовательской групповой р

аботы 

степень раскрытия содержани

я, полнота изложения матери

ала и логическая последовате

льность изложения материала

; 

РД

3 

У

ме

ни

е  

определять объект и предмет 

исследования, формулироват

ь цель и задачи исследования, 

оформлять результаты научн

о-исследовательских работ 

обоснованность структуры, с

одержания и выводов в работ

е 

РД

4 

У

ме

ни

е  

анализировать результаты на

учных и популярных исследо

ваний 

обоснованность структуры, с

одержания и выводов в работ

е 

РД

5 

На

вы

к  

проведения научных исследо

ваний в сфере молодежной по

литики 

сформированность и устойчи

вость используемых при отве

те умений и навыков 

  

Таблица заполняется в соответствии с разделом 1 Рабочей программы дисциплины 

(модуля). 



3 Перечень оценочных средств 

Таблица 3 – Перечень оценочных средств по дисциплине (модулю)  

Контролируемые планируемые рез

ультаты обучения 

Контролируемые темы д

исциплины 

Наименование оценочного средства и пр

едставление его в ФОС 

Текущий контроль 
Промежуточная ат

тестация 

Заочная форма обучения 

РД1  Знание : источников нау

чных и популярных исс

ледований в сфере моло

дежной политики  

1.1. Наука и научное исс

ледование 

Научно-исследова

тельская работа  
Устная защита  

1.2. Понятийный и мето

дологический аппарат н

аучного исследования 

Научно-исследова

тельская работа  
Устная защита  

РД2  Знание : основ организа

ции научно-исследовате

льской групповой работ

ы  

1.4. Организация научно

- исследовательской раб

оты 

Научно-исследова

тельская работа  
Устная защита  

РД3  Умение : определять об

ъект и предмет исследов

ания, формулировать це

ль и задачи исследовани

я, оформлять результат

ы научно-исследователь

ских работ  

1.2. Понятийный и мето

дологический аппарат н

аучного исследования 

Научно-исследова

тельская работа  
Устная защита  

1.4. Организация научно

- исследовательской раб

оты 

Научно-исследова

тельская работа  
Устная защита  

РД4  Умение : анализировать 

результаты научных и п

опулярных исследовани

й  

1.3. Научная информаци

я и источники научной 

информации 

Научно-исследова

тельская работа  
Устная защита  

РД5  Навык : проведения нау

чных исследований в сф

ере молодежной полити

ки  

1.5. Мероприятия в науч

ном сообществе 

Научно-исследова

тельская работа  
Устная защита  

4 Описание процедуры оценивания 

Качество сформированности компетенций на данном этапе оценивается по 

результатам текущих и промежуточных аттестаций при помощи количественной оценки, 

выраженной в баллах. Максимальная сумма баллов по дисциплине (модулю) равна 100 

баллам. 

Качество сформированности компетенций на данном этапе оценивается по результатам 

текущих и промежуточной аттестаций количественной оценкой, выраженной в баллах, 

максимальная сумма баллов по дисциплине равна 100 баллам. 

Таблица 1 – Распределение баллов по видам учебной деятельности 

Вид учебной деятель

ности  

Оценочное средство  

нау

чно-

иссл

едов

ател

ьска

я ра

бота  

За

щи

та 

на

уч

но-

ис

сле

                    Итого  



до

ват

ель

ск

ой 

ра

бо

ты  

Лекции                            

Лабораторные заняти

я  
                          

Практические заняти

я  
                          

Самостоятельная раб

ота  
                          

ЭОС                            

Промежуточная атте

стация  
                          

Итого    
10

0  
                    100  

Сумма баллов, набранных студентом по всем видам учебной деятельности в рамках 

дисциплины, переводится в оценку в соответствии с таблицей. 

Критерии оценки 

Сум

ма б

алло

в  

по 

ди

сц

ип

ли

не 

Оценка 

по пром

ежуточ

ной атт

естации  

Характеристика качества сформированности компетенции  

от 9

1 до 

100  

 «зачтен

о»  

Студент демонстрирует сформированность дисциплинарных компетенций, обнаруживает всесторо

ннее, систематическое и глубокое знание учебного материала, усвоил основную литературу и знако

м с дополнительной литературой, рекомендованной программой, умеет свободно выполнять практ

ические задания, предусмотренные программой, свободно оперирует приобретенными знаниями, у

мениями, применяет их в ситуациях повышенной сложности.  

от 7

6 до 

90  

 «зачтен

о»  

Студент демонстрирует сформированность дисциплинарных компетенций: основные знания, умен

ия освоены, но допускаются незначительные ошибки, неточности, затруднения при аналитических 

операциях, переносе знаний и умений на новые, нестандартные ситуации.  

от 6

1 до 

75  

 "зачтен

о"  

Студент демонстрирует сформированность дисциплинарных компетенций: в ходе контрольных ме

роприятий допускаются значительные ошибки, проявляется отсутствие отдельных знаний, умений, 

навыков по некоторым дисциплинарным компетенциям, студент испытывает значительные затрудн

ения при оперировании знаниями и умениями при их переносе на новые ситуации.  

от 4

1 до 

60  

«не атте

стован»  

У студента не сформированы дисциплинарные компетенции, проявляется недостаточность знаний, 

умений, навыков.  

от 0 

до 4

0  

«не атте

стован»  

Дисциплинарные компетенции не сформированы. Проявляется полное или практически полное отс

утствие знаний, умений, навыков.  

Сумма баллов, набранных студентом по всем видам учебной деятельности в рамках 

дисциплины, переводится в оценку в соответствии с таблицей. 

Сумма балло

в  

по дисципли

не  

Оценка по промеж

уточной аттестаци

и  

Характеристика качества сформированности компетенции  



от 91 до 100  
«зачтено» /  

«отлично»  

Студент демонстрирует сформированность дисциплинарных компетенций, обна

руживает всестороннее, систематическое и глубокое знание учебного материала

, усвоил основную литературу и знаком с дополнительной литературой, рекоме

ндованной программой, умеет свободно выполнять практические задания, пред

усмотренные программой, свободно оперирует приобретенными знаниями, уме

ниями, применяет их в ситуациях повышенной сложности.  

от 76 до 90  
«зачтено» /  

«хорошо»  

Студент демонстрирует сформированность дисциплинарных компетенций: осно

вные знания, умения освоены, но допускаются незначительные ошибки, неточн

ости, затруднения при аналитических операциях, переносе знаний и умений на н

овые, нестандартные ситуации.  

от 61 до 75  

«зачтено» /  

«удовлетворитель

но»  

Студент демонстрирует сформированность дисциплинарных компетенций: в хо

де контрольных мероприятий допускаются значительные ошибки, проявляется о

тсутствие отдельных знаний, умений, навыков по некоторым дисциплинарным к

омпетенциям, студент испытывает значительные затруднения при оперировани

и знаниями и умениями при их переносе на новые ситуации.  

от 41 до 60  

«не зачтено» /  

«неудовлетворите

льно»  

У студента не сформированы дисциплинарные компетенции, проявляется недос

таточность знаний, умений, навыков.  

от 0 до 40  

«не зачтено» /  

«неудовлетворите

льно»  

Дисциплинарные компетенции не сформированы. Проявляется полное или прак

тически полное отсутствие знаний, умений, навыков.  

5 Примерные оценочные средства 

5.1 устная защита 

Перечень заданий по темам для выполнения научно-исследовательской работы: 

Тема 1. Сформулировать требования х подготовке научных и научно- 

педагогических работников. Сделать шкалу оценок компетенций университетских 

преподавателей. 

Тема 2. Составить кроссворд по понятийному аппарату научных исследований. 

Подготовить максимальный перечень источников научной информации по молодежным 

мероприятиям. 

Тема 3. Найти в СМИ и проанализировать мероприятия, проводимые в области 

молодежной политики. 

Тема 4. Найти  в науных изданиях и проанализировать исследования, связанные с 

организацией работы молодежи и молодежной политикой. 

Тема 5. Сформировать обзор грантовых организаций и конкурсов (по одной из 

естественных или гуманитарных наук). 

Краткие методические указания 

Итогом написания научно-исследовательской работы является отчет, который 

студент защищает публично в аудитории. 

Публичное выступление должно соответствовать следующим требованиям: 

—      временной регламент — 7-10 минут; 

—      соответствие нормам литературного языка; 

—      наличие обратной связи (зрительского внимания); 

—      умение делать вывод из всего сказанного и отвечать на вопросы. 

Шкала оценки 
Сум

ма б

алло

в  

по д

исц

ипл

ине 

Оценка 

по пром

ежуточ

ной атт

естации  

Характеристика качества сформированности компетенции  

от 9

1 до 

100  

 «зачтен

о»  

Студент демонстрирует сформированность дисциплинарных компетенций, обнаруживает всесторо

ннее, систематическое и глубокое знание учебного материала, усвоил основную литературу и знако

м с дополнительной литературой, рекомендованной программой, умеет свободно выполнять практ



ические задания, предусмотренные программой, свободно оперирует приобретенными знаниями, у

мениями, применяет их в ситуациях повышенной сложности.  

от 7

6 до 

90  

 «зачтен

о»  

Студент демонстрирует сформированность дисциплинарных компетенций: основные знания, умен

ия освоены, но допускаются незначительные ошибки, неточности, затруднения при аналитических 

операциях, переносе знаний и умений на новые, нестандартные ситуации.  

от 6

1 до 

75  

«зачтен

о»  

Студент демонстрирует сформированность дисциплинарных компетенций: в ходе контрольных ме

роприятий допускаются значительные ошибки, проявляется отсутствие отдельных знаний, умений, 

навыков по некоторым дисциплинарным компетенциям, студент испытывает значительные затрудн

ения при оперировании знаниями и умениями при их переносе на новые ситуации.  

от 4

1 до 

60  

«не атте

стован»  

У студента не сформированы дисциплинарные компетенции, проявляется недостаточность знаний, 

умений, навыков.  

от 0 

до 4

0  

«не атте

стован»  

Дисциплинарные компетенции не сформированы. Проявляется полное или практически полное отс

утствие знаний, умений, навыков.  
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