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1 Цель и планируемые результаты обучения при прохождении практики, 

соотнесенные с планируемыми результатами освоения ОПОП ВО 

Целью проведения производственной педагогической практики (первой) является 

овладение студентами профессиональными практическими навыками и компетенциями 

планирования и организации педагогического процесса путём непосредственного участия 

в деятельности образовательной организации; приобретение опыта самостоятельной 

организации учебно-познавательной деятельности школьников и формирование 

профессиональных черт личности педагога. 

Задачами производственной педагогической практики (первой) являются: 

– воспитание устойчивого интереса к профессии тренера; 

– практическое познание закономерностей профессиональной деятельности, их 

реализацию в обучающей деятельности в спортивной школе; 

– теоретическое осмысление педагогических явлений и фактов; 

– формирование профессиональных умений и навыков, необходимых для успешного 

осуществления учебно-воспитательного процесса; 

– развитие потребности в самообразовании и совершенствовании профессиональных 

знаний и умений; 

– обобщение положительного педагогического опыта; 

– формирование опыта творческой педагогической деятельности, 

исследовательского подхода к педагогическому процессу; 

– формирование профессионально-значимых качеств личности будущего тренера и 

его активной педагогической позиции; 

–оказание помощи образовательным учреждениям в решении задач воспитания 

учащихся. 

  

По итогам прохождения практики обучающийся должен продемонстрировать 

результаты обучения (знания, умения, навыки), соотнесенные с планируемыми 

результатами освоения ОПОП ВО, приведенные в таблице 1. 

Таблица 1 – Компетенции, формируемые в результате прохождения практики  

Название ОПОП 

ВО, 

сокращенное 

Код и 

формулировка 

компетенции 

Код и формулировка 

индикатора достижения 

компетенции 

Результаты обучения по дисциплине 

Код 

резуль 

тата 

Формулировка результата 

44.03.01 

«Педагогическое 

образование»  

(Б-ПО) 

ОПК-1 : Способен 

осуществлять 

профессиональную 

деятельность в 

соответствии с 

нормативными 

правовыми актами 

в сфере 

образования и 

нормами 

профессиональной 

этики  

ОПК-1.2п : Применяет в 

своей деятельности 

основные нормативно-

правовые акты в сфере 

образования и нормы 

профессиональной этики, 

обеспечивает 

конфиденциальность 

сведений о субъектах 

образовательных 

отношений, полученных 

в процессе 

профессиональной 

деятельности  

РД1 Умение  Умеет сопоставлять 

нормы и правила 

законодательства 

физической культуры 

с другими 

законодательными 

актами в процессе 

трудовых отношений 

ОПК-2 : Способен 

участвовать в 

разработке 

основных и 

ОПК-2.1п : 

Разрабатывает 

программы учебных 

предметов, курсов, 

РД2 Умение  Умеет применять 

нормативно-правовые 

требования к 

структуре и 



дополнительных 

образовательных 

программ, 

разрабатывать 

отдельные их 

компоненты (в том 

числе с 

использованием 

информационно-

коммуникационных 

технологий)  

дисциплин (модулей), 

программы 

дополнительного 

образования в 

соответствии с 

нормативно-правовыми 

актами в сфере 

образования  

содержанию 

основных и 

дополнительных 

образовательных 

программ 

ОПК-2.2п : Проектирует 

индивидуальные 

образовательные 

маршруты освоения 

программ учебных 

предметов, курсов, 

дисциплин (модулей), 

программ 

дополнительного 

образования в 

соответствии с 

образовательными 

потребностями 

обучающихся  

РД3 Умение  Умеет моделировать 

программы по 

физической культуре 

и спортивной 

подготовки с учетом 

индивидуальных 

особенностей 

занимающихся и 

требований 

образовательных 

стандартов 

ОПК-2.3п : Осуществляет 

отбор педагогических и 

других технологий, в том 

числе информационно-

коммуникационных, 

используемых при 

разработке основных и 

дополнительных 

образовательных 

программ и их элементов  

РД4 Навык  Владеет способами 

разработки базовых 

компонентов 

основных и 

дополнительных 

образовательных 

программ на основе 

применения 

информационно-

коммуникационных 

технологий 
ОПК-3 : Способен 

организовывать 

совместную и 

индивидуальную 

учебную и 

воспитательную 

деятельность 

обучающихся, в 

том числе с 

особыми 

образовательными 

потребностями, в 

соответствии с 

требованиями 

федеральных 

государственных 

образовательных 

стандартов  

ОПК-3.1п : Проектирует 

диагностируемые цели 

(требования к 

результатам) совместной 

и индивидуальной 

учебной и 

воспитательной 

деятельности 

обучающихся, в том 

числе с особыми 

образовательными 

потребностями, в 

соответствии с 

требованиями 

федеральных 

государственных 

образовательных 

стандартов  

РД5 Умение  Умеет осуществлять 

прогностическую 

деятельность по 

постановке цели, 

задач и требований к 

результатам 

физического 

воспитания в 

соответствии с 

современным 

образовательным 

стандартам при 

обучении, развитии и 

воспитании учащихся, 

в том числе учащихся 

с отклонениями в 

состоянии здоровья  

ОПК-3.2п : Использует 

педагогически 

обоснованные 

содержание, формы, 

методы и приемы 

организации совместной 

и индивидуальной 

учебной и 

воспитательной 

деятельности 

обучающихся  

РД6 Умение  Умеет использовать 

разнообразные 

способы организации 

обучающихся, в том 

числе с особыми 

образовательными 

потребностями для 

решения задач 

физического 

воспитания 



ОПК-3.3п : Управляет 

учебными группами с 

целью вовлечения 

обучающихся в процесс 

обучения и воспитания, 

оказывает помощь и 

поддержку в организации 

деятельности 

ученических органов 

самоуправления  

РД7 Навык  Владеет способами 

организации 

обучающихся для 

самостоятельных 

занятий физическими 

упражнениями в 

совместных группах с 

учетом особенностей 

контингента 

занимающихся  
ОПК-4 : Способен 

осуществлять 

духовно-

нравственное 

воспитание 

обучающихся на 

основе базовых 

национальных 

ценностей  

ОПК-4.1п : 

Демонстрирует знание 

духовнонравственных 

ценностей личности, 

базовых национальных 

ценностей, модели 

нравственного поведения 

в профессиональной 

деятельности  

РД8 Знание  Знает современные и 

традиционные 

мировоззренческие 

концепции, 

использует лучшие 

образцы социальной и 

профессиональной 

этики 

ОПК-4.2п : 

Демонстрирует 

способность к 

формированию у 

обучающихся 

гражданской позиции, 

толерантности и навыков 

поведения в 

поликультурной среде, 

способности к труду и 

жизни в современном 

мире, общей культуры на 

основе базовых 

национальных ценностей  

РД9 Умение  Умеет использовать 

воспитательный 

потенциал средств и 

методов физического 

воспитания для 

формирования у 

обучающихся 

социально-значимых 

качеств 

ОПК-5 : Способен 

осуществлять 

контроль и оценку 

формирования 

результатов 

образования 

обучающихся, 

выявлять и 

корректировать 

трудности в 

обучении  

ОПК-5.1п : Осуществляет 

выбор содержания, 

методов, приемов 

организации контроля и 

оценки, в том числе ИКТ, 

в соответствии с 

установленными 

требованиями к 

образовательным 

результатам 

обучающихся  

РД10 Знание  Знает ключевые 

требования 

образовательных 

стандартов, к 

итоговым показателям 

обучения и способы 

контроля 

образовательных 

результатов по 

предмету «физическая 

культура» 
ОПК-5.2п : Осуществляет 

контроль и оценку 

образовательных 

результатов на основе 

принципов 

объективности и 

достоверности  

РД11 Умение  Умеет определять и 

подбирать 

эффективные средства 

для диагностики 

наличия у 

обучающихся 

предметных, 

метапредметных и 

личностных 

образовательных 

результатов по 

физической культуре 
ОПК-5.3п : Выявляет и 

корректирует трудности 

в обучении, 

разрабатывает 

предложения по 

совершенствованию 

РД12 Навык  Навык подбора 

средств и методов 

физического 

воспитания 

адекватных 

выявленным 



образовательного 

процесса  
трудностям обучения 

различного 

контингента 

занимающихся 
ОПК-6 : Способен 

использовать 

психолого-

педагогические 

технологии в 

профессиональной 

деятельности, 

необходимые для 

индивидуализации 

обучения, развития, 

воспитания, в том 

числе 

обучающихся с 

особыми 

образовательными 

потребностями  

ОПК-6.1п : Осуществляет 

отбор 

психологопедагогических 

технологий (в том числе 

инклюзивных) и 

применяет их в 

профессиональной 

деятельности с учетом 

различного контингента 

обучающихся  

РД13 Знание  Знает основные 

алгоритмы психолого-

педагогического 

воздействия на 

различный контингент 

обучающийся с целью 

телесного и 

общественного 

развития личности  

ОПК-6.2п : Применяет 

специальные технологии 

и методы, позволяющие 

проводить 

индивидуализацию 

обучения, развития, 

воспитания, формировать 

систему регуляции 

поведения и 

деятельности 

обучающихся  

РД14 Умение  Умеет использовать 

средства и методы 

дифференцированного 

обучения, и 

психолого-

педагогического 

воздействия с учетом 

психофизических и 

ментальных 

особенностей 

контингента 

занимающихся  
ОПК-8 : Способен 

осуществлять 

педагогическую 

деятельность на 

основе 

специальных 

научных знаний  

ОПК-8.1п : Применяет 

методы анализа 

педагогической 

ситуации, 

профессиональной 

рефлексии на основе 

специальных научных 

знаний, в том числе в 

предметной области  

РД15 Умение  Умеет анализировать 

и обосновывать 

содержание 

педагогического 

процесса на основе 

результатов научно-

исследовательской 

деятельности  

ОПК-8.2п : Проектирует 

и осуществляет учебно-

воспитательный процесс 

с опорой на знания 

предметной области, 

психолого-

педагогические знания и 

научно-обоснованные 

закономерности 

организации 

образовательного 

процесса  

РД16 Навык  Владеет навыками 

использования знаний 

о социальной и 

биологической 

сущности человека, 

его мотивы к 

физкультурно-

спортивной 

детальности; 

экстраполирует 

научные знания на 

прикладные аспекты 

физического 

воспитания 

обучающихся 

  

2 Вид практики, способы и формы её проведения 

Вид практики: производственная 

Тип практики: педагогическая практика  

Способ проведения практики: стационарная 

Форма проведения практики: Дискретно по видам практики 



  

3 Объем практики и ее продолжительность 

Объем практики в зачетных единицах с указанием семестра (ОФО)/ курса (ЗФО, 

ОЗФО) и продолжительности практики по всем видам обучения, приведен в таблице 2.  

Таблица 2 – Общая трудоемкость практики 

Название ОПОП ВО Форма 

обучения Часть УП Семестр/ 
курс 

Трудоемкость 
(з.е.) 

Продолжительность 
практики 

44.03.01 

Педагогическое 
образование. 

Физическая культура 

ОФО  Б2.Б.П.1 5 9 6 (недель) 

4 Место практики в структуре ОПОП ВО 

Производственная педагогическая практика (первая) является обязательным видом 

учебной работы бакалавра и относится к базовой части по направлению и профилю 

подготовки 44.03.01 «Педагогическое образование» (Физическая культура). 

5 Содержание практики 

5.1 Структура (этапы) прохождения практики  

№  Этапы практики  

Виды работ, осуществляемые при прохождении 

практики, включая самостоятельную работу 

обучающихся  

Форма текущего 

контроля  

1  Организационный этап  

   

1.Цель, задачи, содержание и 

организация практики. 

2.Разработка индивидуального 

плана работы по основным 

разделам практики. 

3.Содержание деятельности базы 

практики. 

4.Ознакомление с персоналом 

учреждения. 

5.Планирование мероприятий во 

время прохождения практики в 

спортивной   школе, получение 

задания от руководителя 

практики  

 1. Участие во вводной конференции. 

2. Знакомство студентов с целью, задачами и 

содержанием практики. 

3. Ознакомление с организационной структурой 

профильной организации, материально-технической 

базой, а также с условиями профессиональной 

деятельности. 

4. Составление характеристики профильной 

организации. 

5. Ознакомление с документами, 

регламентирующими деятельность профильной 

организации, документами планирования. 

6. Составление индивидуального плана работы 

практиканта на период практики. 

7.Ознакомление с журналом (отчётом) по практике. 

Оформление документации по разделу.  

Cобеседование 

Отчет по практике  

   Производственный этап  

2  

1.Документы планирования и 

контроля. 

2.Присутствие на занятиях, 

проводимых специалистом по 

физической культуре и спорту. 

3. Проведение и анализ 

деятельности    тренера.. 

4. Изучение технико-тактической 

подготовки в спортивной школе. 

5. Посещение занятий по 

физической культуре в разных 

возрастных группах. 

Практическая и самостоятельная работа 

обучающегося и заполнение отчета по практике: 

1. Предоставление студентам сведений о 

документах, регламентирующих деятельность базы 

практики. 

2. Изучение систему планирования работы, а также 

контроля за исполнением заданий, плановых 

мероприятий и т.д.  на базе практики. 

3. Анализ деятельности тренера. 

4. Демонстрация технико-тактической подготовки. 

5. Составление планов-конспектов и проведение 

замещенных тренировок и зачетной тренировки. 

Собеседование 

Практическая работа 

Отчет по практике  



6.Проведение спортивной 

тренировки. 

7.Организация 

спортивно-массовых 

мероприятий во время 

прохождения практики.  

по физической культуре и спорту. 

6. Анализ    тренировочных занятий по физической 

культуре в разных возрастных группах. 

7. Участие в организации и проведении спортивно-

массовых мероприятий во время прохождения 

практики.  

  Итоговый этап  

  

1.Анализ качества 

педагогической деятельности 

практиканта. 

2.Подготовка отчета по практике.  

1. Индивидуальная защита итогов практики с 

презентацией зачетной тренировки. 

2. Подготовка отчета по практике.  

Отчет по практике  

5.2 Задание на практику 

Тема 1. Планирование мероприятий во время прохождения практики в спортивной 

школе. 

Тема 2.  Обязанности студента во время прохождения практики: 

1) ознакомиться со структурой и основными принципами 

организации спортивной работы; 

2) изучить систему планирования работы, а также контроля за 

исполнением заданий, плановых мероприятий и т. д.; 

3) ознакомиться с деятельностью физкультурного руководителя или тренера; 

4) оказывать техническую помощь в составлении необходимой документации; 

5) изучить работу по основным направлениям деятельности спортивной школы; 

6) присутствовать на тренировочных занятиях по виду спорта в разных 

возрастных группах; 

7) проведение спортивных тренировок по утвержденным планам-конспектам 

8) самостоятельное проведение спортивных мероприятий в присутствии 

руководителя практики. 

9) демонстрировать уровень своей технико-тактической подготовки по избранному 

виду спорта; 

10) демонстрировать свои теоретические и практические знания правил избранному 

виду спорта 

Тема 3. Подготовка и защита отчета о прохождении практики 

6 Формы отчетности по практике 

Руководитель практики от кафедры назначает срок сдачи отчета по прохождению 

практики в течение первых двух недель семестра. По окончании практики студент сдает 

отчет комиссии, назначенной заведующим кафедрой. В состав комиссии входят минимум 

3 человека: заведующий кафедрой, руководитель практики и ведущие преподаватели 

кафедры. 

Аттестация обучающегося по итогам прохождения практики проводится только 

после сдачи документов по практике на кафедру и фактической защиты отчета. 

Защита отчета по практике, как правило, представляет собой краткий, 8-10-

минутный доклад студента и его ответы на вопросы руководителя практики. В процессе 

защиты выявляется: 

- качественный уровень прохождения практики, 

- инициативность студентов, проявленная в период прохождения практики. 

По итогам защиты практики выставляется оценка, о чем делаются соответствующие 

записи в зачетной ведомости и зачетной книжке. 

При защите практики учитывается объем выполнения программы практики, 

правильность оформления документов, правильность ответов на заданные руководителем 

практики вопросы. 



Отчет по практике является основным документом студента, отражающим 

выполненную им работу во время практики, полученные им умения и навыки. Отчет по 

практике студент готовит самостоятельно, заканчивает и представляет его для проверки 

руководителю практики до ее окончания. 

К отчету также прилагается: 

1. Задание на практику. 

2. Календарный план-график. 

Отчет должен быть подписан студентом и руководителем практики. 

7 Организация практики и методические рекомендации по выполнению заданий 

Особенности организации обучения для лиц с ограниченными возможностями здоровья 

и инвалидов 

Практика для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов 

проводится с учетом особенностей их психофизического развития, индивидуальных 

возможностей и состояния здоровья. 

8 Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации 

обучающихся по практике 

В соответствии с требованиями ФГОС ВО для аттестации обучающихся на 

соответствие их персональных достижений планируемым результатам обучения по 

практике созданы фонды оценочных средств (Приложение 1). 

9 Учебно-методическое и информационное обеспечение практики  

9.1      Основная литература 

1.    Профессионально-прикладная физическая подготовка : учебное пособие для 

вузов / под редакцией Н. А. Воронова. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство 

Юрайт, 2021. — 140 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-12268-8. — Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/476476 (дата обращения: 12.03.2025). 

2.    Ямалетдинова, Г. А.  Педагогика физической культуры и спорта : учебное 

пособие для вузов / Г. А. Ямалетдинова ; под научной редакцией И. В. Еркомайшвили. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 244 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-

534-05600-6. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/493684 (дата обращения: 01.03.2023). 

  

9.2      Дополнительная литература 

1.    Лебедева, О. Н. Теория и история физической культуры и спорта.Специальность 

49.02.01. «Физическая культура» : учебно-методическое пособие / О. Н. Лебедева, Е. А. 

Корякина. — Воронеж : ВГАС, 2021. — 130 с. — Текст : электронный // Лань : электронно-

библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/253751 (дата обращения: 

17.06.2025). — Режим доступа: для авториз. пользователей. 

2.    Муллер, А. Б.  Физическая культура : учебник и практикум для вузов / 

А. Б. Муллер, Н. С. Дядичкина, Ю. А. Богащенко. — Москва : Издательство Юрайт, 

2023. — 424 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-02483-8. — Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/510794 (дата обращения: 01.03.2023). 



  

9.3      Ресурсы информационно-телекоммуникационной сети "Интернет", 

включая профессиональные базы данных и информационно-справочные 

системы (при необходимости): 

1.    Образовательная платформа "ЮРАЙТ" 

2.    Образовательная платформа "ЮРАЙТ" - Режим доступа: https://urait.ru/ 

3.    Электронно-библиотечная система "ЛАНЬ" 

4.    Open Academic Journals Index (OAJI). Профессиональная база данных - Режим 

доступа: http://oaji.net/ 

5.    Президентская библиотека им. Б.Н.Ельцина (база данных различных 

профессиональных областей) - Режим доступа: https://www.prlib.ru/ 

6.    Информационно-справочная система "Консультант Плюс" - Режим доступа: 

http://www.consultant.ru/ 

10 Описание материально-технической базы, необходимой для проведения 

практики, и перечень информационных технологий, используемых при проведении 

практики, включая перечень программного обеспечения (при необходимости) 

Основное оборудование:  

 Компьютеры  

 Физкультурное оборудование  

Программное обеспечение:  

 ABBYY FineReader 10 Professional Russian  

 Microsoft Office 2010 Standard Russian  
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1 Перечень формируемых компетенций 

Название ОПОП ВО, 

сокращенное 

Код и формулировка компетенци

и 

Код и формулировка индикатора достижения 

компетенции 

44.03.01 «Педагогиче

ское образование»  

(Б-ПО) 

ОПК-1 : Способен осуществлять 

профессиональную деятельность 

в соответствии с нормативными 

правовыми актами в сфере образ

ования и нормами профессионал

ьной этики  

ОПК-1.2п : Применяет в своей деятельности 

основные нормативно-правовые акты в сфере 

образования и нормы профессиональной этик

и, обеспечивает конфиденциальность сведен

ий о субъектах образовательных отношений, 

полученных в процессе профессиональной де

ятельности  

ОПК-2 : Способен участвовать в 

разработке основных и дополнит

ельных образовательных програм

м, разрабатывать отдельные их к

омпоненты (в том числе с исполь

зованием информационно-комму

никационных технологий)  

ОПК-2.1п : Разрабатывает программы учебн

ых предметов, курсов, дисциплин (модулей), 

программы дополнительного образования в с

оответствии с нормативно-правовыми актами 

в сфере образования  

ОПК-2.2п : Проектирует индивидуальные об

разовательные маршруты освоения программ 

учебных предметов, курсов, дисциплин (мод

улей), программ дополнительного образован

ия в соответствии с образовательными потре

бностями обучающихся  

ОПК-2.3п : Осуществляет отбор педагогичес

ких и других технологий, в том числе инфор

мационно-коммуникационных, используемы

х при разработке основных и дополнительны

х образовательных программ и их элементов  

ОПК-3 : Способен организовыват

ь совместную и индивидуальную 

учебную и воспитательную деяте

льность обучающихся, в том чис

ле с особыми образовательными 

потребностями, в соответствии с 

требованиями федеральных госу

дарственных образовательных ст

андартов  

ОПК-3.1п : Проектирует диагностируемые це

ли (требования к результатам) совместной и 

индивидуальной учебной и воспитательной д

еятельности обучающихся, в том числе с осо

быми образовательными потребностями, в со

ответствии с требованиями федеральных гос

ударственных образовательных стандартов  

ОПК-3.2п : Использует педагогически обосно

ванные содержание, формы, методы и прием

ы организации совместной и индивидуальной 

учебной и воспитательной деятельности обуч

ающихся  

ОПК-3.3п : Управляет учебными группами с 

целью вовлечения обучающихся в процесс об

учения и воспитания, оказывает помощь и по

ддержку в организации деятельности учениче

ских органов самоуправления  

ОПК-4 : Способен осуществлять 

духовно-нравственное воспитани

е обучающихся на основе базовы

х национальных ценностей  

ОПК-4.1п : Демонстрирует знание духовнонр

авственных ценностей личности, базовых нац

иональных ценностей, модели нравственного 

поведения в профессиональной деятельности  

ОПК-4.2п : Демонстрирует способность к фо

рмированию у обучающихся гражданской по

зиции, толерантности и навыков поведения в 

поликультурной среде, способности к труду 

и жизни в современном мире, общей культур

ы на основе базовых национальных ценносте

й  

ОПК-5 : Способен осуществлять 

контроль и оценку формирования 

результатов образования обучаю

щихся, выявлять и корректироват

ь трудности в обучении  

ОПК-5.1п : Осуществляет выбор содержания, 

методов, приемов организации контроля и оц

енки, в том числе ИКТ, в соответствии с уста

новленными требованиями к образовательны

м результатам обучающихся  



ОПК-5.2п : Осуществляет контроль и оценку 

образовательных результатов на основе прин

ципов объективности и достоверности  

ОПК-5.3п : Выявляет и корректирует труднос

ти в обучении, разрабатывает предложения п

о совершенствованию образовательного проц

есса  

ОПК-6 : Способен использовать 

психолого-педагогические техно

логии в профессиональной деяте

льности, необходимые для индив

идуализации обучения, развития, 

воспитания, в том числе обучаю

щихся с особыми образовательн

ыми потребностями  

ОПК-6.1п : Осуществляет отбор психологопе

дагогических технологий (в том числе инклю

зивных) и применяет их в профессиональной 

деятельности с учетом различного континген

та обучающихся  

ОПК-6.2п : Применяет специальные технолог

ии и методы, позволяющие проводить индив

идуализацию обучения, развития, воспитания

, формировать систему регуляции поведения 

и деятельности обучающихся  

ОПК-8 : Способен осуществлять 

педагогическую деятельность на 

основе специальных научных зна

ний  

ОПК-8.1п : Применяет методы анализа педаг

огической ситуации, профессиональной рефл

ексии на основе специальных научных знани

й, в том числе в предметной области  

ОПК-8.2п : Проектирует и осуществляет учеб

но-воспитательный процесс с опорой на знан

ия предметной области, психолого-педагогич

еские знания и научно-обоснованные законо

мерности организации образовательного про

цесса  

  

Компетенция считается сформированной на данном этапе в случае, если полученные 

результаты обучения по дисциплине оценены положительно (диапазон критериев 

оценивания результатов обучения «зачтено», «удовлетворительно», «хорошо», «отлично»). 

В случае отсутствия положительной оценки компетенция на данном этапе считается 

несформированной. 

2 Показатели оценивания планируемых результатов обучения 

Компетенция ОПК-1 «Способен осуществлять профессиональную деятельность в 

соответствии с нормативными правовыми актами в сфере образования и нормами 

профессиональной этики» 

Таблица 2.1 – Критерии оценки индикаторов достижения компетенции  

Код и формулировка индикат

ора достижения компетенции 

Результаты обучения по дисциплине 

Критерии оценивания результ

атов обучения 

Ко

д 

ре

з- 

та 

Ти

п 

ре

з- 

та 

Результат 

ОПК-1.2п : Применяет в свое

й деятельности основные нор

мативно-правовые акты в сфе

ре образования и нормы проф

ессиональной этики, обеспеч

ивает конфиденциальность св

едений о субъектах образоват

ельных отношений, полученн

ых в процессе профессиональ

ной деятельности  

РД

1 

У

ме

ни

е  

Умеет сопоставлять нормы и 

правила законодательства фи

зической культуры с другими 

законодательными актами в п

роцессе трудовых отношений 

Использует необходимые зна

ния правового характера, для 

обеспечения учебного процес

са в рамках нормативных и эт

ических требований 



  

Компетенция ОПК-2 «Способен участвовать в разработке основных и 

дополнительных образовательных программ, разрабатывать отдельные их компоненты (в 

том числе с использованием информационно-коммуникационных технологий)» 

Таблица 2.2 – Критерии оценки индикаторов достижения компетенции  

Код и формулировка индикат

ора достижения компетенции 

Результаты обучения по дисциплине 

Критерии оценивания результ

атов обучения 

Ко

д 

ре

з- 

та 

Ти

п 

ре

з- 

та 

Результат 

ОПК-2.1п : Разрабатывает пр

ограммы учебных предметов, 

курсов, дисциплин (модулей), 

программы дополнительного 

образования в соответствии с 

нормативно-правовыми актам

и в сфере образования  

РД

2 

У

ме

ни

е  

Умеет применять нормативно

-правовые требования к струк

туре и содержанию основных 

и дополнительных образовате

льных программ 

Приводит содержание компо

нентов основных и дополните

льных образовательных прогр

амм в соответствие с нормати

вно-правовыми требованиями 

ОПК-2.2п : Проектирует инди

видуальные образовательные 

маршруты освоения програм

м учебных предметов, курсов

, дисциплин (модулей), прогр

амм дополнительного образо

вания в соответствии с образо

вательными потребностями о

бучающихся  

РД

3 

У

ме

ни

е  

Умеет моделировать програм

мы по физической культуре и 

спортивной подготовки с уче

том индивидуальных особенн

остей занимающихся и требо

ваний образовательных станд

артов 

Разрабатывает ключевые разд

елы образовательных програ

мм: «Знания о физической ку

льтуре, «Способы двигательн

ой (физкультурной) деятельн

ости», «Физическое совершен

ствование»; а так же програм

м дополнительного образован

ия 

ОПК-2.3п : Осуществляет отб

ор педагогических и других т

ехнологий, в том числе инфор

мационно-коммуникационны

х, используемых при разработ

ке основных и дополнительн

ых образовательных програм

м и их элементов  

РД

4 

На

вы

к  

Владеет способами разработк

и базовых компонентов основ

ных и дополнительных образ

овательных программ на осно

ве применения информацион

но-коммуникационных техно

логий 

Осуществляет последователь

ные и грамотные действия по 

поиску актуальной информац

ии, используя электронные ре

сурсы сети интернет для разр

аботки программ, в том числе 

программ дополнительного о

бразования; использует текст

овые и табличные процессор

ы для составления организац

ионно-методических докумен

тов по образовательным прог

раммам  

  

Компетенция ОПК-3 «Способен организовывать совместную и индивидуальную 

учебную и воспитательную деятельность обучающихся, в том числе с особыми 

образовательными потребностями, в соответствии с требованиями федеральных 

государственных образовательных стандартов» 

Таблица 2.3 – Критерии оценки индикаторов достижения компетенции  

Код и формулировка индикат

ора достижения компетенции 

Результаты обучения по дисциплине 

Критерии оценивания результ

атов обучения 

Ко

д 

ре

з- 

та 

Ти

п 

ре

з- 

та 

Результат 

ОПК-3.1п : Проектирует диаг

ностируемые цели (требовани

я к результатам) совместной 

РД

5 

У

ме

Умеет осуществлять прогност

ическую деятельность по пос

тановке цели, задач и требова

Соотносит содержание образ

овательных, развивающих (оз

доровительных) и воспитател



и индивидуальной учебной и 

воспитательной деятельности 

обучающихся, в том числе с о

собыми образовательными по

требностями, в соответствии 

с требованиями федеральных 

государственных образовател

ьных стандартов  

ни

е  

ний к результатам физическо

го воспитания в соответствии 

с современным образовательн

ым стандартам при обучении, 

развитии и воспитании учащи

хся, в том числе учащихся с о

тклонениями в состоянии здо

ровья  

ьных задач физического восп

итания различного континген

та занимающихся с требовани

ем Федеральных государстве

нных стандартов к результата

м воспитания 

ОПК-3.2п : Использует педаг

огически обоснованные содер

жание, формы, методы и прие

мы организации совместной и 

индивидуальной учебной и во

спитательной деятельности о

бучающихся  

РД

6 

У

ме

ни

е  

Умеет использовать разнообр

азные способы организации о

бучающихся, в том числе с ос

обыми образовательными пот

ребностями для решения зада

ч физического воспитания 

На занятиях по физической к

ультуре применяет фронтальн

ый, поточный, посменный, гр

упповой, индивидуальный ме

тод организации совместной 

двигательной деятельности за

нимающихся 

ОПК-3.3п : Управляет учебны

ми группами с целью вовлече

ния обучающихся в процесс о

бучения и воспитания, оказыв

ает помощь и поддержку в ор

ганизации деятельности учен

ических органов самоуправле

ния  

РД

7 

На

вы

к  

Владеет способами организац

ии обучающихся для самосто

ятельных занятий физически

ми упражнениями в совместн

ых группах с учетом особенн

остей контингента занимающ

ихся  

В процессе проведения уроко

в и внеклассных мероприятий 

применяет методы педагогич

еской поддержки, фацилитац

ии, командообразования и сп

особы организации самостоят

ельных занятий в инклюзивн

ых группах  

  

Компетенция ОПК-4 «Способен осуществлять духовно-нравственное воспитание 

обучающихся на основе базовых национальных ценностей» 

Таблица 2.4 – Критерии оценки индикаторов достижения компетенции  

Код и формулировка индикат

ора достижения компетенции 

Результаты обучения по дисциплине 

Критерии оценивания результ

атов обучения 

Ко

д 

ре

з- 

та 

Ти

п 

ре

з- 

та 

Результат 

ОПК-4.1п : Демонстрирует зн

ание духовнонравственных ц

енностей личности, базовых н

ациональных ценностей, моде

ли нравственного поведения в 

профессиональной деятельно

сти  

РД

8 

Зн

ан

ие  

Знает современные и традици

онные мировоззренческие ко

нцепции, использует лучшие 

образцы социальной и профес

сиональной этики 

Во отношениях с коллегами и 

участниками учебно-воспитат

ельного процесса проявляет э

моциональный интеллект, де

монстрирует эмпатию и поря

дочность, готовность к проду

ктивному взаимодействию  

ОПК-4.2п : Демонстрирует сп

особность к формированию у 

обучающихся гражданской п

озиции, толерантности и нав

ыков поведения в поликульту

рной среде, способности к тр

уду и жизни в современном м

ире, общей культуры на осно

ве базовых национальных цен

ностей  

РД

9 

У

ме

ни

е  

Умеет использовать воспитат

ельный потенциал средств и 

методов физического воспита

ния для формирования у обуч

ающихся социально-значимы

х качеств 

Осуществляет формирование 

гражданско-патриотических и 

нравственно-этических основ 

поведения через учебную, игр

овую и соревновательную дея

тельность обучающихся  

  

Компетенция ОПК-5 «Способен осуществлять контроль и оценку формирования 

результатов образования обучающихся, выявлять и корректировать трудности в 

обучении» 

Таблица 2.5 – Критерии оценки индикаторов достижения компетенции  



Код и формулировка индикат

ора достижения компетенции 

Результаты обучения по дисциплине 

Критерии оценивания результ

атов обучения 

Ко

д 

ре

з- 

та 

Ти

п 

ре

з- 

та 

Результат 

ОПК-5.1п : Осуществляет вы

бор содержания, методов, при

емов организации контроля и 

оценки, в том числе ИКТ, в со

ответствии с установленными 

требованиями к образователь

ным результатам обучающих

ся  

РД

10 

Зн

ан

ие  

Знает ключевые требования о

бразовательных стандартов, к 

итоговым показателям обуче

ния и способы контроля обра

зовательных результатов по п

редмету «физическая культур

а» 

Перечисляет и дает характери

стику методам оценивания зн

аний и техники двигательных 

действий, способам проведен

ия педагогического тестирова

ния и методам проверки сфор

мированности личностных, к

оммуникативных, познавател

ьных и регулятивных учебны

х действий занимающихся 

ОПК-5.2п : Осуществляет кон

троль и оценку образовательн

ых результатов на основе при

нципов объективности и дост

оверности  РД

11 

У

ме

ни

е  

Умеет определять и подбират

ь эффективные средства для д

иагностики наличия у обучаю

щихся предметных, метапред

метных и личностных образо

вательных результатов по физ

ической культуре 

Способен организовать и про

вести среди обучающихся тес

тирование уровня физической 

подготовленности; дать объек

тивную оценку сформирванн

ости техники двигательных д

ействий; достоверно определ

ить наличие / отсутствие мот

ивации к учебной деятельнос

ти 

ОПК-5.3п : Выявляет и корре

ктирует трудности в обучени

и, разрабатывает предложени

я по совершенствованию обра

зовательного процесса  

РД

12 

На

вы

к  

Навык подбора средств и мет

одов физического воспитания 

адекватных выявленным труд

ностям обучения различного 

контингента занимающихся 

Применяет учебные задания и 

регулирует физическую нагру

зку в соответствии с особенно

стями развития обучающихся 

  

Компетенция ОПК-6 «Способен использовать психолого-педагогические 

технологии в профессиональной деятельности, необходимые для индивидуализации 

обучения, развития, воспитания, в том числе обучающихся с особыми образовательными 

потребностями» 

Таблица 2.6 – Критерии оценки индикаторов достижения компетенции  

Код и формулировка индикат

ора достижения компетенции 

Результаты обучения по дисциплине 

Критерии оценивания результ

атов обучения 

Ко

д 

ре

з- 

та 

Ти

п 

ре

з- 

та 

Результат 

ОПК-6.1п : Осуществляет отб

ор психологопедагогических 

технологий (в том числе инкл

юзивных) и применяет их в п

рофессиональной деятельнос

ти с учетом различного конти

нгента обучающихся  

РД

13 

Зн

ан

ие  

Знает основные алгоритмы пс

ихолого-педагогического воз

действия на различный конти

нгент обучающийся с целью т

елесного и общественного раз

вития личности  

Использует интерактивные бе

седы, обучающие игры, метод

ы фацилитации; обеспечивает 

индивидуализацию нагрузки 

с учетом психофизических ос

обенностей занимающихся 

ОПК-6.2п : Применяет специа

льные технологии и методы, 

позволяющие проводить инди

видуализацию обучения, разв

ития, воспитания, формирова

ть систему регуляции поведе

РД

14 

У

ме

ни

е  

Умеет использовать средства 

и методы дифференцированн

ого обучения, и психолого-пе

дагогического воздействия с 

учетом психофизических и ме

нтальных особенностей конти

нгента занимающихся  

Выявляет психофизические и 

ментальные особенности лич

ности занимающхся и на этой 

основе обеспечивает психоло

го-педагогическое сопровожд

ение процесса физического в

оспитания, в том числе обуча



ния и деятельности обучающ

ихся  

ющихся с особыми образоват

ельными потребностями 

  

Компетенция ОПК-8 «Способен осуществлять педагогическую деятельность на 

основе специальных научных знаний» 

Таблица 2.7 – Критерии оценки индикаторов достижения компетенции  

Код и формулировка индикат

ора достижения компетенции 

Результаты обучения по дисциплине 

Критерии оценивания результ

атов обучения 

Ко

д 

ре

з- 

та 

Ти

п 

ре

з- 

та 

Результат 

ОПК-8.1п : Применяет метод

ы анализа педагогической сит

уации, профессиональной ре

флексии на основе специальн

ых научных знаний, в том чис

ле в предметной области  

РД

15 

У

ме

ни

е  

Умеет анализировать и обосн

овывать содержание педагоги

ческого процесса на основе р

езультатов научно-исследоват

ельской деятельности  

Разрабатывает и использует а

лгоритмы проведения анкетн

ого опроса, измерение уровня 

физической подготовленност

и и физического состояния ис

пытуемых, проводит педагоги

ческий эксперимент, математ

ическую интерпретации резул

ьтатов исследования 

ОПК-8.2п : Проектирует и ос

уществляет учебно-воспитате

льный процесс с опорой на зн

ания предметной области, пс

ихолого-педагогические знан

ия и научно-обоснованные за

кономерности организации о

бразовательного процесса  

РД

16 

На

вы

к  

Владеет навыками использов

ания знаний о социальной и б

иологической сущности чело

века, его мотивы к физкульту

рно-спортивной детальности; 

экстраполирует научные знан

ия на прикладные аспекты фи

зического воспитания обучаю

щихся 

Применяет научно-обоснован

ные методы к дозированию о

бъема и интенсивности нагру

зочных компонентов, использ

ует подводящие и специальн

ые упражнения строго в соотв

етствии с психофизиологичес

кими, гендерными и демогра

фическими особенностями за

нимающихся 

  

Таблица заполняется в соответствии с разделом 1 Рабочей программы дисциплины 

(модуля). 

3 Перечень оценочных средств 

Таблица 3 – Перечень оценочных средств по практике  

Контролируемые планируемые результаты обучени

я 

Наименование оценочного средства и представлени

е его в ФОС 

Текущий контроль 
Промежуточная аттеста

ция 

РД1  Умение : Умеет сопоставлять нормы и п

равила законодательства физической ку

льтуры с другими законодательными акт

ами в процессе трудовых отношений  

Собеседование  Отчет по практике  

РД2  Умение : Умеет применять нормативно-

правовые требования к структуре и соде

ржанию основных и дополнительных об

разовательных программ  

Практическая работа  Отчет по практике  

РД3  Умение : Умеет моделировать программ

ы по физической культуре и спортивной 

подготовки с учетом индивидуальных ос

Практическая работа  Отчет по практике  



обенностей занимающихся и требований 

образовательных стандартов  

РД4  Навык : Владеет способами разработки б

азовых компонентов основных и дополн

ительных образовательных программ на 

основе применения информационно-ком

муникационных технологий  

Практическая работа  Отчет по практике  

РД5  Умение : Умеет осуществлять прогности

ческую деятельность по постановке цели

, задач и требований к результатам физи

ческого воспитания в соответствии с сов

ременным образовательным стандартам 

при обучении, развитии и воспитании уч

ащихся, в том числе учащихся с отклоне

ниями в состоянии здоровья  

Практическая работа  Отчет по практике  

РД6  Умение : Умеет использовать разнообра

зные способы организации обучающихс

я, в том числе с особыми образовательн

ыми потребностями для решения задач 

физического воспитания  

Практическая работа  Отчет по практике  

РД7  Навык : Владеет способами организации 

обучающихся для самостоятельных заня

тий физическими упражнениями в совме

стных группах с учетом особенностей ко

нтингента занимающихся  

Практическая работа  Отчет по практике  

РД8  Знание : Знает современные и традицион

ные мировоззренческие концепции, испо

льзует лучшие образцы социальной и пр

офессиональной этики  

Практическая работа  Отчет по практике  

РД9  Умение : Умеет использовать воспитате

льный потенциал средств и методов физ

ического воспитания для формирования 

у обучающихся социально-значимых ка

честв  

Практическая работа  Отчет по практике  

РД10  Знание : Знает ключевые требования обр

азовательных стандартов, к итоговым по

казателям обучения и способы контроля 

образовательных результатов по предме

ту «физическая культура»  

Практическая работа  Отчет по практике  

РД11  Умение : Умеет определять и подбирать 

эффективные средства для диагностики 

наличия у обучающихся предметных, ме

тапредметных и личностных образовате

льных результатов по физической культ

уре  

Собеседование  Отчет по практике  

РД12  Навык : Навык подбора средств и метод

ов физического воспитания адекватных 

выявленным трудностям обучения разли

чного контингента занимающихся  

Практическая работа  Отчет по практике  

РД13  Знание : Знает основные алгоритмы пси

холого-педагогического воздействия на 

различный контингент обучающийся с ц

елью телесного и общественного развит

ия личности  

Практическая работа  Отчет по практике  

РД14  Умение : Умеет использовать средства и 

методы дифференцированного обучения

, и психолого-педагогического воздейств

ия с учетом психофизических и менталь

ных особенностей контингента занимаю

щихся  

Практическая работа  Отчет по практике  



РД15  Умение : Умеет анализировать и обосно

вывать содержание педагогического про

цесса на основе результатов научно-иссл

едовательской деятельности  

Практическая работа  Отчет по практике  

РД16  Навык : Владеет навыками использовани

я знаний о социальной и биологической 

сущности человека, его мотивы к физку

льтурно-спортивной детальности; экстра

полирует научные знания на прикладны

е аспекты физического воспитания обуч

ающихся  

Практическая работа  Отчет по практике  

РД17  Знание : Знает последовательность реал

изации и содержательное наполнение уч

ебного материала по предмету «Физичес

кая культура»  

Практическая работа  Отчет по практике  

РД18  Умение : Умеет находить учебный матер

иал, подбирать нагрузочные компонент

ы для урочных и внеурочных занятий фи

зическими упражнениями с учетом треб

ований современных образовательных с

тандартов  

Практическая работа  Отчет по практике  

РД19  Умение : Умеет планировать и актуализ

ировать учебный материал для урочных 

и внеурочных форм занятий физическим

и упражнениями с использованием цифр

овых технологий  

Практическая работа  Отчет по практике  

4 Описание процедуры оценивания 

Качество сформированности компетенций на данном этапе оценивается по 

результатам текущих и промежуточных аттестаций при помощи количественной оценки, 

выраженной в баллах. Максимальная сумма баллов по практике равна 100 баллам. 

Вид учебной д

еятельности  

Оценочное средство  

Собеседование  
Задание на практические раб

оты  
Отчет по практике  

Ито

го  

Практика  20  30  -  50  

Промежуточна

я аттестация  
-  -  50   50 

Итого   20   30   50  100  

Сумма баллов, набранных студентом по всем видам учебной деятельности в рамках 

дисциплины, переводится в оценку в соответствии с таблицей. 

Сумма балло

в  

по дисципли

не  

Оценка по промеж

уточной аттестаци

и  

Характеристика качества сформированности компетенции  

от 91 до 100  
«зачтено» /  

«отлично»  

Студент демонстрирует сформированность дисциплинарных компетенций, обна

руживает всестороннее, систематическое и глубокое знание учебного материала

, усвоил основную литературу и знаком с дополнительной литературой, рекоме

ндованной программой, умеет свободно выполнять практические задания, пред

усмотренные программой, свободно оперирует приобретенными знаниями, уме

ниями, применяет их в ситуациях повышенной сложности.  

от 76 до 90  
«зачтено» /  

«хорошо»  

Студент демонстрирует сформированность дисциплинарных компетенций: осно

вные знания, умения освоены, но допускаются незначительные ошибки, неточн

ости, затруднения при аналитических операциях, переносе знаний и умений на н

овые, нестандартные ситуации.  

от 61 до 75  

«зачтено» /  

«удовлетворитель

но»  

Студент демонстрирует сформированность дисциплинарных компетенций: в хо

де контрольных мероприятий допускаются значительные ошибки, проявляется о

тсутствие отдельных знаний, умений, навыков по некоторым дисциплинарным к

омпетенциям, студент испытывает значительные затруднения при оперировани

и знаниями и умениями при их переносе на новые ситуации.  



от 41 до 60  

«не зачтено» /  

«неудовлетворите

льно»  

У студента не сформированы дисциплинарные компетенции, проявляется недос

таточность знаний, умений, навыков.  

от 0 до 40  

«не зачтено» /  

«неудовлетворите

льно»  

Дисциплинарные компетенции не сформированы. Проявляется полное или прак

тически полное отсутствие знаний, умений, навыков.  

5 Примерные оценочные средства 

5.1 Примерный перечень вопросов по темам и для проведения собеседования 

                                                                                    

1. В какой спортивной школе вы проходили практику? 

2. Какова структура и основные принципы работы данной организации? 

3. Какие программы физического воспитания и физической подготовки реализуются 

в этой спортивной школе? 

4. Можете ли вы охарактеризовать педагогический  и тренировочный процесс в 

данной организации? 

5. Какие виды документации вы освоили? 

Краткие методические указания 

При защите отчета по практике учитывается объем выполнения программы 

практики, правильность оформления документов, правильность ответов на заданные 

комиссией вопросы. 

Вопросы, задаваемые студенту, зависят от выбранной студентом тематики 

индивидуального задания на практику. 

Шкала оценки 
Оценка  Баллы  Описание  

5  19–20  
выставляется студенту, если студент правильно ответил на все вопросы, при этом ответы 

на вопросы полные с привидением примеров и/или пояснений  

4  16–18  
выставляется студенту, если студент в целом ответил на все вопросы, но в ответах допуст

ил незначительные неточности, ответы на вопросы полные и/или частично полные  

3  13–15  
выставляется студенту, если студент не ответил на 1-2 вопроса и / или в ответах допущен

ы существенные ошибки, ответы только на элементарные вопросы  

2  9–12  
выставляется студенту, если студент неправильно ответил на вопросы, в ответах допуще

ны грубые ошибки  

1  0–8  
выставляется студенту, если студент не ответил на вопросы или дал ответ на один вопрос

, при этом ответ содержит грубые ошибки  

5.2 Примеры заданий для выполнения практических работ 

Проведение спортивной тренировки  
Демонстрация специальных и профессиональных знания в ходе проведения 

тренировки по избранному виду спорта. Необходимо показать высокий уровень 

педагогического мастерства. 

Краткие методические указания 

Уделяется внимание культуре речи, дикции, эмоциональности, мимике, жестам, 

внешнему виду и культуре поведения. Проявлена высокая степень тактичности, 

толерантность и передерживание определенного стиля взаимоотношения с обучающимися. 

Шкала оценки 
Оценка  Баллы  Описание  

5  9-10  
Задание выполнено в полном объёме. Студент развернуто и без существенных ошибок о

тветил на все заданные вопросы.  

4  5-8  
Задание выполнено полностью, но допущены более одной ошибки или более двух-трех н

едочетов.  

3  1-4  Задание выполнено не полностью, допущены грубые ошибки.  

2  0  Задание не выполнено.  



5.3 Примеры заданий для выполнения практических работ 

Проведение зачетной тренировки  
Определите формат и время вашей зачетной тренировки. Разработайте план-

конспект занятия. Предоставьте план-конспект в напечатанном виде тренеру. Подготовьте 

необходимый инвентарь. 

Краткие методические указания 

Проведите зачетную тренировку и по окончанию проанализируйте проделанную 

работу. Присутствие группового руководителя обязательно. 

Шкала оценки 
Оценка  Баллы  Описание  

5  18-20  

Занятие проведено методически целесообразно и творчески; материал излагается научно, 

грамотно, литературным языком. Студент хорошо знает класс и владеет им. Практиканто

м изготовлены наглядные учебные пособия, необходимый дидактический материалам, и 

последние удачно использовались. Студентом исправлены ошибки, допущенные на пред

ыдущих уроках. Студент проводит полный критический самоанализ занятия.  

4  10-17  

Занятие проведено методически целесообразно и творчески; материал излагается научно, 

грамотно, литературным языком, но есть незначительные недостатки (в частности, ошиб

ки и оговорки). Студент, в основном, владеет учащимися, исправил основные ошибки, до

пущенные на предыдущих уроках. К занятию изготовлены наглядные учебные пособия, 

необходимое оборудование, которое используется с незначительными погрешностями. П

ри подготовке к проведению занятия студент проявляет самостоятельность при наличии 

направляющих консультаций (методистов, учителей).  

3  5-9  

При поведении занятия лишь в основном достигнуты воспитательные и образовательные 

задачи, допущены незначительные погрешности. Большая часть учащихся вовлекается в 

активную работу, основной материал усваивается. К занятию подготовлено необходимое 

оборудование и использовано на нем. Подготавливается занятие при значительной помо

щи учителя. Анализ его проходит правильно.  

2  0-4  

При проведении занятия практикант не достигает образовательных, воспитательных и ра

звивающих целей, допускает грубые фактические ошибки и грубые воспитательные пром

ахи. Неудовлетворительная оценка ставится также за отказ по неуважительной причине п

роводить занятие.  

5.4 Пример индивидуального задания на выполнение отчета по практике 

Отчет по практике является основным документом студента, который отражает 

выполненную им работу во время практики, а также свидетельствует о полученных 

умениях и опыте профессиональной деятельности. К отчету прилагается индивидуальное 

задание на  практику и календарный план-график. 

Краткие методические указания 

При защите отчета по практике учитывается объем выполнения программы 

практики, правильность оформления документов, правильность ответов на заданные 

комиссией вопросы. 

Вопросы, задаваемые студенту, зависят от выбранной студентом тематики 

индивидуального задания на практику. 

Шкала оценки 
Оценка  Баллы  Описание  

5  39–50  
выставляется студенту, если студент в полном объеме выполнил программу практики, по

дготовил отчет, при этом все требования, предъявляемые к заданию выполнены  

4  32–38  

выставляется студенту, если студент в полном объеме выполнил программу практики, по

дготовил отчет, при этом большинство требований, предъявляемых к заданию выполнен

ы  

3  25–31  
выставляется студенту, если студент не в полном объеме выполнил программу практики, 

подготовил отчет, при этом требования, предъявляемые к заданию выполнены частично  

2  18–24  
выставляется студенту, если студент не в полном объеме выполнил программу практики, 

подготовил отчет, при этом многие требования, предъявляемые к заданию не выполнены  

1  0–17  
выставляется студенту, если студент не в полном объеме выполнил программу практики, 

подготовил отчет, при этом требования, предъявляемые к заданию, не выполнены  
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