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1 Цель, планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю)

Планируемыми результатами обучения по дисциплине (модулю), являются знания,
умения, навыки. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю),
соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной программы,
представлен в таблице 1.

Таблица 1 – Компетенции, формируемые в результате изучения дисциплины (модуля)

Название
ОПОП ВО,

сокращенное

Код и
формулировка
компетенции

Код и
формулировка

индикатора
достижения

компетенции

Результаты обучения по дисциплине

Код
резуль

тата
Формулировка результата

09.03.03
«Прикладная

информатика»
(Б-ПИ)

ПКВ-5 :
Способен
разрабатывать
и
адаптировать
прикладное
программное
обеспечение

ПКВ-5.1к :
Выполняет
разработку
прототипа ИС
на базе
типовой ИС в
соответствии
с
требованиями

РД2 Знание возможности использования
приложений в различных условиях
функционирования

РД3 Знание возможности различных
программных средств и систем для
их использования при составлении
инструкций по эксплуатации
информационных систем

РД6 Умение составлять инструкции по
эксплуатации информационных
систем

РД7 Навык участия в работах по доводке и
освоению информационных
технологий в ходе внедрения и
эксплуатации информационных
систем

РД9 Навык составления инструкций по
эксплуатации информационных
систем

ПКВ-5.2к :
Осуществляет
разработку
кода ИС и баз
данных ИС

РД1 Знание методов и приемы работы по
доводке и освоению
информационных технологий в
ходе внедрения и эксплуатации
информационных систем

РД4 Умение выполнять работы по доводке и
освоению информационных
технологий в ходе внедрения и
эксплуатации информационных
систем

РД5 Умение адаптировать приложения к
изменяющимся условиям
функционирования

РД8 Навык адаптирования приложения к
изменяющимся условиям
функционирования

2 Место дисциплины (модуля) в структуре ОПОП

3. Объем дисциплины (модуля)

Объем дисциплины (модуля) в зачетных единицах с указанием количества
академических часов, выделенных на контактную работу с обучающимися (по видам
учебных занятий) и на самостоятельную работу, приведен в таблице 2.

Таблица 2 – Общая трудоемкость дисциплины



Название
ОПОП ВО

Форма
обуче-

ния

Часть
УП

Семестр
(ОФО)

или курс
(ЗФО,
ОЗФО)

Трудо-
емкость

Объем контактной работы (час)

СРС
Форма
аттес-
тации(З.Е.) Всего

Аудиторная Внеауди-
торная

лек. прак. лаб. ПА КСР

09.03.03
Прикладная

информатика
ОФО Б1.В 4 3 37 0 36 0 1 0 71 Э

4 Структура и содержание дисциплины (модуля)

4.1 Структура дисциплины (модуля) для ОФО

Тематический план, отражающий содержание дисциплины (перечень разделов и тем),
структурированное по видам учебных занятий с указанием их объемов в соответствии с
учебным планом, приведен в таблице 3.1

Таблица 3.1 – Разделы дисциплины (модуля), виды учебной деятельности и формы
текущего контроля для ОФО

№ Название темы
Код ре-
зультата
обучения

Кол-во часов, отведенное на Форма
текущего контроляЛек Практ Лаб СРС

1
Общие принципы
организации
информационных систем

РД1, РД2,
РД3, РД4,
РД5, РД7,
РД8, РД9

0 2 0 4 отчет по
практической работе

2 Модель предметной области
в работе

РД2, РД3,
РД4, РД5,
РД7, РД8,

РД9

0 2 0 4 отчет по
практической работе

3

Структурные элементы
предметно-
ориентированного
проектирования

РД2, РД3,
РД4, РД7,
РД8, РД9

0 2 0 4 отчет по
практической работе

4 Стратегическое
проектирование

РД1, РД2,
РД3, РД4,

РД7
0 2 0 4 отчет по

практической работе

5

Предметно-
ориентированные
социально-экономические
информационные системы

РД5, РД6 0 2 0 5 отчет по
практической работе

6

Автоматизированная
обработка учетной
информации в организациях
и на промышленных
предприятиях

РД5, РД6 0 2 0 5 отчет по
практической работе

7 Банковские
информационные системы РД5, РД6 0 2 0 5 отчет по

практической работе

8
Информационные системы,
применяемые в налоговой
службе

РД5, РД6 0 2 0 5 отчет по
практической работе

9
Информационные системы,
применяемые в бюджетной
сфере

РД5, РД6 0 2 0 5 отчет по
практической работе

10 Информационные системы
страховых компаний РД5, РД6 0 2 0 5 отчет по

практической работе

11

Информатизация системы
обязательного
медицинского страхования
(ОМС)

РД5, РД6 0 2 0 5 отчет по
практической работе

12 Статистические
информационные системы РД5, РД6 0 2 0 5 отчет по

практической работе

13 Информационные системы
рынка ценных бумаг РД5, РД6 0 4 0 5 отчет по

практической работе

14 Корпоративные
информационные системы РД5, РД6 0 4 0 5 отчет по

практической работе



15

Справочно-правовые
системы. СПС
КонсультантПлюс. СПС
Гарант

РД5, РД6 0 4 0 5 отчет по
практической работе

Итого по таблице 0 36 0 71

 

4.2 Содержание разделов и тем дисциплины (модуля) для ОФО

Тема 1 Общие принципы организации информационных систем.
Содержание темы: Понятие информации, экономической информации, классификация

и кодирование информации: определение информации; классификация информации; система
кодирования; общероссийские классификаторы информации. Информационные системы.
Процессы в информационной системе. Роль структуры управления в информационной
системе. Структура информационной системы. Классификация информационных систем.
Роль и место информационных систем в управлении экономическими объектами. Состав и
структура экономических информационных систем. Процедуры преобразования
экономической информации в АИС. Автоматизированные информационные технологии их
развитие и классификация.

Формы и методы проведения занятий по теме, применяемые образовательные
технологии: практическое занятие.

Виды самостоятельной подготовки студентов по теме: отчет по практической работе,
подготовка к промежуточной аттестации.

 
Тема 2 Модель предметной области в работе.
Содержание темы: Переработка знаний. Коммуникация и язык. Связь между моделью

и реализацией.
Формы и методы проведения занятий по теме, применяемые образовательные

технологии: практическое занятие.
Виды самостоятельной подготовки студентов по теме: отчет по практической работе,

подготовка к промежуточной аттестации.
 
Тема 3 Структурные элементы предметно-ориентированного проектирования.
Содержание темы: Изоляция предметной области. Модель, выраженная в программе.

Цикл существования объектов модели. Работа с языком (расширенный пример).
Формы и методы проведения занятий по теме, применяемые образовательные

технологии: практическое занятие.
Виды самостоятельной подготовки студентов по теме: отчет по практической работе,

подготовка к промежуточной аттестации.
 
Тема 4 Стратегическое проектирование.
Содержание темы: Поддержание целостности модели. Дистилляция.

Крупномасштабная структура. Объединение стратегических подходов.
Формы и методы проведения занятий по теме, применяемые образовательные

технологии: практическое занятие.
Виды самостоятельной подготовки студентов по теме: отчет по практической работе,

подготовка к промежуточной аттестации.
 
Тема 5 Предметно-ориентированные социально-экономические информационные

системы.
Содержание темы: Классификация информационных систем. Автоматизированные

информационные технологии (АИТ), их развитие и классификация. Структурная и
функциональная организация ИС и АИТ. Функциональные подсистемы ИС.
Обеспечивающие подсистемы ИС. Технология применения ИС Примеры применения



предметно-ориентированных ИС (УИС «Россия»).
Формы и методы проведения занятий по теме, применяемые образовательные

технологии: практическое занятие.
Виды самостоятельной подготовки студентов по теме: отчет по практической работе,

подготовка к промежуточной аттестации.
 
Тема 6 Автоматизированная обработка учетной информации в организациях и на

промышленных предприятиях.
Содержание темы: Предприятие как объект компьютеризации. Организационная

структура предприятия. Информационные потоки и их содержание в организационной
структуре предприятия. Комплексы задач различных фаз управления промышленным
предприятием. Информационные технологии в управлении промышленным предприятием.
Понятие бухгалтерских информационных систем и возможности их использования в
управлении экономическими объектами. Основные принципы построения систем
автоматизации в бухгалтерском учете. Особенности их функционирования для крупных
предприятий и предприятий малого и среднего бизнеса. Программные средства
автоматизации в бухгалтерском учете.

Формы и методы проведения занятий по теме, применяемые образовательные
технологии: практическое занятие.

Виды самостоятельной подготовки студентов по теме: отчет по практической работе,
подготовка к промежуточной аттестации.

 
Тема 7 Банковские информационные системы.
Содержание темы: Специфика организации банковского дела в России. Проблемы

создания автоматизированных банковских систем. Особенности информационного
обеспечения банковских информационных технологий. Технические решения банковских
технологий. Программное обеспечение информационных технологий в банках.
Автоматизация межбанковских расчетов.

Формы и методы проведения занятий по теме, применяемые образовательные
технологии: практическое занятие.

Виды самостоятельной подготовки студентов по теме: отчет по практической работе,
подготовка к промежуточной аттестации.

 
Тема 8 Информационные системы, применяемые в налоговой службе.
Содержание темы: Особенности системы управления органами Госналогслужбы.

Характеристика функциональных задач, решаемых в налоговой службе. Особенности
информационного обеспечения АИС налоговой службы. Особенности информационных
технологий, используемых в органах налоговой службы. Налоговый учет и его данные.
Основные подходы к ведению налогового учета. Информационные технологии налогового
учета.

Формы и методы проведения занятий по теме, применяемые образовательные
технологии: практическое занятие.

Виды самостоятельной подготовки студентов по теме: отчет по практической работе,
подготовка к промежуточной аттестации.

 
Тема 9 Информационные системы, применяемые в бюджетной сфере.
Содержание темы: Уровни бюджетов в бюджетной системе Российской Федерации.

Особенности единого информационного пространства участков и участников бюджетной
сферы. Автоматизация процесса исполнения бюджета. Особенности ИТ в организации
бюджетной системы страны. АИТ финансового и бухгалтерского учета для бюджетных
предприятий, организаций и учреждений. Понятие казначейства. Создание казначейских
органов и перспективы их развития. Функции и задачи органов Федерального казначейства.
Информационное обеспечение органов казначейства. Организация автоматизированной



информационной технологии в органах казначейства. Терминальная архитектура
автоматизированной информационной системы казначейства. Архитектура \"Клиент-
сервер\" автоматизированной информационной технологии казначейства. Организация
телекоммуникационной системы для решения задач в органах Казначейства.

Формы и методы проведения занятий по теме, применяемые образовательные
технологии: практическое занятие.

Виды самостоятельной подготовки студентов по теме: отчет по практической работе,
подготовка к промежуточной аттестации.

 
Тема 10 Информационные системы страховых компаний.
Содержание темы: Современный страховой рынок. Особенности функционирования

информационных систем в системе страхования РФ и в коммерческих страховых компаниях
Основные принципы построения систем автоматизации в страховой деятельности.
Проектирование и разработка информационных систем в страховом деле. Особенности
функционирования информационных систем в системе страхования РФ и в коммерческих
страховых компаниях. Применение интернет – технологий в страховой деятельности.

Формы и методы проведения занятий по теме, применяемые образовательные
технологии: практическое занятие.

Виды самостоятельной подготовки студентов по теме: отчет по практической работе,
подготовка к промежуточной аттестации.

 
Тема 11 Информатизация системы обязательного медицинского страхования (ОМС).
Содержание темы: Система ОМС как объект информатизации. Информационные

потоки в системе ОМС. Информационная инфраструктура системы ОМС. Особенности
создания Единой информационной системы ОМС.

Формы и методы проведения занятий по теме, применяемые образовательные
технологии: практическое занятие.

Виды самостоятельной подготовки студентов по теме: отчет по практической работе,
подготовка к промежуточной аттестации.

 
Тема 12 Статистические информационные системы.
Содержание темы: Основные задачи государственной статистики. Понятие объекта

управления, функции органов государственной статистики в системе управления
экономикой. Организационная структура государственной статистики. Основной комплекс
задач, решаемых органами государственной статистики: регламентные и запросные
статистические задачи, комплексы электронной обработки информации, задачи
информационного обслуживания, задачи экономического анализа. ИТ статистических
информационных систем.

Формы и методы проведения занятий по теме, применяемые образовательные
технологии: практическое занятие.

Виды самостоятельной подготовки студентов по теме: отчет по практической работе,
подготовка к промежуточной аттестации.

 
Тема 13 Информационные системы рынка ценных бумаг.
Содержание темы: Понятие информационных систем рынка ценных бумаг и их

использование на фондовом рынке. Основные принципы построения систем автоматизации
рынка ценных бумаг. Особенности функционирования биржевых и внебиржевых
информационных систем фондового рынка. Обзор основных программных средств.

Формы и методы проведения занятий по теме, применяемые образовательные
технологии: практическое занятие.

Виды самостоятельной подготовки студентов по теме: отчет по практической работе,
подготовка к промежуточной аттестации.

 



Тема 14 Корпоративные информационные системы.
Содержание темы: Понятие корпоративных информационных систем (КИС). Состав

КИС. Основные функции подсистем КИС. Рынок современных КИС.
Формы и методы проведения занятий по теме, применяемые образовательные

технологии: практическое занятие.
Виды самостоятельной подготовки студентов по теме: отчет по практической работе,

подготовка к промежуточной аттестации.
 
Тема 15 Справочно-правовые системы. СПС КонсультантПлюс. СПС Гарант.
Содержание темы: Карточка поиска. Быстрый поиск. Поиск по номеру, дате,

принявшему органу. Правовой навигатор. Путеводители. Поисковые возможности системы.
Работа с текстом документа. Работа со списком документов. Юридическая обработка
документов.

Формы и методы проведения занятий по теме, применяемые образовательные
технологии: практическое занятие.

Виды самостоятельной подготовки студентов по теме: отчет по практической работе,
подготовка к промежуточной аттестации.

 

5 Методические указания для обучающихся по изучению и реализации дисциплины
(модуля)

5.1 Методические рекомендации обучающимся по изучению дисциплины и по
обеспечению самостоятельной работы

5.2 Особенности организации обучения для лиц с ограниченными возможностями
здоровья и инвалидов

При необходимости обучающимся из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья и
инвалидов (по заявлению обучающегося) предоставляется учебная информация в доступных
формах с учетом их индивидуальных психофизических особенностей:

- для лиц с нарушениями зрения: в печатной форме увеличенным шрифтом; в форме
электронного документа; индивидуальные консультации с привлечением
тифлосурдопереводчика; индивидуальные задания, консультации и др.

- для лиц с нарушениями слуха: в печатной форме; в форме электронного документа;
индивидуальные консультации с привлечением сурдопереводчика; индивидуальные задания,
консультации и др.

- для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата: в печатной форме; в форме
электронного документа; индивидуальные задания, консультации и др.

6 Фонд оценочных средств для проведения текущего контроля и промежуточной
аттестации обучающихся по дисциплине (модулю)

В соответствии с требованиями ФГОС ВО для аттестации обучающихся на
соответствие их персональных достижений планируемым результатам обучения по
дисциплине (модулю) созданы фонды оценочных средств. Типовые контрольные задания,
методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений и навыков,
а также критерии и показатели, необходимые для оценки знаний, умений, навыков и
характеризующие этапы формирования компетенций в процессе освоения образовательной
программы, представлены в Приложении 1.



7 Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины (модуля)

7.1      Основная литература
1.    Богомолова М. А. Информационные системы и технологии [Электронный ресурс]

, 2012 - 111 - Режим доступа: https://lib.rucont.ru/efd/319681
2.    Информационные системы и технологии управления : учебник [Электронный

ресурс] - Москва : Юнити-Дана , 2015 - 591 - Режим доступа: http://biblioclub.ru/index.php?
page=book_red&id=115159

3.    Предметно-ориентированные информационные системы : лаб. практикум / Р.М.
Немков, Д.В. Мезенцев .— Ставрополь : изд-во СКФУ, 2017 .— 188 с. : ил. — URL:
https://lib.rucont.ru/efd/688033 (дата обращения: 16.02.2024)

 

7.2      Дополнительная литература
1.    Балдин К. В. Информационные системы в экономике : Учебное пособие

[Электронный ресурс] : ИНФРА-М , 2019 - 218 - Режим доступа:
http://znanium.com/catalog/document?id=354743

2.    Информационные системы и технологии [Электронный ресурс] - 275 - Режим
доступа: https://lib.rucont.ru/efd/199910

3.    Меркулова. Автоматизированные библиотечно-информационные системы
[Электронный ресурс] , 2011 - 31 - Режим доступа: https://lib.rucont.ru/efd/245026

4.    Терехов А. В., Чернышов А. В. Правовые информационные системы : Учебники
[Электронный ресурс] - Тамбов : Тамбовский государственный технический университет
(ТГТУ) , 2012 - 84 - Режим доступа: http://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=277926

 

7.3      Ресурсы информационно-телекоммуникационной сети "Интернет",
включая профессиональные базы данных и информационно-справочные
системы (при необходимости):

1.    СПС КонсультантПлюс - Режим доступа: http://www.consultant.ru/
2.    Электронная библиотечная система «РУКОНТ» - Режим доступа:

https://lib.rucont.ru/
3.    Электронная библиотечная система «Университетская библиотека онлайн» -

Режим доступа: http://biblioclub.ru/
4.    Электронная библиотечная система ZNANIUM.COM - Режим доступа:

http://znanium.com/
5.    Электронно-библиотечная система "РУКОНТ"
6.    Open Academic Journals Index (OAJI). Профессиональная база данных - Режим

доступа: http://oaji.net/
7.    Президентская библиотека им. Б.Н.Ельцина (база данных различных

профессиональных областей) - Режим доступа: https://www.prlib.ru/

8 Материально-техническое обеспечение дисциплины (модуля) и перечень
информационных технологий, используемых при осуществлении образовательного
процесса по дисциплине (модулю), включая перечень программного обеспечения

Основное оборудование:
· Коммутатор SuperStack 3 (16*10/100 19")
· Мультимедийный комплект №2 в составе:проектор Casio XJ-M146,экран

180*180,крепление потолочное
· Мультимедийный проектор Casio XJ-V2
· Облачный монитор 23" LG CAV42K
· Облачный монитор LG Electronics черный +клавиатура+мышь



· Сетевой монитор:Нулевой клиент Samsung SyncMaster NC240
· Система аудиовизуального представления информации
· Уст-во бесп.питания UPS-3000
Программное обеспечение:
·  Microsoft Office Professional Plus 2013 Russian
·  Microsoft Windows Professional 7 Russian
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1 Перечень формируемых компетенций

Название ОПОП ВО,
сокращенное

Код и формулировка компетенци
и

Код и формулировка индикатора достижения 
компетенции

09.03.03 «Прикладна
я информатика» 

(Б-ПИ)

ПКВ-5 : Способен разрабатывать 
и адаптировать прикладное прогр
аммное обеспечение

ПКВ-5.1к : Выполняет разработку прототипа 
ИС на базе типовой ИС в соответствии с требо
ваниями
ПКВ-5.2к : Осуществляет разработку кода ИС 
и баз данных ИС

 

Компетенция считается сформированной на данном этапе в случае, если полученные
результаты обучения по дисциплине оценены положительно (диапазон критериев
оценивания результатов обучения «зачтено», «удовлетворительно», «хорошо», «отлично»). В
случае отсутствия положительной оценки компетенция на данном этапе считается
несформированной.

2 Показатели оценивания планируемых результатов обучения

Компетенция ПКВ-5 «Способен разрабатывать и адаптировать прикладное
программное обеспечение»

Таблица 2.1 – Критерии оценки индикаторов достижения компетенции

Код и формулировка индикат
ора достижения компетенции

Результаты обучения по дисциплине

Критерии оценивания результ
атов обучения

К
од
ре
з- 
та

Т
и
п 
ре
з- 
та

Результат

ПКВ-5.1к : Выполняет разраб
отку прототипа ИС на базе ти
повой ИС в соответствии с тр
ебованиями

Р
Д
2

Зн
ан
ие

возможности использования п
риложений в различных усло
виях функционирования

Сформировавшееся знание во
зможностей использования пр
иложений в различных услов
иях функционирования

Р
Д
3

Зн
ан
ие

возможности различных прог
раммных средств и систем дл
я их использования при соста
влении инструкций по эксплу
атации информационных сист
ем

Сформировавшееся знание во
зможностей различных прогр
аммных средств и систем для 
их использования при составл
ении инструкций по эксплуат
ации информационных систе
м

Р
Д
6

У
м
ен
ие

составлять инструкции по экс
плуатации информационных 
систем

Сформировавшееся умение с
оставлять инструкции по эксп
луатации информационных с
истем

Р
Д
7

Н
ав
ы
к

участия в работах по доводке 
и освоению информационных
технологий в ходе внедрения 
и эксплуатации информацион
ных систем

Сформировавшееся владение 
навыками участия в работах п
о доводке и освоению инфор
мационных технологий в ход
е внедрения и эксплуатации и
нформационных систем

Р
Д
9

Н
ав
ы
к

составления инструкций по э
ксплуатации информационны
х систем

Сформировавшееся владение 
навыками составления инстру
кций по эксплуатации инфор
мационных систем



ПКВ-5.2к : Осуществляет раз
работку кода ИС и баз данных
ИС Р

Д
1

Зн
ан
ие

методов и приемы работы по 
доводке и освоению информа
ционных технологий в ходе в
недрения и эксплуатации инф
ормационных систем

Сформировавшееся знание ме
тодов и приемов работы по до
водке и освоению информаци
онных технологий в ходе вне
дрения и эксплуатации инфор
мационных систем

Р
Д
4

У
м
ен
ие

выполнять работы по доводке
и освоению информационных
технологий в ходе внедрения 
и эксплуатации информацион
ных систем

Сформировавшееся умение в
ыполнять работы по доводке 
и освоению информационных
технологий в ходе внедрения 
и эксплуатации информацион
ных систем

Р
Д
5

У
м
ен
ие

адаптировать приложения к и
зменяющимся условиям функ
ционирования

Сформировавшееся умение а
даптировать приложения к из
меняющимся условиям функц
ионирования

Р
Д
8

Н
ав
ы
к

адаптирования приложения к 
изменяющимся условиям фун
кционирования

Сформировавшееся владение 
навыками адаптирования при
ложения к изменяющимся ус
ловиям функционирования

 

Таблица заполняется в соответствии с разделом 1 Рабочей программы дисциплины
(модуля).

3 Перечень оценочных средств

Таблица 3 – Перечень оценочных средств по дисциплине (модулю)

Контролируемые планируемые резу
льтаты обучения

Контролируемые темы 
дисциплины

Наименование оценочного средства и пр
едставление его в ФОС

Текущий контроль Промежуточная ат
тестация

Очная форма обучения

РД1 Знание : методов и прие
мы работы по доводке и 
освоению информацион
ных технологий в ходе в
недрения и эксплуатаци
и информационных сист
ем

1.1. Общие принципы о
рганизации информацио
нных систем

Практическая рабо
та Тест

1.4. Стратегическое про
ектирование

Практическая рабо
та Тест

РД2 Знание : возможности и
спользования приложен
ий в различных условия
х функционирования

1.1. Общие принципы о
рганизации информацио
нных систем

Практическая рабо
та Тест

1.2. Модель предметной
области в работе

Практическая рабо
та Тест

1.3. Структурные элеме
нты предметно-ориенти
рованного проектирован
ия

Практическая рабо
та Тест

1.4. Стратегическое про
ектирование

Практическая рабо
та Тест

РД3 Знание : возможности р
азличных программных 
средств и систем для их 
использования при сост

1.1. Общие принципы о
рганизации информацио
нных систем

Практическая рабо
та Тест



авлении инструкций по 
эксплуатации информац
ионных систем

1.2. Модель предметной
области в работе

Практическая рабо
та Тест

1.3. Структурные элеме
нты предметно-ориенти
рованного проектирован
ия

Практическая рабо
та Тест

1.4. Стратегическое про
ектирование

Практическая рабо
та Тест

РД4 Умение : выполнять раб
оты по доводке и освоен
ию информационных те
хнологий в ходе внедрен
ия и эксплуатации инфо
рмационных систем

1.1. Общие принципы о
рганизации информацио
нных систем

Практическая рабо
та Тест

1.2. Модель предметной
области в работе

Практическая рабо
та Тест

1.3. Структурные элеме
нты предметно-ориенти
рованного проектирован
ия

Практическая рабо
та Тест

1.4. Стратегическое про
ектирование

Практическая рабо
та Тест

РД5 Умение : адаптировать п
риложения к изменяющ
имся условиям функцио
нирования

1.1. Общие принципы о
рганизации информацио
нных систем

Практическая рабо
та Тест

1.2. Модель предметной
области в работе

Практическая рабо
та Тест

1.5. Предметно-ориенти
рованные социально-эко
номические информаци
онные системы

Практическая рабо
та Тест

1.6. Автоматизированна
я обработка учетной ин
формации в организация
х и на промышленных п
редприятиях

Практическая рабо
та Тест

1.7. Банковские информ
ационные системы

Практическая рабо
та Тест

1.8. Информационные с
истемы, применяемые в 
налоговой службе

Практическая рабо
та Тест

1.9. Информационные с
истемы, применяемые в 
бюджетной сфере

Практическая рабо
та Тест

1.10. Информационные 
системы страховых ком
паний

Практическая рабо
та Тест

1.11. Информатизация с
истемы обязательного м
едицинского страховани
я (ОМС)

Практическая рабо
та Тест

1.12. Статистические ин
формационные системы

Практическая рабо
та Тест

1.13. Информационные 
системы рынка ценных 
бумаг

Практическая рабо
та Тест

1.14. Корпоративные ин
формационные системы

Практическая рабо
та Тест



1.15. Справочно-правов
ые системы. СПС Консу
льтантПлюс. СПС Гаран
т

Практическая рабо
та

Тест

РД6 Умение : составлять инс
трукции по эксплуатаци
и информационных сист
ем

1.5. Предметно-ориенти
рованные социально-эко
номические информаци
онные системы

Практическая рабо
та Тест

1.6. Автоматизированна
я обработка учетной ин
формации в организация
х и на промышленных п
редприятиях

Практическая рабо
та Тест

1.7. Банковские информ
ационные системы

Практическая рабо
та Тест

1.8. Информационные с
истемы, применяемые в 
налоговой службе

Практическая рабо
та Тест

1.9. Информационные с
истемы, применяемые в 
бюджетной сфере

Практическая рабо
та Тест

1.10. Информационные 
системы страховых ком
паний

Практическая рабо
та Тест

1.11. Информатизация с
истемы обязательного м
едицинского страховани
я (ОМС)

Практическая рабо
та Тест

1.12. Статистические ин
формационные системы

Практическая рабо
та Тест

1.13. Информационные 
системы рынка ценных 
бумаг

Практическая рабо
та Тест

1.14. Корпоративные ин
формационные системы

Практическая рабо
та Тест

1.15. Справочно-правов
ые системы. СПС Консу
льтантПлюс. СПС Гаран
т

Практическая рабо
та Тест

РД7 Навык : участия в работа
х по доводке и освоени
ю информационных тех
нологий в ходе внедрен
ия и эксплуатации инфо
рмационных систем

1.1. Общие принципы о
рганизации информацио
нных систем

Практическая рабо
та Тест

1.2. Модель предметной
области в работе

Практическая рабо
та Тест

1.3. Структурные элеме
нты предметно-ориенти
рованного проектирован
ия

Практическая рабо
та Тест

1.4. Стратегическое про
ектирование

Практическая рабо
та Тест

РД8 Навык : адаптирования 
приложения к изменяю
щимся условиям функци
онирования

1.1. Общие принципы о
рганизации информацио
нных систем

Практическая рабо
та Тест

1.2. Модель предметной
области в работе

Практическая рабо
та Тест

1.3. Структурные элеме
нты предметно-ориенти
рованного проектирован
ия

Практическая рабо
та Тест



РД9 Навык : составления инс
трукций по эксплуатаци
и информационных сист
ем

1.1. Общие принципы о
рганизации информацио
нных систем

Практическая рабо
та Тест

1.2. Модель предметной
области в работе

Практическая рабо
та Тест

1.3. Структурные элеме
нты предметно-ориенти
рованного проектирован
ия

Практическая рабо
та Тест

4 Описание процедуры оценивания

Качество сформированности компетенций на данном этапе оценивается по
результатам текущих и промежуточных аттестаций при помощи количественной оценки,
выраженной в баллах. Максимальная сумма баллов по дисциплине (модулю) равна 100
баллам.

Сумма баллов, набранных студентом по всем видам учебной деятельности в рамках
дисциплины, переводится в оценку в соответствии с таблицей.

Сумма баллов
по дисциплине

Оценка по промежу
точной аттестации Характеристика качества сформированности компетенции

от 91 до 100
«зачтено» /
«отлично»

Студент демонстрирует сформированность дисциплинарных компетенций, об
наруживает всестороннее, систематическое и глубокое знание учебного матер
иала, усвоил основную литературу и знаком с дополнительной литературой, ре
комендованной программой, умеет свободно выполнять практические задания,
предусмотренные программой, свободно оперирует приобретенными знаниям
и, умениями, применяет их в ситуациях повышенной сложности.

от 76 до 90
«зачтено» /
«хорошо»

Студент демонстрирует сформированность дисциплинарных компетенций: ос
новные знания, умения освоены, но допускаются незначительные ошибки, нет
очности, затруднения при аналитических операциях, переносе знаний и умени
й на новые, нестандартные ситуации.

от 61 до 75
«зачтено» /

«удовлетворительн
о»

Студент демонстрирует сформированность дисциплинарных компетенций: в х
оде контрольных мероприятий допускаются значительные ошибки, проявляетс
я отсутствие отдельных знаний, умений, навыков по некоторым дисциплинарн
ым компетенциям, студент испытывает значительные затруднения при оперир
овании знаниями и умениями при их переносе на новые ситуации.

от 41 до 60
«не зачтено» /

«неудовлетворитель
но»

У студента не сформированы дисциплинарные компетенции, проявляется недо
статочность знаний, умений, навыков.

от 0 до 40
«не зачтено» /

«неудовлетворитель
но»

Дисциплинарные компетенции не сформированы. Проявляется полное или
практически полное отсутствие знаний, умений, навыков.

5 Примерные оценочные средства

5.1 Примеры заданий для выполнения практических работ

Тема 1. Автоматизация управления персоналом.
Программа «Кадровый учет». Работа направлена на формирование структуры бизнес-

предприятия и осуществление кадрового учета его сотрудников.
Тема 2. Автоматизированный финансовый анализ бизнес-процессов предприятия.
Программа CashInst13. Работа направлена на формирование финансовой модели

деятельности предприятия.
Тема 3. Информационно-аналитическая финансовая система.
Программа Financial analysis. Работа направлена на разработку аналитических отчетов



по результатам деятельности предприятия.
Тема 4. Автоматизированная информационная система финансового учета.
Программа WinBlack. Работа направлена на разработку информационной системы

финансового учета.
Тема 5. Автоматизированная система складского учета.
Программа Фолио WinСклад. Работа направлена на автоматизацию обработки

товарооборота склада. Раздел практических работ знакомит с информационными
технологиями в предметных областях.

Тема 6. Подготовка и тестирование файлов налоговой отчетности физических лиц.
Программа «Форма 2-НДФЛ».

Тема 7. Изучение программных средств для составления налоговой отчетности.
Программа «Декларация 2010».

Тема 8. Информационные технологии в страховой деятельности. Программа
«Страховой калькулятор», программа «Расчет страховки ОСАГО».

Тема 9. Информационные технологии в банковской деятельности. 
Программная система ДБО BS-Client – для физических лиц.
Тема 10. Информационные технологии в банковской деятельности
Программная система ДБО BS-Client – для физических лиц.
Тема 11. Информационные системы на рынке ценных бумаг
Возможности системы QUIK
Тема 12. Деловая игра Директор (money)
Тема 13. Справочно-правовая система КонсультантПлюс.
Поисковые возможности. Карточка поиска, быстрый поиск, правовой навигатор,

путеводители.
Тема 14. Справочно-правовая система КонсультантПлюс.
Формирование пакета правовых документов для организации деятельности в сфере

оказания услуг населению
Тема 15.Элементарный расчет налогов и прибыли
Краткие методические указания
На выполнение одной практической работы отводится не менее одного двухчасового

занятия (включая затраты времени на проведение промежуточного теста на последнем в
учебном периоде практическом занятии). После выполнения каждой практической работы
студент должен представить отчет о ее выполнении, а также, по указаниям преподавателя,
выполнить дополнительные практические задания по теме практической работы.

Шкала оценки
№ Баллы Описание

5 73–80
Студент демонстрирует умения на итоговом уровне: умеет свободно выполнять
практические задания, предусмотренные программой, свободно оперирует приобретенными 
умениями, применяет их в ситуациях повышенной сложности.

4 61–72
Студент демонстрирует умения на среднем уровне: освоил основные умения, но допускаются
незначительные ошибки, неточности, затруднения при аналитических операциях, переносе у
мений на новые, нестандартные ситуации.

3 49–60

Студент демонстрирует умения и навыки на базовом уровне: в ходе контрольных мероприяти
й допускаются значительные ошибки, проявляется отсутствие отдельных умений, навыков по
дисциплинарной компетенции, испытываются значительные затруднения при оперировании 
умениями и при их переносе на новые ситуации.

2 33–48 Студент демонстрирует умения и навыки на уровне ниже базового: проявляется недостаточно
сть умений и навыков.

1 0–32 Студентом проявляется полное или практически полное отсутствие умений и навыков.

5.2 Примеры тестовых заданий

1. Дайте характеристику информационным процессам в экономике.
2. Дайте определение понятия «экономическая система».
3. Дайте определение понятия «управление экономической системой».



4. Дайте определение понятия «экономического объекта» как системы.
5. Опишите принцип функционирования экономического объекта как системы.
6. Какова роль и место информационных систем в управлении экономическими

объектами?
7. Назовите виды ИС в организации.
8. Опишите комплекс задач, решаемых на разных уровнях управления предприятием.
9. Что понимается под программным обеспечением ИС?
10. Что понимается под техническим обеспечением ИС?
11. Что понимается под информационным обеспечением ИС?
12. Что такое экономическая информационная система?
13. Назовите виды экономических информационных систем.
14. Какие технологии создания комплексных информационных систем существуют?
15. Дайте определение автоматизированной информационной технологии.
16. Дайте определение автоматизированного рабочего места.
17. Каковы структура и функциональная организация АИС в экономике?
18. В чем сущность классификации и кодирования информации?
19. Какие классификаторы, коды и технология их применения существуют?
20. Какие сферы действия классификаторов и кодификаторов имеют различные сферы

действия?
21. Какие виды общероссийских классификаторов знаете?
22. Что понимают под термином БУИС?
23. Какое место занимают БУИС в системе управления предприятием?
24. Дайте общую характеристику информационной системы бухгалтерского учета.
25. Кто является пользователем бухгалтерской информации?
26. Опишите технологию компьютерной обработки учетных задач на малых

предприятиях.
27. Какие требования предъявляются к бухгалтерской информации?
28. Каковы требования, предъявляемые к построению БУИС для крупных

предприятий?
29. В чем принципиальное отличие БУИС на крупных предприятиях и на

предприятиях малого и среднего бизнеса?
30. Каково информационное обеспечение программного комплекса для

автоматизированного ведения бухгалтерского учета на малых и средних предприятиях?
31. Опишите основные направления компьютеризации бухгалтерского учета.
32. Что такое АРМ бухгалтера и чем оно оснащается?
33. Какие факторы влияют на количество АРМ в бухгалтерии предприятий малого,

среднего и крупного бизнеса и на распределение работ между ними?
34. Какие ППП относятся к классу предметно-ориентированных?
35. Какие существуют автоматизированные информационные технологии в

банковской деятельности?
36. Какой период можно считать началом развития новых информационных

технологий в банковской системе РФ?
37. Раскройте понятие компьютерной банковской платформы.
38. Назовите основные направления приложения новых информационных технологий

в банковской деятельности.
39. Какие требования к БИС предъявляет банк, а какие – разработчик?
40. Назовите особенности функционирования внутрибанковского информационного

обслуживания.
41. Перечислите программное обеспечение информационных технологий в банках.
42. Какие существуют технические решения банковских технологий?
43. Перечислите направления автоматизации межбанковских расчетов.
44. Какие существуют программные средства автоматизации в банковской

деятельности?



45. Опишите основные технологии дистанционного банковского обслуживания.
Сформулируйте цели и задачи автоматизированной работы в филиалах банка.

46. Назовите особенности организации технологии электронных платежей.
47. Назовите предпосылки информатизации и автоматизации фондовых технологий.
48. Каковы требования, предъявляемые к информационным фондовым технологиям

на разных этапах работы с ценными бумагами?
49. Назовите участников фондового рынка: их интересы, функции, и взаимодействие.
50. Перечислите основные принципы построения систем автоматизации рынка

ценных бумаг.
51. Назначение информационной системы учета прав собственности на ценные

бумаги.
52. Назначение информационной системы биржевой торговли.
53. Назначение информационные системы внебиржевой торговли.
54. Назначение информационной системы поддержки операций банков на фондовом

рынке.
55. В чем заключается основное назначение информационных систем

инвестиционных компаний?
56. В чем суть страховой деятельности?
57. Принципы организации страховой деятельности.
58. Каковы основные функции и функциональные задачи страхования?
59. Каковы основные функциональные задачи АИС страхования?
60. Охарактеризуйте техническое, программное обеспечение АИС страхования.
61. Каково информационное обеспечение АИС страхования?
62. Дайте характеристику страховых систем в Internet.
63. Назовите основные направления использования информационных систем в

страховой деятельности.
64. Каковы особенности функционирования информационных систем в системе

страхования?
65. В чем отличие ИС в коммерческих страховых компаниях и системе страхования

РФ?
66. Назовите основные принципы построения АИС в страховых организациях и

особенности структуры информационно-вычислительной среды.
67. Назовите специализированные программные продукты автоматизации страхового

бизнеса
68. Какие существуют автоматизированные информационные технологии в биржевой

деятельности?
69. В чем сущность комплексной автоматизации фондовых операций?
70. В чем особенности систем управления органами Госналогслужбы?
71. Дайте описание автоматизированной информационной системы «Налог».
72. Охарактеризуйте особенности информационного обеспечения АИС налоговой

службы.
73. Дайте характеристику автоматизированных информационных технологий

формирования, обработки и представления данных в налоговой службе.
74. Назовите особенности систем управления органами Госналогслужбы (АИС

«Налог»).
75. Дайте характеристику функциональных задач, решаемых АИС «Налог».
76. В чем особенности информационного обеспечения АИС налоговой службы?
77. В чем специфика региональной АИС налоговой службы?
78. Дайте понятие казначейства.
79. Опишите функции казначейских органов.
80. Какие разработаны автоматизированные информационные технологии в

казначействе?
81. Каковы составляющие информационного обеспечения органов казначейства?



82. В чем значение телекоммуникационной системы для решения функциональных
задач в органах казначейства?

83. Какие задачи решает внедрение корпоративных информационных систем?
84. Дайте характеристику информационных систем управленческого консалтинга.
85. В чем особенности сетевых информационных технологий корпоративного

управления?
86. Преимущества модульности структуры сетевой комплексной системы

корпоративного управления. Назовите состав модулей системы.
87. Что является структурной единицей информационного банка Консультант Плюс?
88. Что представляет собой карточка поиска?
89. Какие возможности имеет Правовой Навигатор?
90. Для чего предусмотрена вкладка «История»?
91. На чем основан поиск документов в системе КонсультантПлюс?
92. Какие два вида поиска различаются в системе КонсультантПлюс?
93. Как осуществить очистку карточки поиска?
94. К каким операционным системам адаптирована система КонсультантПлюс?
95. Какое количество найденных документов желательно для формирования списка

документов?
96. Какую кнопку или клавишу нужно нажать, чтобы перейти в сформированный

список документов?
97. Что указывается в информационной строке карточки поиска?
98. Для кого предназначена СПС КонсультантПлюс: ВерсияПроф?
99. Для кого предназначена СПС КонсультантПлюс: Законодательство?
100. Для кого предназначен информационный правовой комплекс КонсультантПлюс:

Эксперт?
101. Для кого предназначена СПС КонсультантПлюс: НалогиБухуч?т?
102. Определение и характеристика гипертекста в СПС.
103. Что означает буква «i» на полях документа?
104. Методика поиска документов в СПС при известных реквизитах.
105. Методика поиска документов в СПС в случае, когда реквизиты неизвестны.
Краткие методические указания
Промежуточный тест проводится в электронной форме во время последнего в

учебном периоде практического занятия. Тест состоит из 20 тестовых заданий. На
выполнение теста отводится 20 минут. Во время проведения теста использование литературы
и других информационных ресурсов допускается только по предварительному согласованию
с преподавателем.

Шкала оценки
№ Баллы Описание
5 19–20 Процент правильных ответов от 95% до 100%
4 16–18 Процент правильных ответов от 80 до 94%
3 13–15 Процент правильных ответов от 65 до 79%
2 9–12 Процент правильных ответов от 45 до 64%
1 0–8 Процент правильных ответов менее 45%
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