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1 Цель и планируемые результаты обучения при прохождении практики, 

соотнесенные с планируемыми результатами освоения ОПОП ВО 

Основная цель прохождения производственной проектной практики: закрепление 

теоретических знаний, совершенствование профессиональных навыков, полученных и 

сформированных в ходе освоения учебных дисциплин; приобретение навыка находить 

решения стандартных типовых задач, оценивать условия и последствия принятия 

организационно-управленческих решений на основе анализа отдельной международной 

ситуации или процесса; подготовить научно-исследовательский проект (ВКР). 

Задачи практики. В ходе практики магистрант 

1. закрепляет и приобретает профессиональные умения, необходимые в соответствии 

с требованиями ФГОС ВО по направлению подготовки 41.04.05 Международные 

отношения (уровень магистратуры); 

2. закрепляет и углубляет теоретические знания, полученные в ходе изучения 

учебных дисциплин; 

3. приобретает и развивает опыт профессиональной деятельности в процессе 

выполнения конкретных задач, определенных руководителем от профильной 

организации; 

4. приобретает навык находить решения стандартных типовых задач, оценивать 

условия и последствия принятия организационно-управленческих решений на 

основе анализа отдельной международной ситуации или процесса 

5. осуществляет подбор, систематизацию и анализ фактического материала для 

выполнения исследовательского проекта; подготовку к защите научно-

исследовательского проекта (ВКР). 

  

По итогам прохождения практики обучающийся должен продемонстрировать 

результаты обучения (знания, умения, навыки), соотнесенные с планируемыми 

результатами освоения ОПОП ВО, приведенные в таблице 1. 

Таблица 1 – Компетенции, формируемые в результате прохождения практики  

Название ОПОП 

ВО, сокращенное 

Код и 

формулировка 

компетенции 

Код и 

формулировка 

индикатора 

достижения 

компетенции 

Результаты обучения по дисциплине 

Код 

резуль 

тата 

Формулировка результата 

41.04.05 

«Международные 

отношения»  

(М-МО) 

ПКВ-4 : 

Способен 

работать в 

качестве 

исполнителя 

проекта 

международного 

профиля  

ПКВ-4.1к : 

Принимает 

организационно-

управленческие 

решения на основе 

анализа отдельной 

международной 

ситуации или 

процесса  

РД1 Знание  основ теории принятия 

организационно-

управленческих решений 

на основе аналитических 

данных; методы анализа 

отдельной 

международной 

ситуации или процесса; 

особенности процесса 

разработки 

организационно-

управленческих решений 

и применения различных 

инструментов их оценки, 

а также интерпретации 

полученных результатов 

(ПКВ - 4.1К) 



РД2 Навык  находить решения 

стандартных типовых 

задач, оценивать усло-

вия и последствия 

принятия 

организационно-

управленческих решений 

на основе анализа 

отдельной 

международной 

ситуации или процесса 

(ПКВ - 4.1К) 
ПКВ-4.2к : 

Формирует систему 

документационного 

обеспечения 

проекта, а также 

управления 

проектом на всех 

этапах его 

реализации  

РД3 Знание  ррегламента системы 

документа-ционного 

обеспечения по 

управлению проектами, 

нормы качества 

подготовки проектной 

документации; 

взаимодействия 

компонентов системы, 

выявле-ния проблем, 

связанных органи-зацией 

управления проектом на 

всех этапах его 

реализации (ПКВ - 4.2К) 
РД4 Навык  разрабатывать этапы 

организации проекта и 

управления проектом на 

всех этапах его 

реализации; 

обеспечивать 

реализацию проекта на 

основных, соблюдая 

регламент организации и 

систе-матизации 

документооборота (ПКВ 

- 4.2К) 
ПКВ-4.3к : 

Разрабатывает план 

проведения 

официальных 

мероприятий, 

обеспечивает их 

проведение, в том 

числе с участием 

иностранных 

граждан  

РД4 Навык  разрабатывать этапы 

организации проекта и 

управления проектом на 

всех этапах его 

реализации; 

обеспечивать 

реализацию проекта на 

основных, соблюдая 

регламент организации и 

систе-матизации 

документооборота (ПКВ 

- 4.2К) 
РД5 Знание  порядка организации 

приёма офици-альных 

делегаций, участников 

конфе-ренций, 

проведения мероприятий 

с уча-стием иностранных 

гостей, правила ор-

ганизации 

международного 

сотрудни-чества, 

особенностей 

проведения меро-



приятий и критической 

оценки плана проведения 

мероприятий (ПК 4.3К) 

  

2 Вид практики, способы и формы её проведения 

Вид практики: производственная 

Способ проведения практики: стационарная и выездная 

Форма проведения практики: Непрерывно 

  

3 Объем практики и ее продолжительность 

Объем практики в зачетных единицах с указанием семестра (ОФО)/ курса (ЗФО, 

ОЗФО) и продолжительности практики по всем видам обучения, приведен в таблице 2.  

Таблица 2 – Общая трудоемкость практики 

Название ОПОП ВО Форма 

обучения Часть УП Семестр/ 
курс 

Трудоемкость 
(з.е.) 

Продолжительность 
практики 

41.04.05 

Международные 

отношения. 
Международные 

отношения и 

приграничное 
сотрудничество 

ОЗФО  М02.В.П.2 2 6 4 (недель) 

4 Место практики в структуре ОПОП ВО 

Производственная проектная практика входит в блок «Практики» учебного плана 

ОПОП по направлению 41.04.05. «Международные отношения» 

5 Содержание практики 

5.1 Структура (этапы) прохождения практики  

Магистранты при прохождении производственной проектной практики обязаны: 

- ежедневно вести записи в дневнике с указанием характера, содержания и порядка 

выполнения работы; 

- в случае невозможности выхода на практику или продолжения ее прохождения по 

уважительным и иным причинам сообщать об этом либо руководителю практики на 

кафедре, либо руководителю практики на рабочем месте; 

- нести ответственность за выполняемую работу и ее результаты. 

Организация производственной проектной практики на всех этапах направлена на 

обеспечение непрерывности и последовательности овладения магистарантами 

профессиональной деятельности в соответствии с требованиями к уровню подготовки 

магистра-международника. 

Магистрант обязан добросовестно и качественно выполнять порученную работу на любом 

этапе практики, активно участвовать в общественной деятельности производственных 

подразделений, способствуя успеху выполнения работ. 

Во время прохождения производственной проектной практики магистрант максимально 



глубоко изучает, и исследует производственные процессы проведения мероприятий в 

современных условиях. 

В ходе прохождения практики магистрант должен изучить и понять структуру и принципы 

работы предприятия/организации, в которой он планирует проходить стажировку, 

посредством изучения нормативно-правовой базы, а также методом интервьюирования 

коллег. Понимание специфики данной деятельности является необходимыми знаниями при 

аттестации магистранта после прохождения практики. В случае прохождения учебно-

переводческой практики магистрант должен изучить специфику места прохождения 

практики и ее условия. 

5.2 Задание на практику 

Ознакомится с рабочим местом в профильной организации, коллективом; с 

требованиями охраны труда, техники безопасности, пожарной безопасности, а также 

правилами внутреннего трудового распорядка профильной организации. 

Развить умение работать в качестве исполнителя проекта международного профиля; 

находить решения стандартных типовых задач, оценивать условия и последствия принятия 

организационно-управленческих решений на основе анализа отдельной международной 

ситуации или процесса (указать, каких конкретно задач) (ПКВ - 4.1К); 

Участвовать в организации официальных мероприятий; применять основные 

правила проведения и организации официальных мероприятий, в том числе с участием 

иностранных граждан (ПК 4.3К); разрабатывать план проведения официальных 

мероприятий, обеспечивать их проведение, в том числе с участием иностранных граждан, 

составлять отчет по результатам проведения официального мероприятия (ПК 4.3К). 

В ходе участия в реализации проекта, осуществить подбор, систематизацию и анализ 

фактического материала о деятельности профильной организации для выполнения 

исследовательского проекта (ВКР). Подготовить основные разделы исследовательского 

проекта - ВКР, спланировать и сформировать систему документационного обеспечения 

подготовки защите научно-исследовательского проекта (ВКР) (ПКВ - 4.2К). Сформировать 

автореферат ВКР, спланировать необходимые документационные приготовления к 

процедуре защиты ВКР. 

6 Формы отчетности по практике 

Отчет о прохождении производственной проектной практики по направлению 

41.04.05 «Международные отношения» составляется на основе результатов 

самостоятельной работы магистранта по изучению информации согласно заданию на 

практику. 

Отчет составляется в печатном виде с выполнением требований нормоконтроля и 

состоит из следующих разделов: 

- титульный лист; 

- содержание 

- путевка (направление на практику) 

- рабочий график (план) 

- индивидуальное задание на практику 

- отзыв (руководителя практики на предприятии) 

- дневник прохождения практики 

- приложение А. (обязательное) Публикация на тему: «…….» 

- приложение Б. (обязательное) Автореферат магистерской диссертации 

Текст работы распечатывается на листах формата А4, размер шрифта -12, 

межстрочный интервал – полуторный. 



Объем отчета должен составлять около 10 страниц (без приложений). Количество 

приложений не ограничивается и в указанный объем не включается. Все приложения 

должны быть пронумерованы. В текстовой части отчета по практике должны быть ссылки 

на соответствующие приложения. 

Отчет по практике должен быть представлен руководителю от кафедры не более чем 

через две недели после окончания практики. Защита отчетов проводится на выпускающей 

кафедре под руководством преподавателей кафедры. 

В процессе защиты выявляется качественный уровень прохождения практики, 

готовность текста ВКР - магистерской диссертации, автореферата, публикации по 

теме ВКР. Оценка результатов практики вносится в приложение к диплому об окончании 

Университета. 

7 Организация практики и методические рекомендации по выполнению заданий 

Обязанности магистранта на практике (на предприятии) 

Магистранты при прохождении производственной практики обязаны: 

- ежедневно вести записи в дневнике с указанием характера, содержания и порядка 

выполнения работы; 

- в случае невозможности выхода на практику или продолжения ее прохождения по 

уважительным и иным причинам сообщать об этом либо руководителю практики на 

кафедре, либо руководителю практики на рабочем месте; 

- нести ответственность за выполняемую работу и ее результаты. 

Организация производственной практики на всех этапах направлена на обеспечение 

непрерывности и последовательности овладения магистарантами профессиональной 

деятельности в соответствии с требованиями к уровню подготовки магистра-

международника.  

Магистрант обязан добросовестно и качественно выполнять порученную работу на 

любом этапе практики, активно участвовать в общественной деятельности 

производственных подразделений, способствуя успеху выполнения работ. Во время 

прохождения производственной практики магистрант максимально глубоко изучает, и 

исследует производственные процессы проведения мероприятий в современных условиях. 

В ходе прохождения практики магистрант должен изучить и понять структуру и 

принципы работы предприятия/организации, в которой он планирует проходить 

стажировку, посредством изучения нормативно-правовой базы, а также методом 

интервьюирования коллег. Понимание специфики данной деятельности является 

необходимыми знаниями при аттестации магистранта после прохождения практики. 

Руководство практикой 
Методическое руководство и контроль за прохождением практики от кафедры 

международных отношений и права ВГУЭС осуществляют профессора, доценты и 

преподаватели кафедры, а от базы практики – начальники структурных подразделений или 

ведущие специалисты, закрепленные приказом руководителя предприятия (организации). 

Обязанности руководителей практики магистрант от кафедры МОП ВВГУ и от 

предприятий (организаций) определяются разработанным положением и договором между 

ними. 

Обязанности руководителя практики от университета 

Руководитель практики от кафедры МОП ВГУЭС обязан: 

– проверять выполнение программы практики; 



– консультировать магистрантов по вопросам прохождения практики, составлению 

отчетов; 

– проверить отчет по практике; 

– провести защиту отчета. 

Обязанности руководителя практики от предприятия 

Руководитель практики от предприятия обязан: 

1 проследить оформление приказом зачисление магистрантов практику; 

2 обеспечить магистрантов необходимыми нормативно-справочными материалами 

в соответствии с видом практики; 

3 консультировать магистрантов; 

4 отслеживать своевременное продвижение магистрантов по рабочим местам в 

соответствии с рекомендациями программы практики; 

5 оказывать содействие в изучении действующего нормативного материала, в 

подборе и анализе материала; 

6 контролировать выполнение программы практики; 

7 по окончании практики проверить отчеты, отметить: своевременность явки на 

практику, овладение навыками практической работы, соблюдение трудовой дисциплины и 

др. 

Особенности организации обучения для лиц с ограниченными возможностями здоровья 

и инвалидов 

Практика для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов 

проводится с учетом особенностей их психофизического развития, индивидуальных 

возможностей и состояния здоровья. 

8 Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации 

обучающихся по практике 

В соответствии с требованиями ФГОС ВО для аттестации обучающихся на 

соответствие их персональных достижений планируемым результатам обучения по 

практике созданы фонды оценочных средств (Приложение 1). 

9 Учебно-методическое и информационное обеспечение практики  

9.1      Основная литература 

1.    Ачкасов, В. А.  Россия и мир: глобальные проблемы современности : учебник для 

вузов / В. А. Ачкасов, С. А. Ланцов. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство 

Юрайт, 2025. — 68 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-17583-7. — Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/577357 (дата обращения: 18.06.2025). 

2.    Ивонина, О. И.  Теория международных отношений : учебник для вузов / 

О. И. Ивонина, Ю. П. Ивонин. — Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 188 с. — 

(Высшее образование). — ISBN 978-5-534-00328-4. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/537388 (дата 

обращения: 12.03.2025). 

3.    Ивонина, О. И.  Теория международных отношений : учебник для вузов / 

О. И. Ивонина, Ю. П. Ивонин. — Москва : Издательство Юрайт, 2025. — 188 с. — 

(Высшее образование). — ISBN 978-5-534-00328-4. — Текст : электронный // 



Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/561437 (дата 

обращения: 18.06.2025). 

4.    Международные отношения и мировая политика : учебник для вузов / под 

редакцией П. А. Цыганкова. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 

2025. — 267 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-12259-6. — Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/558389 (дата обращения: 18.06.2025). 

5.    Теория международных отношений : учебник для вузов / под редакцией 

П. А. Цыганкова. — Москва : Издательство Юрайт, 2025. — 317 с. — (Высшее 

образование). — ISBN 978-5-534-03010-5. — Текст : электронный // Образовательная 

платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/560451 (дата обращения: 

18.06.2025). 

  

9.2      Дополнительная литература 

1.    Батюк, В. И.  Мировая политика : учебник для вузов / В. И. Батюк. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2025. — 256 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-00372-7. 

— Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/561045 (дата обращения: 18.06.2025). 

2.    Дробот, Г. А.  Мировая политика : учебник для вузов / Г. А. Дробот. — 3-е изд., 

перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2025. — 232 с. — (Высшее 

образование). — ISBN 978-5-534-11789-9. — Текст : электронный // Образовательная 

платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/560443 (дата обращения: 

18.06.2025). 

3.    История международных отношений : учебник для вузов / под редакцией 

Н. А. Власова. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2025. — 

361 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-18708-3. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/560609 (дата 

обращения: 18.06.2025). 

4.    Лебедева, М. М., Мировая политика : учебник / М. М. Лебедева. — Москва : 

КноРус, 2025. — 254 с. — ISBN 978-5-406-14160-1. — URL: https://book.ru/book/956676 

(дата обращения: 18.06.2025). — Текст : электронный. 

5.    МИД РФ: заявления, материалы брифингов, ежедневные обзоры СМИ. URL: 

https://www.mid.ru/  

  

9.3      Ресурсы информационно-телекоммуникационной сети "Интернет", 

включая профессиональные базы данных и информационно-справочные 

системы (при необходимости): 

1.    Международная жизнь: новости, аналитика, события. URL: https://interaffairs.ru/ 

2.    Научная электронная библиотека – https://elibrary.ru/ 

3.    Образовательная платформа "ЮРАЙТ" 

4.    Отчеты по практике. М-МО-23, 24, 25_ 41.04.05. Кафедра МОП. ФГОС 3++. – 

URL: https://portfolio.vvsu.ru/presentation/details/tid/8067/material/2153488719 

5.    Россия в глобальной политике: новости, аналитика, события. URL: 

http://globalaffairs.ru/  

6.    Система веб-аналитики Яндекс.Метрика (http://metrika.yandex.ru/) 

7.    Электронно-библиотечная система "BOOK.ru" 

8.    Open Academic Journals Index (OAJI). Профессиональная база данных - Режим 

доступа: http://oaji.net/ 

9.    Президентская библиотека им. Б.Н.Ельцина (база данных различных 

профессиональных областей) - Режим доступа: https://www.prlib.ru/ 



10.    Информационно-справочная система "Консультант Плюс" - Режим доступа: 

http://www.consultant.ru/ 

10 Описание материально-технической базы, необходимой для проведения 

практики, и перечень информационных технологий, используемых при проведении 

практики, включая перечень программного обеспечения (при необходимости) 

Основное оборудование:  

 Проектор  

Программное обеспечение:  

 ABBYY Lingvo 12 Multi-languages  

 Гарант  

 КонсультантПлюс  
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1 Перечень формируемых компетенций 

Название ОПОП ВО, 

сокращенное 

Код и формулировка компетенци

и 

Код и формулировка индикатора достижения 

компетенции 

41.04.05 «Междунаро

дные отношения»  

(М-МО) 

ПКВ-4 : Способен работать в кач

естве исполнителя проекта межд

ународного профиля  

ПКВ-4.1к : Принимает организационно-управ

ленческие решения на основе анализа отдель

ной международной ситуации или процесса  

ПКВ-4.2к : Формирует систему документаци

онного обеспечения проекта, а также управле

ния проектом на всех этапах его реализации  

ПКВ-4.3к : Разрабатывает план проведения о

фициальных мероприятий, обеспечивает их п

роведение, в том числе с участием иностранн

ых граждан  

  

Компетенция считается сформированной на данном этапе в случае, если полученные 

результаты обучения по дисциплине оценены положительно (диапазон критериев 

оценивания результатов обучения «зачтено», «удовлетворительно», «хорошо», «отлично»). 

В случае отсутствия положительной оценки компетенция на данном этапе считается 

несформированной. 

2 Показатели оценивания планируемых результатов обучения 

Компетенция ПКВ-4 «Способен работать в качестве исполнителя проекта 

международного профиля» 

Таблица 2.1 – Критерии оценки индикаторов достижения компетенции  

Код и формулировка индикат

ора достижения компетенции 

Результаты обучения по дисциплине 

Критерии оценивания результ

атов обучения 

Ко

д 

ре

з- 

та 

Ти

п 

ре

з- 

та 

Результат 

ПКВ-4.1к : Принимает органи

зационно-управленческие ре

шения на основе анализа отде

льной международной ситуац

ии или процесса  

РД

1 

Зн

ан

ие  

основ теории принятия орган

изационно-управленческих ре

шений на основе аналитическ

их данных; методы анализа о

тдельной международной сит

уации или процесса; особенн

ости процесса разработки орг

анизационно-управленческих 

решений и применения разли

чных инструментов их оценк

и, а также интерпретации пол

ученных результатов (ПКВ - 

4.1К) 

Сформированы систематичес

кие знания способов анализа 

отдельной международной си

туации или процесса. Матери

ал освоен полностью, отвечае

т на все поставленные вопрос

ы. 

РД

2 

На

вы

к  

находить решения стандартн

ых типовых задач, оценивать 

усло-вия и последствия приня

тия организационно-управлен

ческих решений на основе ан

ализа отдельной международ

ной ситуации или процесса (

ПКВ - 4.1К) 

Сформированы систематичес

кие навыки находить решени

я стандартных типовых задач, 

оце-нивать условия и последс

твия принятия органи-зацион

но-управленческих решений 

на основе анализа отдельной 

международной ситуа-ции ил

и процесса. Самостоятельно с



уммирует выводы анализа от

дельной международной ситу

ации или процесса, оценивает 

условия принятия решений на 

основании анализа и последст

вия принятия управленческог

о решения на основе анализа 

отдельной международной си

туации или процесса 

ПКВ-4.2к : Формирует систе

му документационного обесп

ечения проекта, а также управ

ления проектом на всех этапа

х его реализации  

РД

3 

Зн

ан

ие  

ррегламента системы докуме

нта-ционного обеспечения по 

управлению проектами, норм

ы качества подготовки проект

ной документации; взаимодей

ствия компонентов системы, 

выявле-ния проблем, связанн

ых органи-зацией управления 

проектом на всех этапах его р

еализации (ПКВ - 4.2К) 

Сформированы систематичес

кие знания регла-мента систе

мы документационного обесп

ечения по управлению проект

ами, нормы качества под-гото

вки проектной документации. 

Знание норм качества подгот

овки проектной документаци

и; знание особенностей, обес

печивающих эффек-тивное ф

ункционирование организаци

онной системы управления пр

оектами; знание меха-низма в

заимодействия ее компоненто

в с инфор-мационной системо

й управления проектами комп

ании, знание особенностей пр

именения система документа

ционного обеспечения. Мате-

риал освоен полностью, отвеч

ает на все поставленные вопр

осы. 

РД

4 

На

вы

к  

разрабатывать этапы организ

ации проекта и управления пр

оектом на всех этапах его реа

лизации; обеспечивать реализ

ацию проекта на основных, с

облюдая регламент организац

ии и систе-матизации докуме

нтооборота (ПКВ - 4.2К) 

Сформированы систематичес

кие навыки планировать жизн

енный цикл проекта, формир

овать систему его документац

ионного обеспечения и управ

ления. Применяет знание нор

м качества подготовки проект

ной документации для фор-м

ирования системы документа

ционного обеспе-чения проек

та. В ходе прохождения практ

ики демонстрирует навык раз

рабатывать этапы организаци

и проекта, с учетом особенно

стей сфе-ры деятельности пре

дприятия, и управление проек

том на всех этапах его реализ

ации, выявляя особенности о

рганизации и система-тизаци

и документооборота сферы де

ятельности предприятия. 

ПКВ-4.3к : Разрабатывает пла

н проведения официальных м

ероприятий, обеспечивает их 

проведение, в том числе с уча

стием иностранных граждан  РД

4 

На

вы

к  

разрабатывать этапы организ

ации проекта и управления пр

оектом на всех этапах его реа

лизации; обеспечивать реализ

ацию проекта на основных, с

облюдая регламент организац

ии и систе-матизации докуме

нтооборота (ПКВ - 4.2К) 

Сформированы систематичес

кие навыки планировать жизн

енный цикл проекта, формир

овать систему его документац

ионного обеспечения и управ

ления. Применяет знание нор

м качества подготовки проект

ной документации для фор-м

ирования системы документа

ционного обеспе-чения проек



та. В ходе прохождения практ

ики демонстрирует навык раз

рабатывать этапы организаци

и проекта, с учетом особенно

стей сфе-ры деятельности пре

дприятия, и управление проек

том на всех этапах его реализ

ации, выявляя особенности о

рганизации и система-тизаци

и документооборота сферы де

ятельности предприятия. 

РД

5 

Зн

ан

ие  

порядка организации приёма 

офици-альных делегаций, уча

стников конфе-ренций, прове

дения мероприятий с уча-сти

ем иностранных гостей, прав

ила ор-ганизации междунаро

дного сотрудни-чества, особе

нностей проведения меро-при

ятий и критической оценки п

лана проведения мероприяти

й (ПК 4.3К) 

Сформированы систематичес

кие порядка организации при

ёма официальных делега-ций, 

участников конференций, про

ведения мероприятий с участ

ием иностранных гос-тей, пра

вилами организации междуна

род-ного сотрудничества. Ма

териал освоен полностью, отв

ечает на все поставленные во

просы. Знание особенностей 

проведе-ния основных проце

дур процесса орга-низации ме

роприятий, планирования ин

формационного сопровожден

ия, обеспечения, обработки д

анных 

  

Таблица заполняется в соответствии с разделом 1 Рабочей программы дисциплины 

(модуля). 

3 Перечень оценочных средств 

Таблица 3 – Перечень оценочных средств по практике  

Контролируемые планируемые результаты обучени

я 

Наименование оценочного средства и представлени

е его в ФОС 

Текущий контроль 
Промежуточная аттеста

ция 

РД1  Знание : основ теории принятия организ

ационно-управленческих решений на ос

нове аналитических данных; методы ана

лиза отдельной международной ситуаци

и или процесса; особенности процесса р

азработки организационно-управленческ

их решений и применения различных ин

струментов их оценки, а также интерпре

тации полученных результатов (ПКВ - 4.

1К)  

Собеседование  Отчет по практике  

Собеседование  Собеседование  

РД2  Навык : находить решения стандартных 

типовых задач, оценивать усло-вия и пос

ледствия принятия организационно-упра

вленческих решений на основе анализа о

тдельной международной ситуации или 

процесса (ПКВ - 4.1К)  

Собеседование  Отчет по практике  

Собеседование  Собеседование  

РД3  Знание : ррегламента системы документ

а-ционного обеспечения по управлению 

проектами, нормы качества подготовки 

Собеседование  Собеседование  



проектной документации; взаимодейств

ия компонентов системы, выявле-ния пр

облем, связанных органи-зацией управле

ния проектом на всех этапах его реализа

ции (ПКВ - 4.2К)  

РД4  Навык : разрабатывать этапы организаци

и проекта и управления проектом на все

х этапах его реализации; обеспечивать р

еализацию проекта на основных, соблюд

ая регламент организации и систе-матиз

ации документооборота (ПКВ - 4.2К)  

Собеседование  Собеседование  

РД5  Знание : порядка организации приёма оф

ици-альных делегаций, участников конф

е-ренций, проведения мероприятий с уча

-стием иностранных гостей, правила ор-

ганизации международного сотрудни-че

ства, особенностей проведения меро-при

ятий и критической оценки плана прове

дения мероприятий (ПК 4.3К)  

Собеседование  Собеседование  

РД6  Навык : разрабатывать план проведения 

официальных мероприятий, обеспечиват

ь их проведение, в том числе с участием 

иностранных граждан, составлять отчет 

по результатам проведения официальног

о мероприятия (ПК 4.3К)  

Собеседование  Собеседование  

4 Описание процедуры оценивания 

Качество сформированности компетенций на данном этапе оценивается по 

результатам текущих и промежуточных аттестаций при помощи количественной оценки, 

выраженной в баллах. Максимальная сумма баллов по практике равна 100 баллам. 

Вид деятельности  

Оценочное средство  

Выполнение обязанностей 

руководителя в ходе прох

ождения практики  

Сбор фактическо

го и литературног

о материала, подг

отовка авторефер

ата, ВКР  

Оформление от

чета по практи

ке и его защита

. Собеседовани

е и представле

ние доклада о р

езультатах пра

ктики (готовно

сти ВКР)  

Итого  

Подготовительный этап.  

Основные этапы науч

ной работы: аргумент

ационный этап, оцено

чно-исследовательски

й, научно-методологи

ческий, интеграционн

ый, научно-аналитиче

ский 

  40    -  

Выполнение обязанностей в х

оде прохождения учебной пра

ктики  40    

-    

Подготовка отчета по практи

ке  
    

Защита практики у руководит

еля практики от кафедры  
    20  -  

Итого        100  



Шкала оценки 

Сумм

а бал

лов  

по д

исц

ипл

ине 

Оценка п

о промеж

уточной а

ттестации  

Характеристика уровня освоения дисциплины  

от 91 

до 10

0  

«зачтено» 

/ «отличн

о»  

Магистрант демонстрирует сформированность знаний, умений и навыков; отчет составлен и оф

ормлен верно и отражает все этапы учебной практики. Защита отчета демонстрирует всесторон

нее, систематическое и глубокое знание учебного материала, усвоение основной литературы и з

накомство с дополнительной литературой, рекомендованной программой. Речь свободная, увер

енная, в устной речи и в тексте свободно оперирует необходимой терминологией, исследовател

ьская часть работы выполнена на высоком уровне.  

от 76 

до 90  

«зачтено» 

/ «хорошо

»  

Магистрант демонстрирует сформированность знаний, умений и навыков; отчет составлен верн

о, есть незначительные неточности оформления, в целом отражены все этапы учебной практики

. Защита отчета демонстрирует всестороннее, систематическое и глубокое знание учебного мате

риала, усвоение основной литературы и знакомство с дополнительной литературой, рекомендов

анной программой. Речь достаточно уверенная, в устной речи и в тексте использует терминолог

ией, исследовательская часть работы выполнена с незначительными ошибками в логике и офор

млении.  

от 61 

до 75  

«зачтено» 

/ «удовлет

ворительн

о»  

Магистрантв целом демонстрирует сформированность знаний, умений и навыков; отчет составл

ен в целом верно, есть серьезные погрешности оформления, не все этапы практики отражены в 

полной мере. Защита отчета демонстрирует фрагментарное знание учебного материала, усвоени

е основной литературы; не использована дополнительная литература. Речь не уверенная, путает

ся в терминах, исследовательская часть работы выполнена со значительными ошибками в логик

е и оформлении.  

от 41 

до 60  

«не зачте

но» / «неу

довлетвор

ительно»  

Магистрант не продемонстрировал сформированность знаний, умений и навыков; отчет составл

ен с ошибками в каждой его части. Оформление не соотвествует стандартам. Защита отчета дем

онстрирует полное незнание учебного материала. Речь не уверенная, исследовательская часть р

аботы выполнена со значительными ошибками в логике и оформлении или не выполнена.  

от 0 д

о 40  

«не зачте

но» / «неу

довлетвор

ительно»  

Дисциплинарные компетенции не формированы. Проявляется полное или практически полное о

тсутствие знаний, умений, навыков.  

Содержание практики и критерии оценивания 

№  

п/

п 

Разделы (этапы) пра

ктики  

Виды работ на практике, 

включая самостоятельну

ю работу магистранта  

Содержание выполняемых работ (о

сновное)  

Формы текущего конт

роля, критерии оцени

вания (кратко)  

1  

Аргументационны

й этап (аргументац

ия необходимости п

роведения исследов

ания по выбранной 

тематике сформиро

ванного «проблемно

го поля»)  

I Мероприятия по обраб

отке и систематизации ф

актического научно-иссл

едовательского материал

а, в том числе отчета по 

учебной практике(под на

блюдением научного ру

ководителя)  

Описание направления исследовани

я и аргументации обоснования выб

ора проблемного поля на основе от

чета по учебной практике, под конт

ролем руководителя обучающий фо

рмирует дальнейший план направле

ния исследования.  

Обязательной частью е явл

яется отражение: описания 

состояния и оценки степен

и изученности непосредст

венно «проблемного поля» 

исследования (микро- аспе

кт изученности). 

Отметка в дневник пр

актики. Оформление 

научно-исследователь

ского материала, публ

икации.  

Защита отчета п

о практике 



№  

п/

п 

Разделы (этапы) пра

ктики  

Виды работ на практике, 

включая самостоятельну

ю работу магистранта  

Содержание выполняемых работ (о

сновное)  

Формы текущего конт

роля, критерии оцени

вания (кратко)  

Обоснование теоретическо

й значимости избранной те

мы научного исследования 

для его разработки и иссле

дования на уровне государ

ства и общества 

2  

Оценочно-исследо

вательский этап (к

ритическое мышлен

ие, критическая оце

нка, осознание, убе

жденность, самосто

ятельные выводы, о

бобщение)  

Использование обобщаю

щих методологий для оп

ределения критичности 

изученности исследуемо

й проблемы под наблюд

ением научного руковод

ителя  

Развитие оценочно-исследовательс

ких методик критичности в оценке 

и мышлению исследуемом направл

ении обучающимся. Необходимо от

разить:  

-критическую оценку степ

ени изученности научных 

публикаций отечественны

х и зарубежных авторов с 

использованием лексико-с

интакснческой конструкци

и; 

-провести рецензирование 

не менее двух публикаций 

по тематике исследования 

с формированием своего з

аключения с критическим

и позиционным мышление

м формируя дискуссионны

е вопросы. 

Отметка в дневник пр

актики. Оформление 

научно-исследователь

ского материала, публ

икации.  

Защита отчета п

о практике 

3  

Научно-методолог

ический этап (сфор

мулировать концепц

ию выбора конкретн

ой методики направ

ления исследования

)  

Использование алгоритм

ов, блок- схем и других 

методов структуризации 

процесса исследования  

На основании изучения дополнител

ьных научных источников информа

ции обучающий обязательной соста

вляющей в разделе должен отразит

ь:  

- систематизированные ос

новные методологические 

подходы к осмыслению вы

бора конкретной методики 

направления исследования

; 

-выделить и раскрыть сущ

ность рабочей гипотезы в 

системе методики, предме

та и объекта исследований

. 

Отметка в дневник пр

актики. Оформление 

научно-исследователь

ского материала, публ

икации.  

Защита отчета п

о практике 

4  

Интеграционный э

тап (объединение п

рактической и науч

но-исследовательск

ой основы)  

Использование  

обобщающих мето

дологий для опред

еления эффектов в 

Обосновать взаимодействие адапти

вной составляющей проблематики т

рансформаций результатов взаимод

ействия практико-интегрированной 

части исследования и научной. На о

снове результатов практики обучаю

Отметка в дневник пр

актики. Оформление 

научно-исследователь

ского материала, публ

икации.  



№  

п/

п 

Разделы (этапы) пра

ктики  

Виды работ на практике, 

включая самостоятельну

ю работу магистранта  

Содержание выполняемых работ (о

сновное)  

Формы текущего конт

роля, критерии оцени

вания (кратко)  

исследуемой проб

леме под наблюде

нием научного рук

оводителя 

щий обязан рассмотреть следующи

е вопросы в исследовании:  

- оценить методологию, ус

ловия и факторы эффектив

ности, влияющие на разви

тия научно-технического п

отенциала объекта исследо

вания. 

-разработать научные крит

ерии, блок-схемы внедрен

ия в адаптационный проце

сс функционирования объе

кта исследования интегрир

ованного подхода к оценке 

возможностей применения 

предлагаемых методик и р

абочих гипотез 

Защита отчета п

о практике 

5  
Научно-аналитиче

ский этап  

Использование отчетов, 

методик определения эф

фектов в исследуемой пр

облеме под наблюдение

м научного руководител

я  

Аналитический обзор международн

ой ситуации, отрасли функциониро

вания объекта исследования на осн

овании данных зафиксированных в 

отчете по практике.  

Формирование частичных 

положений научной новиз

ны при апробации предло

женных методик на объект

е исследования. 

Подготовка написание тез

исов на конференцию в со

ответствии с предложенны

ми положениями научной 

новизны (обязательно). 

Формирование модели авт

орского подхода к осознан

ию процесса наполнения с

труктуры научным тексто

м тезисов с формирование

м положений или положен

ия научной новизны 

Отметка в дневник пр

актики. Оформление 

научно-исследователь

ского материала, публ

икации.  

Защита отчета п

о практике 

6  

Защита практики у 

руководителя практ

ики от кафедры  

Отчет по практике, долж

ен быть представлен рук

оводителю от кафедры н

е более чем через две не

дели после окончания пр

актики  

В процессе защиты выявляется:  

- качественный уровень пр

охождения практики, 

Результат представле

н в виде отчета по пра

ктике. Оценивается от

чет, наличие прилагае

мого к нему комплект

а документов. Собесе

дование по тексту отч



№  

п/

п 

Разделы (этапы) пра

ктики  

Виды работ на практике, 

включая самостоятельну

ю работу магистранта  

Содержание выполняемых работ (о

сновное)  

Формы текущего конт

роля, критерии оцени

вания (кратко)  

- степень и качество научн

ой проработанности темы 

исследования; процент гот

овности текста ВКР - маги

стерской диссертации 

ета с представлением 

доклада о проделанно

й научной работе  

Сумма баллов, набранных студентом по всем видам учебной деятельности в рамках 

дисциплины, переводится в оценку в соответствии с таблицей. 

Сумма балло

в  

по дисципли

не  

Оценка по промеж

уточной аттестаци

и  

Характеристика качества сформированности компетенции  

от 91 до 100  
«зачтено» /  

«отлично»  

Студент демонстрирует сформированность дисциплинарных компетенций, обна

руживает всестороннее, систематическое и глубокое знание учебного материала

, усвоил основную литературу и знаком с дополнительной литературой, рекоме

ндованной программой, умеет свободно выполнять практические задания, пред

усмотренные программой, свободно оперирует приобретенными знаниями, уме

ниями, применяет их в ситуациях повышенной сложности.  

от 76 до 90  
«зачтено» /  

«хорошо»  

Студент демонстрирует сформированность дисциплинарных компетенций: осно

вные знания, умения освоены, но допускаются незначительные ошибки, неточн

ости, затруднения при аналитических операциях, переносе знаний и умений на н

овые, нестандартные ситуации.  

от 61 до 75  

«зачтено» /  

«удовлетворитель

но»  

Студент демонстрирует сформированность дисциплинарных компетенций: в хо

де контрольных мероприятий допускаются значительные ошибки, проявляется о

тсутствие отдельных знаний, умений, навыков по некоторым дисциплинарным к

омпетенциям, студент испытывает значительные затруднения при оперировани

и знаниями и умениями при их переносе на новые ситуации.  

от 41 до 60  

«не зачтено» /  

«неудовлетворите

льно»  

У студента не сформированы дисциплинарные компетенции, проявляется недос

таточность знаний, умений, навыков.  

от 0 до 40  

«не зачтено» /  

«неудовлетворите

льно»  

Дисциплинарные компетенции не сформированы. Проявляется полное или прак

тически полное отсутствие знаний, умений, навыков.  

5 Примерные оценочные средства 

5.1 Пример индивидуального задания на выполнение отчета по практике 

МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

ВЛАДИВОСТОКСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ 

Институт права 

Кафедра международных отношений и права 

ИНДИВИДУАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ 

Производственная преддипломная практика 

Магистранта А.Ю. 

Иванов______________________________________________________ 

                                                                                       (Ф.И.О.) 

Группы ММО-18 курса 2 направления обучения 41.04.05 Международные 

отношения.    Международные отношения и приграничное сотрудничество 

            Место прохождения производственной проектной практики:  

       Руководитель практики от ВВГУ: Канд. истор. наук, доцент Н. В. Котляр тел. 

(423) 240-43-32 



             Сроки прохождения практики: с «« _____» ___________ 20___ г. по « ___» 

__________ 20___ г. и с « _____» ___________ 20___ г. 

Содержание практики: 

       Основная цель прохождения практики: закрепление теоретических знаний, 

совершенствование профессиональных навыков, полученных и сформированных в ходе 

освоения учебных дисциплин; приобретение навыка находить решения стандартных 

типовых задач, оценивать условия и последствия принятия организационно-

управленческих решений на основе анализа отдельной международной ситуации или 

процесса; подготовить научно-исследовательский проект (ВКР). 

       В ходе практики магистрант: 

1. закрепляет и приобретает профессиональные умения, необходимые в соответствии 

с требованиями ФГОС ВО по направлению подготовки 41.04.05 Международные 

отношения (уровень бакалавриата); 

2. закрепляет и углубляет теоретические знания, полученные в ходе изучения 

учебных дисциплин; 

3. приобретает и развивает опыт профессиональной деятельности в процессе 

выполнения конкретных задач, определенных руководителем от профильной 

организации; 

4. приобретает навык находить решения стандартных типовых задач, оценивать 

условия и последствия принятия организационно-управленческих решений на 

основе анализа отдельной международной ситуации или процесса 

5. осуществляет подбор, систематизацию и анализ фактического материала для 

выполнения исследовательского проекта; подготовку к защите научно-

исследовательского проекта (ВКР). 

Содержание задания на практику: 

       Ознакомится с рабочим местом в профильной организации, коллективом; с 

требованиями охраны труда, техники безопасности, пожарной безопасности, а также 

правилами внутреннего трудового распорядка профильной организации. 

       Развить умение работать в качестве исполнителя проекта международного 

профиля; находить решения стандартных типовых задач, оценивать условия и последствия 

принятия организационно-управленческих решений на основе анализа отдельной 

международной ситуации или процесса (указать, каких конкретно задач) (ПКВ - 4.1К); 

       Участвовать в организации официальных мероприятий; применять основные 

правила проведения и организации официальных мероприятий, в том числе с участием 

иностранных граждан (ПК 4.3К); разрабатывать план проведения официальных 

мероприятий, обеспечивать их проведение, в том числе с участием иностранных граждан, 

составлять отчет по результатам проведения официального мероприятия (ПК 4.3К). 

       В ходе участия в реализации проекта, осуществить подбор, систематизацию и 

анализ фактического материала о деятельности профильной организации для выполнения 

исследовательского проекта (ВКР). Подготовить основные разделы исследовательского 

проекта - ВКР,  спланировать и сформировать систему документационного обеспечения 

подготовки защите научно-исследовательского проекта (ВКР) (ПКВ - 4.2К). Сформировать 

автореферат ВКР, спланировать необходимые документационные приготовления к 

процедуре защиты ВКР. 

  
Планируемые результаты практики: 

ПКВ4 Способен работать в качестве исполнителя проекта международного 

профиля 

  



ПКВ - 4.1К  Принимает организационно-управленческие решения на основе анализа 

отдельной международной ситуации или процесса 

       Знания: основы теории принятия организационно-управленческих решений на 

основе аналитических данных; методы анализа отдельной международной ситуации или 

процесса; особенности процесса разработки организационно-управленческих решений и 

применения различных инструментов их оценки, а также интерпретации полученных 

результатов 

            Навыки: находить решения стандартных типовых задач, оценивать условия 

и последствия принятия организационно-управленческих решений на основе анализа 

отдельной международной ситуации или процесса 

ПКВ - 4.2К Формирует систему документационного обеспечения проекта, а также 

управления проектом на всех этапах его реализации  

       Знания: регламент системы документационного обеспечения по управлению 

проектами, нормы качества  подготовки проектной документации; взаимодействия 

компонентов системы, выявления проблем, связанных организацией управления проектом 

на всех этапах его реализации 

            Навыки: разрабатывать этапы организации проекта и управления проектом 

на всех этапах его реализации; обеспечивать реализацию проекта на основных, соблюдая 

регламент организации и систематизации документооборота 

ПК 4.3К Разрабатывает план проведения официальных мероприятий, обеспечивает 

их проведение, в том числе с участием иностранных граждан 

       Знания: порядка организации приёма официальных делегаций, участников 

конференций, проведения мероприятий с участием иностранных гостей, правила 

организации международного сотрудничества, особенностей проведения мероприятий и 

критической оценки плана проведения мероприятий 

       Навыки: разрабатывать план проведения официальных мероприятий, 

обеспечивать их проведение, в том числе с участием иностранных граждан, составлять 

отчет по результатам проведения официального мероприятия 

Дата составления (до начала практики): «____» _________  20___ г. 

Руководитель практики от кафедры 

«Согласовано» 

Руководитель от организации 

Краткие методические указания 

Индивидуальное задание и рабочий график (план) практики - заполняются 

непосредственно перед началом практики, дневник практики заполняется ежедневно в ходе 

практики и является непосредственно перечнем и характеристикой выполненных работ на 

практике.  

Шкала оценки 

Качество сформированности компетенций на данном этапе оценивается по 

результатам текущих и промежуточной аттестаций количественной оценкой, выраженной 

в баллах, максимальная сумма баллов по дисциплине равна 100 баллам. 

5.2 Примерный перечень вопросов по темам 

1. Какие обязанности выполнены в ходе прохождения практики? 

2. Каковы основные направления деятельности профильной организации, в которой 

проходили практику? 

3. В проведении каких мероприятий, в т.ч. с участием иностранных делегаций, вы 

принимали участие? 

4. С какими проблемами сталкивались в ходе планирования и разработки проекта?  

5. В реализации каких конретно проектов международного профиля принимали 

участие в ходе практики? 



6. Какие меджународные ситуации или процессы вам понадобилось анализровать для 

обеспечения принятия организационно-управленческих решений? 

7. С какими проблемами принятия организационно-управленческих решений на 

основе анализа отдельной международной ситуации или процесса сталкивались в 

ходе практики? 

8. Какие использовали способы нахождения информации, необходимой для решения 

поставленной задачи? 

9. Как проводили критический анализ ваших научных гипотез (новизны 

исследования)? 

10. Какие основные этапы выполнения исследовательского проекта - ВКР вы 

запланировали?  

11. Какие дополнительные работы (привлечение команды, проведение смежных 

исследований, расчетных работ) вам понадобилось провести для подготовки ВКР?   

12. Какова тема вашего исследования (ВКР) и на основе каких базовых работ 

проводили собственное исследование? 

13. Какие документы (данные предприятия, статистика, документы, отражающие 

изучаемый вид деятельности, и т.д.) составили основу вашего исследования? 

14. Какие цели и задачи ставили в работе, каковы объект, предмет и цели и задачи, 

методы исследования (ВКР)? 

15. В какой публикации была апробирована ваша научная деятельность? 

16. Правильно ли оформлен отчет и его исследовательские материалы в приложении? 

17. С какими проблемами сталкивались при формировании автореферата ВКР? 

18. Какие документы необходимо подготовить к процедуре защиты ВКР? 

19. Какие данные были занесены в портфолио по результатам практики?  

Краткие методические указания 

Отчет по практике, должен быть представлен руководителю от кафедры не более 

чем через две недели после окончания практики. Защита отчетов проводится на 

выпускающей кафедре под руководством преподавателей кафедры. 

По окончании учебной практики руководитель практики от организации составляет 

на студента отзыв характеристику и подписывает ее у руководства организации, заверяет 

печатью. 

Все документы, свидетельствующие о прохождении практики студентом, должны 

быть аккуратно оформлены и собраны в отдельную папку. 

Руководитель практики от кафедры в течение 10 дней обеспечивает организацию ее 

защиты в форме зачета. 

 Аттестация обучающегося по итогам прохождения практики проводится только 

после сдачи документов по практике на кафедру и фактической защиты отчета. 

Защита отчета по практике, как правило, представляет собой краткий, 5-7 -минутный 

доклад студента и его ответы на вопросы руководителя практики. По итогам защиты 

практики выставляется оценка, о чем делаются соответствующие записи в зачетной 

ведомости и зачетной книжке. 

            При защите практики учитывается объем выполнения программы практики, 

правильность оформления документов, содержание отзыва-характеристики; правильность 

ответов на заданные руководителем практики вопросы. 

Шкала оценки 

Качество сформированности компетенций на данном этапе оценивается по 

результатам текущих и промежуточной аттестаций количественной оценкой, выраженной 

в баллах, максимальная сумма баллов по дисциплине равна 100 баллам. 

Время предоставления отчета оценивается следующим образом 
С

у

м

Оценка по промежу

точной  

аттестации 

Характеристика уровня достижения результатов обучения  



м

а 

б

а

л

л

о

в  

п

о 

д

и

с

ц

и

п

л

и

н

е 

6

1  
«зачтено»  В период второй повторной аттестации согласно графику  

7

6  
«зачтено»  В период первой повторной аттестации согласно графику  

9

1  
«зачтено»  В сроки, установленные графиком  

0  «не аттестован»  Непредоставление отчета в сроки, установленные графиком  

Оформление отчета 
С

у

м

м

а 

б

а

л

л

о

в  

п

о 

д

и

с

ц

и

п

л

и

н

е 

Оценка по промежу

точной  

аттестации 

Характеристика уровня достижения результатов обучения  

6

1

-

7

6  

«зачтено»  

Отчет оформлен с учетом СК-СТО-ТР-04-1.005-2015 Требования к оформлению текстово

й части выпускных квалификационных работ, курсовых работ (проектов), рефератов, конт

рольных работ, отчетов по практикам, лабораторным работам. Структура и правила офор

мления, утвержденные Ректором ВГУЭС.  

7

6

-

9

0  

«зачтено»  

Отчет в целом оформлен в соответствии с СК-СТО-ТР-04-1.005-2015 Требования к оформ

лению текстовой части выпускных квалификационных работ, курсовых работ (проектов), 

рефератов, контрольных работ, отчетов по практикам, лабораторным работам. Структура 

и правила оформления, утвержденные Ректором ВГУЭС.  

9

1

-

1

0

0  

«зачтено»  

Отчет оформлен в соответствии с СК-СТО-ТР-04-1.005-2015 Требования к оформлению т

екстовой части выпускных квалификационных работ, курсовых работ (проектов), реферат

ов, контрольных работ, отчетов по практикам, лабораторным работам. Структура и прави

ла оформления, утвержденные Ректором ВГУЭС.  

0  «не аттестован»  
Отчет оформлен без учета СК-СТО-ТР-04-1.005-2015 Требования к оформлению текстово

й части выпускных квалификационных работ, курсовых работ (проектов), рефератов, конт



рольных работ, отчетов по практикам, лабораторным работам. Структура и правила офор

мления, утвержденные Ректором ВГУЭС.  

  

Защита практики 
Защита практики осуществляется непосредственно перед руководителем практики 

от ВГУЭС. 
С

у

м

м

а 

б

а

л

л

о

в  

п

о 

д

и

с

ц

и

п

л

и

н

е 

Оценка по промежу

точной  

аттестации 

Характеристика уровня достижения результатов обучения  

6

1

-

7

6  

«зачтено»  дает неполный ответ точно на поставленный вопрос или дает ответ не на заданный вопрос  

7

6

-

9

0  

«зачтено»  дает недостаточно полный и развернутый ответ точно на заданный вопрос  

9

1

-

1

0

0  

«зачтено»  дает полный, развернутый отвечает точно на заданный вопрос  

0

-

6

0  

«не аттестован»  не может дать ответ на заданный вопрос  

  

Критерии оценки результатов НИР 

№  
Оцениваемые данные  Критерии оценки  

баллы:  3-4  5-7  8-10  

1  

Предоставление к моменту 

защиты отчета по практике 

результатов НИР (подтверж

денного документами об ап

робации)  

Результат предоставле

н, документов, подтве

рждающих апробаци

ю изученной темы нет  

Результат предоставле

н в форме текста, доку

ментов, подтверждаю

щих апробацию изуче

нной темы. Информац

ия об апробации не чет

ко оформлена, не дает 

исчерпывающего полн

ое представления о ме

сте, времени, выходны

х данных публикации.  

Результат предоставлен в 

форме текста, документы, 

подтверждающие апробац

ию изученной темы предо

ставлены. Информация об 

апробации четко оформле

на, дает полное представл

ение о месте, времени, вы

ходных данных публикац

ии.  

2  

Научно-методологическая ч

асть. (Задачи, методологию 

и методы исследования;  те

Испытывает трудност

и с докладом, отсутст

вуют научно-методол

Свободно ориентирует

ся в тексте, однако доп

ускает некоторые затр

Свободно ориентируется в 

тексте, без затруднений до

кладывает о результатах, о



оретическую и практическу

ю значимость). При необхо

димости предоставляется п

роект автореферата магисте

рской диссертации  

огические формулиро

вки, отсутствует презе

нтация доклада.  

уднения. Не отвечает н

а 1-2 вопроса. Использ

ована презентация, нау

чно-методологические 

формулировки на дост

аточно высоком уровн

е  

твечает на все дополнител

ьные вопросы. Использова

на презентация, научно-ме

тодологические формулир

овки на высоком научном 

уровне, объяснение доход

чивое  

3  

Описание результатов (выв

одов) НИР, обоснование ра

бочей гипотезы, научной но

визны исследования, полож

ений, выносимые на защиту  

Описание результатов 

(выводов) исследовате

льского проекта нечет

кое, путаница в вывод

ах, научной значимост

и и новизны исследов

ания, авторская научн

ая гипотеза непонятна  

Описание результатов 

(выводов) исследовате

льского проекта достат

очно четкое. Авторска

я научная гипотеза док

азана. Присутствуют н

еточности – нет одног

о-двух показателей на

учности текста  

Описание результатов (вы

водов) исследовательског

о проекта четкое, исчерпы

вающее. Авторская научн

ая гипотеза доказана. Фор

мулировки точные, сделан

ы на высоком научном ур

овне м  

4  

Оформление НИР в соответ

ствии с требованиями норм

оконтроля ВГУЭС. Оформл

ение публикации в соответс

твии с требованиями, предъ

являемыми к такого рода ра

ботам. Нороконтроль в сист

еме «Антиплагиат» ВГУЭС  

Оформление исследов

ательского проекта се

рьезно нарушает треб

ованиями нормоконтр

оля ВГУЭС, значител

ьные ошибки. Список 

литературы имеет нар

ушения в  более чем 4 

наименований. Оформ

ление публикации име

ет множество неточно

стей. Нороконтроль в 

системе «Антиплагиат

» ВГУЭС около 50%  

Оформление исследов

ательского проекта в ц

елом соответствует  тр

ебованиям нормоконтр

оля ВГУЭС, однако пр

исутствуют 3-4 незнач

ительных ошибки в оф

ормлении, не снижаю

щих общий высокий у

ровень исследования. 

Нороконтроль в систе

ме «Антиплагиат» ВГ

УЭС 60-70%. 0%. Офо

рмление публикации в 

целом  в соответствии 

с требованиями, предъ

являемыми к такого ро

да работам, присутств

уют 1-2 неточности  

Оформление исследовател

ьского проекта в соответс

твии с требованиями норм

оконтроля ВГУЭС. Оформ

ление публикации точно в 

соответствии с требования

ми, предъявляемыми к так

ого рода работам. Нороко

нтроль в системе «Антипл

агиат» ВГУЭС выше 70%  

5  

Качество собранного практ

ического материала, привле

ченной литературы (наличи

е отечественных и зарубежн

ых публикаций, использова

ние нормативно-правовой б

азы, статистических данных

, материалов опросов/анкет

ирования).  

Качество собранного 

материала низкое, при

сутствуют данные сом

нительных источнико

в. Охвачен не достато

чно широкий спектр н

еобходимых публикац

ий, не привлечены ин

остранные источники. 

Нет данных о самосто

ятельно собранной ин

формации  

Качество собранного м

атериала достаточно в

ысокое. Охвачен широ

кий спектр необходим

ых публикаций, привл

еченная литература от

ечественной и зарубеж

ной практики имеет вы

сокий научный статус. 

Не проведены дополни

тельные самостоятель

ные исследования, при

сутствуют незначитель

ные неточности  

Качество собранного мате

риала отличное. Охвачен 

широкий спектр необходи

мых публикаций, привлеч

енная литература отечеств

енной и зарубежной практ

ики имеет высокий научн

ый статус. Проведены доп

олнительные самостоятел

ьные исследования, в т.ч. 

в смежных областях, собр

ан весь необходимый мате

риал  

Защита исследовательского проекта. Общая сумма баллов:  10  

            0 баллов – результат исследовательского проекта не предоставлен по 

окончании практики. 

  

Критерии презентации доклада (сообщения)  

  Минимальный ответ  
Изложенный, раскр

ытый ответ  

Законченный, полный о

твет  

Образцовый, примерный 

ответ  

Раскры

тие  

пробле

мы 

Проблема не раскрыта. Отс

утствуют выводы  

Проблема раскрыта 

не полностью. Выво

ды не сделаны и/или 

выводы не обоснова

ны  

Проблема раскрыта. Пр

оведен анализ проблем

ы без привлечения допо

лнительной литературы. 

Не все выводы сделаны 

и/или обоснованы  

Проблема раскрыта полн

остью. Проведен анализ 

проблемы с привлечение

м дополнительной литер

атуры. Выводы обоснова

ны  

Предста

вление  

Представляемая информац

ия логически не связана. Не 

использованы профессиона

льные термины  

Представляемая инф

ормация не системат

изирована и/или не п

оследовательна. исп

ользовано 1-2 профе

Представляемая инфор

мация не систематизиро

вана и последовательна. 

Использовано более 2 п

рофессиональных терми

нов  

Представляемая информ

ация не систематизирова

на, последовательна и ло

гически связана. Исполь

зовано более 5 професси

ональных терминов  



ссиональных термин

а  

Оформл

ение  

Не использованы технолог

ии Power Point. Больше 4 о

шибок в представляемой ин

формации  

Использованы техно

логии Power Point ча

стично. 3-4 ошибки 

в представляемой ин

формации  

Использованы технолог

ии Power Point. Не боле

е 2 ошибок в представля

емой информации  

Широко использованы т

ехнологии (Power Point и 

др.). Отсутствуют ошибк

и в представляемой инф

ормации  

Ответы  Нет ответов на вопросы  
Только ответы на эл

ементарные вопросы  

Ответы на вопросы пол

ные и/или частично пол

ные  

Ответы на вопросы полн

ые с привидением приме

ров и/или пояснений  

Оценка  2-3  4-5  6-7  8-10  

0 – сообщение (доклад) не подготовлены, отсутствует презентация для проведения 

защиты. 
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