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1 Цель и планируемые результаты обучения при прохождении практики, 

соотнесенные с планируемыми результатами освоения ОПОП ВО 

Основная цель прохождения производственной научно-исследовательской практики 

(НИР): закрепление теоретических знаний, полученных в ходе освоения учебных 

дисциплин; формирование компетенций, необходимых для получения навыков научно-

исследовательской работы; формирование навыков составления промежуточных и 

итоговых отчетов, вырабатывания стратегии представления результатов своей 

профессиональной деятельности и научно-исследовательский работы. 

Задачи практики: 

1. закрепить и приобрести профессиональные навыки, необходимые в соответствии с 

требованиями ФГОС ВО по направлению подготовки 41.04.05 Международные 

отношения (уровень магистратуры); 

2. ознакомиться с условиями работы предприятия; обеспечением, организацией 

производственного процесса; корпоративным стилем; выполять поручения 

руководителя практики от профильной организации в рамках профессиональной 

деятельности; 

3. осуществлить подбор, систематизацию и анализ исследований по профилю 

деятельности; совершенствовать навыки научного исследования. 

4. вырабатывать стратегию представления результатов своей профессиональной 

деятельности и научно-исследовательский работы, составления промежуточных и 

итоговых отчетов. 

  

По итогам прохождения практики обучающийся должен продемонстрировать 

результаты обучения (знания, умения, навыки), соотнесенные с планируемыми 

результатами освоения ОПОП ВО, приведенные в таблице 1. 

Таблица 1 – Компетенции, формируемые в результате прохождения практики  

Название ОПОП 

ВО, сокращенное 

Код и формулировка 

компетенции 

Код и формулировка 

индикатора 

достижения 

компетенции 

Результаты обучения по дисциплине 

Код 

резуль 

тата 

Формулировка результата 

41.04.05 

«Международные 

отношения»  

(М-МО) 

ОПК-3 : Способен 

оценивать, 

моделировать и 

прогнозировать 

глобальные, 

макрорегиональные, 

национально-

государственные, 

региональные и 

локальные 

политико-

культурные, 

социально-

экономические и 

общественно-

политические 

процессы на основе 

применения методов 

теоретического и 

эмпирического 

ОПК-3.2к : 

Использует методы 

теоретического и 

эмпирического 

исследования и 

прикладного анализа 

по профилю 

деятельности в 

оценке и 

моделировании 

глобальных, 

макрорегиональных, 

национально-

государственных, 

региональных и 

локальных 

политико-

культурных, 

социально-

экономических и 

РД10 Знание  методов 

теоретического и 

эмпирического 

исследования и 

прикладного анализа 

по профилю 

деятельности в 

оценке и 

моделировании 

глобальных, 

макрорегиональных, 

на-ционально-

государственных, 

региональных и 

локальных 

политико-

культурных, 

социально-

экономических и 

общественно-



исследования и 

прикладного анализа 
общественно-

политических 

процессов 

политических 

процессов и 

особенностей их 

применения для 

решения 

практических задач 

(ОПК - 3.2К ) 
РД11 Навык  применять набор 

методов 

теоретического и 

эмпирического 

исследования и 

прикладного анализа 

по профилю 

деятельности в 

оценке и 

моделировании 

глобальных, 

макрорегио-

нальных, 

национально-

государственных, 

регио-нальных и 

локальных 

политико-

культурных, 

социально-

экономических и 

общественно-

политических 

процессов (ОПК - 

3.2К ) 
ОПК-4 : Способен 

проводить научные 

исследования по 

профилю 

деятельности, в том 

числе в 

междисциплинарных 

областях, 

самостоятельно 

формулировать 

научные гипотезы и 

инновационные 

идеи, проверять их 

достоверность 

ОПК-4.1к : 

Анализирует 

результаты 

исследований по 

профилю 

деятельности, 

устанавливает 

причинно-

следственные связи 

между отдельными 

процессами и 

показателями, 

выявляет тенденции 

и закономерности, в 

том числе в 

междисциплинарных 

областях 

РД12 Знание  критериев и 

показателей оценки 

промежуточных и 

конечных 

результатов 

исследования по 

профилю 

деятельности; 

принципы анализа 

информации и 

причинно-

следственных связях 

между отдельными 

процессами и 

показателями; 

алгоритмы 

выявления 

тенденций и 

закономерностей, в 

том числе в 

междисциплинарных 

областях (ОПК - 

4.1К) 
РД13 Навык  анализировать 

результаты 

исследований по 

профилю 

деятельности, 

устанавливать 

причинно-

следственные связи 



между от-дельными 

процессами и 

показате-лями, 

выявляет тенденции 

и закономерности, в 

том числе в меж-

дисциплинарных 

областях на 

промежуточном и 

конечном этапе 

исследования (ОПК 

- 4.1К) 
ОПК-4.2к : 

Самостоятельно 

формулирует 

научные гипотезы и 

инновационные 

идеи, проверяет их 

достоверность 

РД14 Знание  правил 

формулировки 

научных гипотез и 

инновационных 

идей, особенностей 

проверки их 

достоверности, их 

критической оценки 

степени 

подтверждения и 

опровержения 

гипотез и идей (ОПК 

- 4.2К) 
РД15 Навык  самостоятельно 

формулировать 

научные гипотезы и 

инновационные 

идеи, проверять их 

достоверность, 

критически 

оценивать 

подтверждение 

опровержение 

гипотез и идей (ОПК 

- 4.2К) 
ОПК-5 : Способен 

выстраивать 

стратегию по 

продвижению 

публикаций по 

профилю 

деятельности в 

средствах массовой 

информации на 

основе базовых 

принципов 

медиаменеджмента 

ОПК-5.3к : 

Осуществляет 

процесс 

медиапланирования 

по продвижению 

публикаций по 

профилю 

деятельности в 

средствах массовой 

информации 

РД16 Знание  ключевых 

принципов 

медиапланирования 

по про-движению 

публикаций по 

профилю 

деятельности в 

средствах массовой 

информации, 

определения 

наилучших каналов 

для коммуникации с 

аудиторией, мест, 

времени, бюджета 

размещения 

публикации (ОПК-

5.3к) 
РД17 Умение  планирует 

продвижение 

публика-ций по 

профилю 

деятельности, 

выбирает 

наилучший канал 

для коммуникации с 



аудиторией, ме-сто, 

время, бюджет 

размещения 

публикации (ОПК-

5.3к) 
РД18 Навык  составляет 

стратегию 

продвиже-ния 

публикации по 

профилю дея-

тельности в 

средствах массовой 

информации с целью 

достижения 

максимальной 

эффективности 

(ОПК-5.3к) 
ОПК-7 : Способен 

самостоятельно 

выстраивать 

стратегии 

представления 

результатов своей 

профессиональной 

деятельности, в том 

числе в публичном 

формате, на основе 

подбора 

соответствующих 

информационно-

коммуникативных 

технологий и 

каналов 

распространения 

информации 

ОПК-7.3к : 

Оценивает 

соответствующие 

информационно-

коммуникативные 

технологии и каналы 

распространения 

информации, 

выстраивая 

стратегию 

представления 

результатов своей 

профессиональной 

деятельности и 

научно-

исследовательский 

работы в публичном 

формате 

РД19 Знание  основных 

информационно-

коммуникативных 

тех-нологий и 

каналов 

распространения 

информации, 

принципов 

выстраивания 

стратегии 

представления 

результатов своей 

профессиональной 

деятельности и 

научно-

исследовательский 

работы в публичном 

формате (ОПК 7.3К) 
РД20 Умение  публично 

представлять 

результаты своей 

про-фессиональной 

деятель-ности и 

научно иссле-

довательской 

работы; оценивать 

соответст-вующие 

информационно-

коммуникативные 

технологии и каналы 

распространения 

информации с целью 

планирования (ОПК 

7.3К) 
УК-1 : Способен 

осуществлять 

критический анализ 

проблемных 

ситуаций на основе 

системного подхода, 

вырабатывать 

стратегию действий 

УК-1.4к : 

Вырабатывает 

стратегию действий 

в научно-

исследовательской и 

экспертно-

аналитической 

деятельности 

РД1 Знание  принципов 

планирования и 

проведения 

научного исследо-

вания и экспертно-

аналитической 

работы, 

формирования 

стратегии в научно-

исследовательской и 

экспертно-



аналитической 

деятельности (УК-

1.4В) 
РД2 Навык  формировать 

стратегию действий 

в науч-но-

исследовательской и 

экспертно-

аналитической 

деятельности, 

применять на 

практике стратегию 

планирования и 

проведения 

исследования в 

целом (УК-1.4В) 
УК-4 : Способен 

применять 

современные 

коммуникативные 

технологии, в том 

числе на 

иностранном(ых) 

языке(ах), для 

академического и 

профессионального 

взаимодействия 

УК-4.3к : 

Демонстрирует 

умение выполнять 

перевод 

академических 

текстов с 

иностранного на 

государственный 

язык 

РД3 Знание  методов и 

особенностей 

перевода 

академических 

текстов с 

иностранного на 

государственный 

язык, с 

максимальным 

сохранением 

стилистических 

особенностей 

оригинала (УК-4.3К) 
РД4 Навык  использовать для 

решения 

практических задач 

перевод 

академический 

текстов с 

иностранного на 

государ-ственный 

язык в рамках 

уровня практических 

задач (УК-4.3К) 
УК-5 : Способен 

анализировать и 

учитывать 

разнообразие 

культур в процессе 

межкультурного 

взаимодействия 

УК-5.3к : Соблюдает 

требования 

уважительного 

отношения к 

культурным 

традициям 

различных 

национальных и 

социальных групп в 

процессе 

межкультурного 

взаимодействия 

РД8 Знание  культурные 

традиции различных 

национальных и 

социальных групп, 

особенности 

процесса 

межкультурного 

взаимодействия 

(УК-5.3К) 
РД9 Навык  выявляет 

особенности 

культурных 

традиций различных 

национальных и 

социальных групп в 

процессе 

межкультурного 

взаимодействия, 

соблюдая 

требования 

уважительного 



отношения (УК-

5.3К) 

  

2 Вид практики, способы и формы её проведения 

Вид практики: производственная 

Способ проведения практики: стационарная и выездная 

Форма проведения практики: Непрерывно 

  

3 Объем практики и ее продолжительность 

Объем практики в зачетных единицах с указанием семестра (ОФО)/ курса (ЗФО, 

ОЗФО) и продолжительности практики по всем видам обучения, приведен в таблице 2.  

Таблица 2 – Общая трудоемкость практики 

Название ОПОП ВО Форма 
обучения Часть УП Семестр/ 

курс 
Трудоемкость 

(з.е.) 
Продолжительность 

практики 

41.04.05 
Международные 

отношения. 

Международные 
отношения и 

приграничное 

сотрудничество 

ОЗФО  М02.Б.П.1 1 12 8 (недель) 

4 Место практики в структуре ОПОП ВО 

Производственная научно-исследовательская практика (НИР) входит в блок 

«Практики» учебного плана ОПОП по направлению 41.04.05. «Международные 

отношения» 

5 Содержание практики 

5.1 Структура (этапы) прохождения практики  

Во время прохождения производственной научно-исследовательской практики 

(НИР) магистрант осуществляет подбор, систематизацию и обобщение информационных 

источников для написания магистерской диссертации; обобщает и критически оценивает 

результаты исследований российских и зарубежных ученых; формирует текст 1-й главы 

магистерской диссертации, используя принципы планирования и проведения научного 

исследования и экспертно-аналитической работы на подготовительном этапе 

исследовательского процесса; осуществляет подготовку публикации в научном журнале по 

материалам исследования. 

5.2 Задание на практику 

Ознакомиться с условиями работы предприятия; выполнять поручения 

руководителя практики от профильной организации, в рамках профессиональной 

деятельности. В ходе прохождения практики выстраивать взаимодействие с учетом 



уважительного отношения к культурным традициям различных национальных и 

социальных групп в процессе межкультурного взаимодействия (УК-5.3К). 

Осуществлять подбор, систематизацию и анализ исследований по профилю 

деятельности; совершенствовать навыки научного исследования, используя методы 

теоретического и эмпирического исследования и прикладного анализа по профилю 

деятельности (ОПК - 3.2К). Использовать принципы планирования и проведения научного 

исследования и экспертно-аналитической работы на подготовительном этапе 

исследовательского процесса (УК-1.4В). Привлекая литературу на иностранном языке, 

переводить академические тексты с иностранного на государственный язык (УК-4.3К). 

Формировать промежуточные и итоговые отчеты о реализации проекта (УК-2.2К). 

Проводить научные исследования по профилю деятельности (ОПК-4.1К, ОПК-4.2К). 

Обязательно: обобщение результатов в публичном формате и специальных научных 

изданий (ОПК 7.2К), в т.ч. методом компиляции дайджестов и аналитических материалов; 

самостоятельно публиковать в научных журналах и средствах массовой информации 

дайджесты и аналитические материалы по профилю деятельности (ОПК - 5.2К). Составить 

стратегию продвижения публикации по профилю деятельности в средствах массовой 

информации с целью достижения максимальной эффективности (ОПК -5.3К); стратегию 

представления результатов своей профессиональной деятельности и научно-

исследовательский работы в публичном формате с целью достижения максимальной 

эффективности (ОПК 7.3К). 

6 Формы отчетности по практике 

Отчет о прохождении производственной научно-исследовательской практике (НИР) 

по направлению 41.04.05 «Международные отношения» составляется на основе 

результатов самостоятельной работы магистранта по изучению информации согласно 

заданию на практику. 

Отчет составляется в печатном виде с выполнением требований нормоконтроля и 

состоит из следующих разделов: 

- титульный лист; 

- содержание 

- путевка (только для внешних мест практики; для прохождения практики в ВВГУ 

путевку оформлять не нужно) 

- индивидуальное задание 

- рабочий график (план) 

- отзыв 

- приложения 1)результаты поиска, отбора, анализа и систематизации материалов и 

написание 1-й главы  магистерской диссертации в соответствии с индивидуальным 

заданием; 2) текст статьи по материалам проведенного исследования для публикации в 

научном издании) 

Текст работы распечатывается на листах формата А4, размер шрифта -12, 

межстрочный интервал – полуторный. 

Объем отчета должен составлять около 10 страниц (без приложений). Количество 

приложений не ограничивается и в указанный объем не включается. Все приложения 

должны быть пронумерованы. В текстовой части отчета по практике должны быть ссылки 

на соответствующие приложения. 

Отчет по производственной практике должен быть представлен руководителю от 

кафедры не более чем через две недели после окончания практики. Защита отчетов 

проводится на выпускающей кафедре под руководством преподавателей кафедры. 

В процессе защиты выявляется качественный уровень прохождения практики. 

Оценка результатов практики вносится в приложение к диплому об окончании 

Университета. 



7 Организация практики и методические рекомендации по выполнению заданий 

Обязанности магистранта на практике (на предприятии) 

Магистранты при прохождении производственной научно-исследовательской 

практики обязаны: 

- ежедневно выполнять работы согласно полученному индивидуальному заданию; 

- в случае невозможности выхода на практику или продолжения ее прохождения по 

уважительным и иным причинам сообщать об этом либо руководителю практики на 

кафедре, либо руководителю практики на рабочем месте; 

- нести ответственность за выполняемую работу и ее результаты. 

Организация производственной практики на всех этапах направлена на обеспечение 

непрерывности и последовательности овладения магистарантами профессиональной 

деятельности в соответствии с требованиями к уровню подготовки магистра-

международника. 

Магистрант обязан добросовестно и качественно выполнять порученную работу на 

любом этапе практики, активно участвовать в общественной деятельности 

производственных подразделений, способствуя успеху выполнения работ. Во время 

прохождения производственной практики магистрант максимально глубоко изучает, и 

исследует производственные процессы проведения мероприятий в современных условиях. 

В ходе прохождения практики магистрант должен изучить и понять структуру и 

принципы работы предприятия/организации, в которой он планирует проходить 

стажировку. Понимание специфики данной деятельности является необходимыми 

знаниями при аттестации магистранта после прохождения практики. 

Руководство практикой 
Методическое руководство и контроль за прохождением практики от кафедры 

международных отношений и государственного управления ВВГУ осуществляют 

профессора, доценты и преподаватели кафедры, а от базы практики – начальники 

структурных подразделений или ведущие специалисты, закрепленные приказом 

руководителя предприятия (организации). 

Обязанности руководителей практики магистрант от кафедры МОГУ ВВГУ и от 

предприятий (организаций) определяются разработанным положением и договором между 

ними. 

Обязанности руководителя практики от университета 

Руководитель практики от кафедры МОГУ ВВГУ обязан: 

– проверять выполнение программы практики; 

– консультировать магистрантов по вопросам прохождения практики, составлению 

отчетов; 

– проверить отчет по практике; 

– провести защиту отчета. 

Обязанности руководителя практики от предприятия 

Руководитель практики от предприятия обязан: 

1 проследить оформление приказом зачисление магистрантов практику; 

2 обеспечить магистрантов необходимыми нормативно-справочными материалами 

в соответствии с видом практики; 

3 консультировать магистрантов; 

4 отслеживать своевременное продвижение магистрантов по рабочим местам в 

соответствии с рекомендациями программы практики; 



5 оказывать содействие в изучении действующего нормативного материала, в 

подборе и анализе материала; 

6 контролировать выполнение программы практики; 

7 по окончании практики проверить отчеты, отметить: своевременность явки на 

практику, овладение навыками практической работы, соблюдение трудовой дисциплины и 

др. 

Особенности организации обучения для лиц с ограниченными возможностями здоровья 

и инвалидов 

Практика для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов 

проводится с учетом особенностей их психофизического развития, индивидуальных 

возможностей и состояния здоровья. 

8 Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации 

обучающихся по практике 

В соответствии с требованиями ФГОС ВО для аттестации обучающихся на 

соответствие их персональных достижений планируемым результатам обучения по 

практике созданы фонды оценочных средств (Приложение 1). 

9 Учебно-методическое и информационное обеспечение практики  

9.1      Основная литература 

1.    Ачкасов, В. А.  Мировая политика и международные отношения : учебник для 

вузов / В. А. Ачкасов, С. А. Ланцов. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство 

Юрайт, 2026. — 484 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-10418-9. — Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/583013 (дата обращения: 19.05.2026). 

2.    Дробот, Г. А.  Мировая политика : учебник для вузов / Г. А. Дробот. — 3-е изд., 

перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2026. — 232 с. — (Высшее 

образование). — ISBN 978-5-534-11789-9. — Текст : электронный // Образовательная 

платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/598448 (дата обращения: 

19.05.2026). 

3.    Международные отношения и мировая политика : учебник для вузов / под 

редакцией П. А. Цыганкова. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 

2026. — 267 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-12259-6. — Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/583484 (дата обращения: 19.05.2026). 

4.    Теория международных отношений : учебник для вузов / под редакцией 

П. А. Цыганкова. — Москва : Издательство Юрайт, 2026. — 317 с. — (Высшее 

образование). — ISBN 978-5-534-03010-5. — Текст : электронный // Образовательная 

платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/583177 (дата обращения: 

19.05.2026). 

  

9.2      Дополнительная литература 

1.    Батюк, В. И.  Мировая политика : учебник для вузов / В. И. Батюк. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2026. — 256 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-00372-7. 

— Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/583831 (дата обращения: 19.05.2026). 



2.    Гладкий, Ю. Н.  Регионоведение : учебник для вузов / Ю. Н. Гладкий, 

А. И. Чистобаев. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2026. — 

393 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-16482-4. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/583686 (дата 

обращения: 19.05.2026). 

3.    Ивонина, О. И.  Теория международных отношений : учебник для вузов / 

О. И. Ивонина, Ю. П. Ивонин. — Москва : Издательство Юрайт, 2026. — 188 с. — 

(Высшее образование). — ISBN 978-5-534-00328-4. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/584134 (дата 

обращения: 19.05.2026). 

4.    МИД РФ: заявления, материалы брифингов, ежедневные обзоры СМИ. URL: 

https://www.mid.ru/  

5.    Мутагиров, Д. З.  История и теория международных отношений. Международные 

политические институты : учебник для вузов / Д. З. Мутагиров. — 2-е изд., перераб. и 

доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2026. — 439 с. — (Высшее образование). — 

ISBN 978-5-534-07059-0. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт 

[сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/598854 (дата обращения: 19.05.2026). 

6.    Пряхин, В. Ф.  Россия в глобальной политике : учебник и практикум для вузов / 

В. Ф. Пряхин. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2026. — 

497 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-17432-8. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/583459 (дата 

обращения: 19.05.2026). 

7.    Пыж, В. В.  Геополитика : учебник для вузов / В. В. Пыж. — 2-е изд., испр. и 

доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2026. — 280 с. — (Высшее образование). — 

ISBN 978-5-534-05279-4. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт 

[сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/586076 (дата обращения: 19.05.2026). 

8.    Системная история международных отношений. Опять разделенный мир. 1980—

2018 : учебник для вузов / под редакцией А. Д. Богатурова. — 3-е изд., перераб. и доп. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2026. — 362 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-

534-11604-5. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/587608 (дата обращения: 19.05.2026). 

  

9.3      Ресурсы информационно-телекоммуникационной сети "Интернет", 

включая профессиональные базы данных и информационно-справочные 

системы (при необходимости): 

1.    Международная жизнь: новости, аналитика, события. URL: https://interaffairs.ru/ 

2.    Научная электронная библиотека – https://elibrary.ru/ 

3.    Образовательная платформа "ЮРАЙТ" 

4.    Отчеты по практике. М-МО-24, 25, 26_ 41.04.05. Кафедра МОГУ. ФГОС 3++. – 

URL: https://portfolio.vvsu.ru/presentation/details/tid/8067/material/2154237222 

5.    Россия в глобальной политике: новости, аналитика, события. URL: 

http://globalaffairs.ru/  

6.    Система веб-аналитики Яндекс.Метрика (http://metrika.yandex.ru/) 

7.    Open Academic Journals Index (OAJI). Профессиональная база данных - Режим 

доступа: http://oaji.net/ 

8.    Президентская библиотека им. Б.Н.Ельцина (база данных различных 

профессиональных областей) - Режим доступа: https://www.prlib.ru/ 

9.    Информационно-справочная система "Консультант Плюс" - Режим доступа: 

http://www.consultant.ru/ 



10 Описание материально-технической базы, необходимой для проведения 

практики, и перечень информационных технологий, используемых при проведении 

практики, включая перечень программного обеспечения (при необходимости) 

Основное оборудование:  

 Проектор  

Программное обеспечение:  

 ABBYY Lingvo 12 Multi-languages  

 Гарант  

 КонсультантПлюс  
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1 Перечень формируемых компетенций 

Название ОПОП ВО, 

сокращенное 

Код и формулировка компетенци

и 

Код и формулировка индикатора достижения 

компетенции 

41.04.05 «Междунаро

дные отношения»  

(М-МО) 

ОПК-3 : Способен оценивать, мо

делировать и прогнозировать гло

бальные, макрорегиональные, на

ционально-государственные, рег

иональные и локальные политико

-культурные, социально-экономи

ческие и общественно-политичес

кие процессы на основе примене

ния методов теоретического и эм

пирического исследования и при

кладного анализа 

ОПК-3.2к : Использует методы теоретическо

го и эмпирического исследования и прикладн

ого анализа по профилю деятельности в оцен

ке и моделировании глобальных, макрорегио

нальных, национально-государственных, рег

иональных и локальных политико-культурны

х, социально-экономических и общественно-

политических процессов 

ОПК-4 : Способен проводить нау

чные исследования по профилю 

деятельности, в том числе в межд

исциплинарных областях, самост

оятельно формулировать научны

е гипотезы и инновационные иде

и, проверять их достоверность 

ОПК-4.1к : Анализирует результаты исследов

аний по профилю деятельности, устанавлива

ет причинно-следственные связи между отде

льными процессами и показателями, выявляе

т тенденции и закономерности, в том числе в 

междисциплинарных областях 

ОПК-4.2к : Самостоятельно формулирует нау

чные гипотезы и инновационные идеи, прове

ряет их достоверность 

ОПК-5 : Способен выстраивать с

тратегию по продвижению публи

каций по профилю деятельности 

в средствах массовой информаци

и на основе базовых принципов м

едиаменеджмента 

ОПК-5.3к : Осуществляет процесс медиаплан

ирования по продвижению публикаций по пр

офилю деятельности в средствах массовой ин

формации 

ОПК-7 : Способен самостоятельн

о выстраивать стратегии предста

вления результатов своей профес

сиональной деятельности, в том ч

исле в публичном формате, на ос

нове подбора соответствующих и

нформационно-коммуникативны

х технологий и каналов распрост

ранения информации 

ОПК-7.3к : Оценивает соответствующие инф

ормационно-коммуникативные технологии и 

каналы распространения информации, выстр

аивая стратегию представления результатов с

воей профессиональной деятельности и науч

но-исследовательский работы в публичном ф

ормате 

УК-1 : Способен осуществлять кр

итический анализ проблемных си

туаций на основе системного под

хода, вырабатывать стратегию де

йствий 

УК-1.4к : Вырабатывает стратегию действий 

в научно-исследовательской и экспертно-ана

литической деятельности 

УК-4 : Способен применять совр

еменные коммуникативные техно

логии, в том числе на иностранно

м(ых) языке(ах), для академическ

ого и профессионального взаимо

действия 

УК-4.3к : Демонстрирует умение выполнять 

перевод академических текстов с иностранно

го на государственный язык 

УК-5 : Способен анализировать и 

учитывать разнообразие культур 

в процессе межкультурного взаи

модействия 

УК-5.3к : Соблюдает требования уважительн

ого отношения к культурным традициям разл

ичных национальных и социальных групп в п

роцессе межкультурного взаимодействия 

  

Компетенция считается сформированной на данном этапе в случае, если полученные 

результаты обучения по дисциплине оценены положительно (диапазон критериев 

оценивания результатов обучения «зачтено», «удовлетворительно», «хорошо», «отлично»). 



В случае отсутствия положительной оценки компетенция на данном этапе считается 

несформированной. 

2 Показатели оценивания планируемых результатов обучения 

Компетенция ОПК-7 «Способен самостоятельно выстраивать стратегии 

представления результатов своей профессиональной деятельности, в том числе в 

публичном формате, на основе подбора соответствующих информационно-

коммуникативных технологий и каналов распространения информации» 

Таблица 2.1 – Критерии оценки индикаторов достижения компетенции  

Код и формулировка индикат

ора достижения компетенции 

Результаты обучения по дисциплине 

Критерии оценивания результ

атов обучения 

Ко

д 

ре

з- 

та 

Ти

п 

ре

з- 

та 

Результат 

ОПК-7.3к : Оценивает соотве

тствующие информационно-к

оммуникативные технологии 

и каналы распространения ин

формации, выстраивая страте

гию представления результат

ов своей профессиональной д

еятельности и научно-исслед

овательский работы в публич

ном формате  
РД

19 

Зн

ан

ие  

основных информационно-ко

ммуникативных тех-нологий 

и каналов распространения и

нформации, принципов выстр

аивания стратегии представле

ния результатов своей профес

сиональной деятельности и н

аучно-исследовательский раб

оты в публичном формате (О

ПК 7.3К) 

сформированы систематическ

ие знания основных ин-форма

ционно-коммуникативных те

хнологий и каналов распрост

ранения информации, принци

пов выстраива-ния стратегии 

представления результатов св

оей про-фессиональной деяте

льности и научно-исследоват

ельский работы в публичном 

формате. Зна-ния информаци

онно-коммуникативных техн

ологий и каналов распростра

нения информации, мест, вре

мени, бюджета размещения п

убликации, статуса, преимущ

еств и недостатков достаточн

о широкого круга изданий по 

профилю деятельности 

РД

20 

У

ме

ни

е  

публично представлять резул

ьтаты своей про-фессиональн

ой деятель-ности и научно ис

сле-довательской работы; оце

нивать соответст-вующие ин

формационно-коммуникатив

ные технологии и каналы рас

пространения информации с 

целью планирования (ОПК 7.

3К) 

сформировавшееся системати

ческое умение публично пред

ставлять результаты своей пр

офессиональной дея-тельност

и и научно исследовательско

й работы. Само-стоятельно ос

уществляет отбор и анализ ма

териала, гра-мотно излагает с

обранную информацию; мате

риал соот-ветствует научной 

тематике и стилю изложения 

подобного рода текстов. Само

стоятельно оценивает соответ

ствую-щие информационно-к

оммуникативные технологии 

и каналы распространения ин

формации с целью плани-ров

ания 

  

Компетенция ОПК-3 «Способен оценивать, моделировать и прогнозировать 

глобальные, макрорегиональные, национально-государственные, региональные и 



локальные политико-культурные, социально-экономические и общественно-политические 

процессы на основе применения методов теоретического и эмпирического исследования и 

прикладного анализа» 

Таблица 2.2 – Критерии оценки индикаторов достижения компетенции  

Код и формулировка индикат

ора достижения компетенции 

Результаты обучения по дисциплине 

Критерии оценивания результ

атов обучения 

Ко

д 

ре

з- 

та 

Ти

п 

ре

з- 

та 

Результат 

ОПК-3.2к : Использует метод

ы теоретического и эмпириче

ского исследования и прикла

дного анализа по профилю де

ятельности в оценке и модели

ровании глобальных, макроре

гиональных, национально-гос

ударственных, региональных 

и локальных политико-культу

рных, социально-экономичес

ких и общественно-политичес

ких процессов  

РД

10 

Зн

ан

ие  

методов теоретического и эм

пирического исследования и 

прикладного анализа по проф

илю деятельности в оценке и 

моделировании глобальных, 

макрорегиональных, на-цион

ально-государственных, реги

ональных и локальных полит

ико-культурных, социально-э

кономических и общественно

-политических процессов и ос

обенностей их применения дл

я решения практических зада

ч (ОПК - 3.2К ) 

сформированы систематическ

ие знания методов теоретичес

кого и эмпирического исслед

ования и прикладного анализ

а по профилю деятельности. 

Выбирает не-обходимый мет

од для оценки и моделирован

ия глобаль-ных, макрорегион

альных, национально-государ

ственных, региональных и ло

кальных поли-тико-культурн

ых, социально-экономически

х и общественно-политически

х процессов. Выявляет особен

ности их применения для реш

ения практических задач 

РД

11 

На

вы

к  

применять набор методов тео

ретического и эмпирического 

исследования и прикладного 

анализа по профилю деятельн

ости в оценке и моделирован

ии глобальных, макрорегио-н

альных, национально-государ

ственных, регио-нальных и л

окальных политико-культурн

ых, социально-экономически

х и общественно-политически

х процессов (ОПК - 3.2К ) 

Сформировавшийся системат

ический навык применять наб

ор методов теоретического и 

эмпирического ис-следования 

и прикладного анализа по про

филю дея-тельности в оценке 

и моделировании глобальных

, макрорегиональных, национ

ально-государственных, реги

ональных и локальных полит

ико-культурных, социально-э

кономических и общественно

-политических процессов; вы

бирать при планирова-нии ра

боты необходимый метод оце

нки и моделиро-вания теорет

ического и эмпирического ис

следования и прикладного ан

ализа по профилю деятельнос

ти 

  

Компетенция ОПК-4 «Способен проводить научные исследования по профилю 

деятельности, в том числе в междисциплинарных областях, самостоятельно 

формулировать научные гипотезы и инновационные идеи, проверять их достоверность» 

Таблица 2.3 – Критерии оценки индикаторов достижения компетенции  

Код и формулировка индикат

ора достижения компетенции 

Результаты обучения по дисциплине 

Критерии оценивания результ

атов обучения Ко

д 

ре

Ти

п 

ре

Результат 



з- 

та 

з- 

та 

ОПК-4.1к : Анализирует резу

льтаты исследований по проф

илю деятельности, устанавли

вает причинно-следственные 

связи между отдельными про

цессами и показателями, выяв

ляет тенденции и закономерн

ости, в том числе в междисци

плинарных областях  
РД

12 

Зн

ан

ие  

критериев и показателей оцен

ки промежуточных и конечн

ых результатов исследования 

по профилю деятельности; пр

инципы анализа информации 

и причинно-следственных свя

зях между отдельными проце

ссами и показателями; алгори

тмы выявления тенденций и з

акономерностей, в том числе 

в междисциплинарных област

ях (ОПК - 4.1К) 

сформированы систематическ

ие знания критериев и показа

телей оценки промежуточных 

результа-тов исследования по 

профилю деятельности. Выби

рает необходимый принцип а

нализа ин-формации и причи

нно-следственных связях меж

ду отдельными процессами и 

показателями. Самостоятельн

о устанавливает алгоритм выя

в-ления тенденций и законом

ерностей, в том чис-ле в межд

исциплинарных областях, кри

тически оценивает критерии 

и показатели конечных резул

ьтатов исследования 

РД

13 

На

вы

к  

анализировать результаты исс

ледований по профилю деяте

льности, устанавливать причи

нно-следственные связи межд

у от-дельными процессами и 

показате-лями, выявляет тенд

енции и закономерности, в то

м числе в меж-дисциплинарн

ых областях на промежуточн

ом и конечном этапе исследо

вания (ОПК - 4.1К) 

сформированы навыки анализ

ировать результаты исследова

ний по профилю деятельност

и, устанавливать причинно-сл

едственные связи между отде

льными процессами и показат

елями. Выделяет базовые сос

тавляющие поставленной за-д

ачи, тенденции и закономерн

ости, в том числе в междисци

плинарных областях на проме

жуточном этапе исследования

, критически оценивает по-лу

ченные результаты, в том чис

ле сопоставляя с данными ме

ждисциплинарных областей 

ОПК-4.2к : Самостоятельно ф

ормулирует научные гипотез

ы и инновационные идеи, про

веряет их достоверность  
РД

14 

Зн

ан

ие  

правил формулировки научн

ых гипотез и инновационных 

идей, особенностей проверки 

их достоверности, их критиче

ской оценки степени подтвер

ждения и опровержения гипо

тез и идей (ОПК - 4.2К) 

сформированы систематическ

ие знания основных правил ф

ормулировки научных гипоте

з и инноваци-онных идей, осо

бенностей проверки их досто

верно-сти, их критической оц

енки. Материал освоен пол-н

остью, отвечает на все постав

ленные вопросы. 

РД

15 

На

вы

к  

самостоятельно формулирова

ть научные гипотезы и иннов

ационные идеи, проверять их 

достоверность, критически оц

енивать подтверждение опров

ержение гипотез и идей (ОПК 

- 4.2К) 

сформированы навыки форму

лировать предвари-тельное о

бъяснение научной задачи в ф

орме пер-вичных научных ги

потез и инновационных идей, 

выделять базовые составляю

щие научной задачи. Самосто

ятельно критически оценивае

т возможности анализа научн

ой задачи, выбирает оптималь

ный ва-риант первичных науч

ных гипотез и инновационны

х идей, четко структурирует и 

критически оцени-вает подтв

ерждение опровержение гипо

тез и идей 

  



Компетенция ОПК-5 «Способен выстраивать стратегию по продвижению 

публикаций по профилю деятельности в средствах массовой информации на основе 

базовых принципов медиаменеджмента» 

Таблица 2.4 – Критерии оценки индикаторов достижения компетенции  

Код и формулировка индикат

ора достижения компетенции 

Результаты обучения по дисциплине 

Критерии оценивания результ

атов обучения 

Ко

д 

ре

з- 

та 

Ти

п 

ре

з- 

та 

Результат 

ОПК-5.3к : Осуществляет про

цесс медиапланирования по п

родвижению публикаций по п

рофилю деятельности в средс

твах массовой информации  

РД

16 

Зн

ан

ие  

ключевых принципов медиап

ланирования по про-движени

ю публикаций по профилю де

ятельности в средствах массо

вой информации, определени

я наилучших каналов для ком

муникации с аудиторией, мес

т, времени, бюджета размеще

ния публикации (ОПК-5.3к) 

сформированы систематическ

ие знания ключевых принцип

ов медиапланирования по про

движению публикаций по про

филю деятельности в средств

ах массовой информации. Зна

ния наилучших каналов для к

оммуникации с ауди-торией, 

мест, времени, бюджета разм

ещения пуб-ликации, статуса, 

преимуществ и недостатков д

ос-таточно широкого круга из

даний по профилю деятельно

сти 

РД

17 

У

ме

ни

е  

планирует продвижение публ

ика-ций по профилю деятель

ности, выбирает наилучший к

анал для коммуникации с ауд

иторией, ме-сто, время, бюдж

ет размещения публикации (

ОПК-5.3к) 

сформировавшееся системати

ческое умение планировать п

родвижение публикаций по п

рофилю деятельности; выбир

ать наилуч-ший канал для ко

ммуникации с аудитори-ей, м

есто, время, бюджет размеще

ния пуб-ликации отбирать и а

нализировать мате-риалы, нео

бходимые для обобщения рез

ультатов своей профессионал

ьной деятельности и научно-и

сследовательский работы в пу

бличном формате. 

РД

18 

На

вы

к  

составляет стратегию продви

же-ния публикации по профи

лю дея-тельности в средствах 

массовой информации с цель

ю достижения максимальной 

эффективности (ОПК-5.3к) 

сформировавшийся системат

ический навык самостоятельн

о составлять стратегию продв

ижения публикации по профи

лю дея-тельности в средствах 

массовой информа-ции с цель

ю достижения максимальной 

эффективности. Самостоятел

ьно осущест-влена публикаци

я результатов своей работы в 

средствах массовой информа

ции; соблюдены все требован

ия издания; материал опубли

кован своевременно 

  

Компетенция УК-1 «Способен осуществлять критический анализ проблемных 

ситуаций на основе системного подхода, вырабатывать стратегию действий» 

Таблица 2.5 – Критерии оценки индикаторов достижения компетенции  



Код и формулировка индикат

ора достижения компетенции 

Результаты обучения по дисциплине 

Критерии оценивания результ

атов обучения 

Ко

д 

ре

з- 

та 

Ти

п 

ре

з- 

та 

Результат 

УК-1.4к : Вырабатывает страт

егию действий в научно-иссл

едовательской и экспертно-ан

алитической деятельности  

РД

1 

Зн

ан

ие  

принципов планирования и п

роведения научного исследо-

вания и экспертно-аналитиче

ской работы, формирования с

тратегии в научно-исследоват

ельской и экспертно-аналити

ческой деятельности (УК-1.4

В) 

сформировавшееся сис-темат

ическое знание принципов пл

анирования и проведения нау

чного исследования и эксперт

-но-аналитической рабо-ты. 

Материал освоен полностью, 

отвечает на все поставленные 

вопро-сы. Самостоятельно фо

рмирует стратегию работы, о

пределяет круг данных, необх

одимых для выполнения план

и-рования и проведения науч

ного исследования и экспертн

о-аналитической работы 

РД

2 

На

вы

к  

формировать стратегию дейст

вий в науч-но-исследовательс

кой и экспертно-аналитическ

ой деятельности, применять н

а практике стратегию планир

ования и проведения исследо

вания в целом (УК-1.4В) 

сформировавшееся системати

ческий навык использовать п

рин-ципы планирования и пр

оведения научного исследова

ния и экс-пертно-аналитическ

ой работы. Самостоятельно ф

ормирует и применяет на пра

ктике стратегию действий в н

аучно-исследовательской и эк

спертно-аналитической дея-т

ельности, использует стратег

ию планирования и проведен

ия исследования в целом 

  

Компетенция УК-4 «Способен применять современные коммуникативные 

технологии, в том числе на иностранном(ых) языке(ах), для академического и 

профессионального взаимодействия» 

Таблица 2.6 – Критерии оценки индикаторов достижения компетенции  

Код и формулировка индикат

ора достижения компетенции 

Результаты обучения по дисциплине 

Критерии оценивания результ

атов обучения 

Ко

д 

ре

з- 

та 

Ти

п 

ре

з- 

та 

Результат 

УК-4.3к : Демонстрирует уме

ние выполнять перевод акаде

мических текстов с иностран

ного на государственный язы

к  
РД

3 

Зн

ан

ие  

методов и особенностей пере

вода академических текстов с 

иностранного на государстве

нный язык, с максимальным с

охранением стилистических о

собенностей оригинала (УК-4

.3К) 

сформированы систематическ

ие знания методов перевода а

кадемических текстов с ино-с

транного на государственный 

язык с макси-мальным сохран

ением стилистических особен

-ностей оригинала. Материал 

освоен полностью, отвечает н

а все поставленные вопросы 

РД

4 

На

вы

к  

использовать для решения пр

актических задач перевод ака

демический текстов с иностра

нного на государ-ственный яз

сформировавшийся системат

ический навык пе-реводить а

кадемические тексты с иност

ранного на государственный 



ык в рамках уровня практиче

ских задач (УК-4.3К) 

язык. Самостоятельно вы-бир

ает необходимый для примен

ения в кон-кретной ситуации 

метод переводы, использует н

авык перевода академических 

текстов в рамках уровня прак

тических задач 

  

Компетенция УК-5 «Способен анализировать и учитывать разнообразие культур в 

процессе межкультурного взаимодействия» 

Таблица 2.7 – Критерии оценки индикаторов достижения компетенции  

Код и формулировка индикат

ора достижения компетенции 

Результаты обучения по дисциплине 

Критерии оценивания результ

атов обучения 

Ко

д 

ре

з- 

та 

Ти

п 

ре

з- 

та 

Результат 

УК-5.3к : Соблюдает требова

ния уважительного отношени

я к культурным традициям ра

зличных национальных и соц

иальных групп в процессе ме

жкультурного взаимодействи

я  

РД

8 

Зн

ан

ие  

культурные традиции различ

ных национальных и социаль

ных групп, особенности проц

есса межкультурного взаимод

ействия (УК-5.3К) 

сформированы систематическ

ие знания культурных традиц

ий различных национальных 

и социальных групп, принцип

ы по-строения межкультурно

го взаимодей-ствия. Материа

л ос-воен полностью, отвечае

т на все постав-ленные вопро

сы 

РД

9 

На

вы

к  

выявляет особенности культу

рных традиций различных на

циональных и социальных гр

упп в процессе межкультурно

го взаимодействия, соблюдая 

требования уважительного от

ношения (УК-5.3К) 

сформированы сис-тематичес

кие навыки выстраивать взаи

модействие с учетом уважите

льного отношения к куль-тур

ным традициям различных на

цио-нальных и соци-альных г

рупп в процессе межкуль-тур

ного взаимо-действия. В проц

ессе межкультурного взаи-мо

действия выявляет особеннос

ти куль-турных традиций раз

личных нацио-нальных и соц

иальных групп, со-блюдая на 

практи-ке требования уважит

ельного отношения 

  

Таблица заполняется в соответствии с разделом 1 Рабочей программы дисциплины 

(модуля). 

3 Перечень оценочных средств 

Таблица 3 – Перечень оценочных средств по практике  

Контролируемые планируемые результаты обучени

я 

Наименование оценочного средства и представлени

е его в ФОС 

Текущий контроль 
Промежуточная аттеста

ция 

РД1  Знание : принципов планирования и про

ведения научного исследо-вания и экспе Собеседование  Отчет по практике  



ртно-аналитической работы, формирова

ния стратегии в научно-исследовательск

ой и экспертно-аналитической деятельно

сти (УК-1.4В)  

Собеседование  Собеседование  

РД2  Навык : формировать стратегию действи

й в науч-но-исследовательской и экспер

тно-аналитической деятельности, приме

нять на практике стратегию планирован

ия и проведения исследования в целом (

УК-1.4В)  

Собеседование  Отчет по практике  

Собеседование  Собеседование  

РД3  Знание : методов и особенностей перево

да академических текстов с иностранног

о на государственный язык, с максималь

ным сохранением стилистических особе

нностей оригинала (УК-4.3К)  

Собеседование  Отчет по практике  

Собеседование  Собеседование  

РД4  Навык : использовать для решения практ

ических задач перевод академический те

кстов с иностранного на государ-ственн

ый язык в рамках уровня практических з

адач (УК-4.3К)  

Собеседование  Отчет по практике  

Собеседование  Собеседование  

РД5  Знание : принципов формирования пром

ежуточных и итоговых отчетов о реализ

ации проекта (УК-2.2К)  

Собеседование  Отчет по практике  

Собеседование  Собеседование  

РД6  Умение : выбирать при планировании пр

омежуточных и итоговых отчетов необх

одимые данные о реализации проекта (У

К-2.2К)  

Собеседование  Отчет по практике  

Собеседование  Собеседование  

РД7  Навык : формировать промежуточные и 

итоговые отчеты о реализации проекта (

УК-2.2К)  

Собеседование  Отчет по практике  

Собеседование  Собеседование  

РД8  Знание : культурные традиции различны

х национальных и социальных групп, ос

обенности процесса межкультурного вза

имодействия (УК-5.3К)  

Собеседование  Отчет по практике  

Собеседование  Собеседование  

РД9  Навык : выявляет особенности культурн

ых традиций различных национальных и 

социальных групп в процессе межкульту

рного взаимодействия, соблюдая требов

ания уважительного отношения (УК-5.3

К)  

Собеседование  Отчет по практике  

Собеседование  Собеседование  

РД10  Знание : методов теоретического и эмпи

рического исследования и прикладного а

нализа по профилю деятельности в оцен

ке и моделировании глобальных, макрор

егиональных, на-ционально-государстве

нных, региональных и локальных полит

ико-культурных, социально-экономичес

ких и общественно-политических проце

ссов и особенностей их применения для 

решения практических задач (ОПК - 3.2

К )  

Собеседование  Отчет по практике  

Собеседование  Собеседование  

РД11  Навык : применять набор методов теоре

тического и эмпирического исследовани Собеседование  Отчет по практике  



я и прикладного анализа по профилю де

ятельности в оценке и моделировании гл

обальных, макрорегио-нальных, национа

льно-государственных, регио-нальных и 

локальных политико-культурных, социа

льно-экономических и общественно-пол

итических процессов (ОПК - 3.2К )  

Собеседование  Собеседование  

РД12  Знание : критериев и показателей оценк

и промежуточных и конечных результат

ов исследования по профилю деятельнос

ти; принципы анализа информации и пр

ичинно-следственных связях между отде

льными процессами и показателями; алг

оритмы выявления тенденций и законом

ерностей, в том числе в междисциплина

рных областях (ОПК - 4.1К)  

Собеседование  Отчет по практике  

Собеседование  Собеседование  

РД13  Навык : анализировать результаты иссле

дований по профилю деятельности, уста

навливать причинно-следственные связи 

между от-дельными процессами и показ

ате-лями, выявляет тенденции и законом

ерности, в том числе в меж-дисциплинар

ных областях на промежуточном и коне

чном этапе исследования (ОПК - 4.1К)  

Собеседование  Отчет по практике  

Собеседование  Собеседование  

РД14  Знание : правил формулировки научных 

гипотез и инновационных идей, особенн

остей проверки их достоверности, их кр

итической оценки степени подтвержден

ия и опровержения гипотез и идей (ОПК 

- 4.2К)  

Собеседование  Отчет по практике  

Собеседование  Собеседование  

РД15  Навык : самостоятельно формулировать 

научные гипотезы и инновационные иде

и, проверять их достоверность, критичес

ки оценивать подтверждение опроверже

ние гипотез и идей (ОПК - 4.2К)  

Собеседование  Отчет по практике  

Собеседование  Собеседование  

РД16  Знание : ключевых принципов медиапла

нирования по про-движению публикаци

й по профилю деятельности в средствах 

массовой информации, определения наи

лучших каналов для коммуникации с ау

диторией, мест, времени, бюджета разме

щения публикации (ОПК-5.3к)  

Собеседование  Отчет по практике  

Собеседование  Собеседование  

РД17  Умение : планирует продвижение публи

ка-ций по профилю деятельности, выбир

ает наилучший канал для коммуникации 

с аудиторией, ме-сто, время, бюджет раз

мещения публикации (ОПК-5.3к)  

Собеседование  Отчет по практике  

Собеседование  Собеседование  

РД18  Навык : составляет стратегию продвиже-

ния публикации по профилю дея-тельно

сти в средствах массовой информации с 

целью достижения максимальной эффек

тивности (ОПК-5.3к)  

Собеседование  Отчет по практике  

Собеседование  Собеседование  

РД19  Знание : основных информационно-ком

муникативных тех-нологий и каналов ра

спространения информации, принципов 

выстраивания стратегии представления 

результатов своей профессиональной де

ятельности и научно-исследовательский 

работы в публичном формате (ОПК 7.3К

)  

Собеседование  Отчет по практике  

Собеседование  Собеседование  



РД20  Умение : публично представлять результ

аты своей про-фессиональной деятель-н

ости и научно иссле-довательской работ

ы; оценивать соответст-вующие информ

ационно-коммуникативные технологии 

и каналы распространения информации 

с целью планирования (ОПК 7.3К)  

Собеседование  Отчет по практике  

Собеседование  Собеседование  

4 Описание процедуры оценивания 

Качество сформированности компетенций на данном этапе оценивается по 

результатам текущих и промежуточных аттестаций при помощи количественной оценки, 

выраженной в баллах. Максимальная сумма баллов по практике равна 100 баллам. 

Вид учебной деятельности  

Оценочное средство  

Выполнение обязанностей 

руководителя в ходе прох

ождения практики  

Сбор фактическо

го и литературног

о материала  

Оформление от

чета по практи

ке и его защита

. Собеседовани

е и представле

ние доклада о т

ематике научн

ой работы  

Итого  

Подготовительный этап. Иссл

едовательский этап  
  40    -  

Выполнение обязанностей в х

оде прохождения производст

венной практики  40    

-    

Подготовка отчета по практи

ке  
    

Защита практики у руководит

еля практики от кафедры  
    20  -  

Итого        100  

Шкала оценки 

Сумм

а бал

лов  

по д

исц

ипл

ине 

Оценка п

о промеж

уточной а

ттестации  

Характеристика уровня освоения дисциплины  

от 91 

до 10

0  

«зачтено» 

/ «отличн

о»  

Магистрант демонстрирует сформированность знаний, умений и навыков; отчет составлен и оф

ормлен верно и отражает все этапы учебной практики. Защита отчета демонстрирует всесторон

нее, систематическое и глубокое знание учебного материала, усвоение основной литературы и з

накомство с дополнительной литературой, рекомендованной программой. Речь свободная, увер

енная, в устной речи и в тексте свободно оперирует необходимой терминологией, исследовател

ьская часть работы выполнена на высоком уровне.  

от 76 

до 90  

«зачтено» 

/ «хорошо

»  

Магистрант демонстрирует сформированность знаний, умений и навыков; отчет составлен верн

о, есть незначительные неточности оформления, в целом отражены все этапы учебной практики

. Защита отчета демонстрирует всестороннее, систематическое и глубокое знание учебного мате

риала, усвоение основной литературы и знакомство с дополнительной литературой, рекомендов

анной программой. Речь достаточно уверенная, в устной речи и в тексте использует терминолог

ией, исследовательская часть работы выполнена с незначительными ошибками в логике и офор

млении.  

от 61 

до 75  

«зачтено» 

/ «удовлет

ворительн

о»  

Магистрант в целом демонстрирует сформированность знаний, умений и навыков; отчет состав

лен в целом верно, есть серьезные погрешности оформления, не все этапы практики отражены в 

полной мере. Защита отчета демонстрирует фрагментарное знание учебного материала, усвоени

е основной литературы; не использована дополнительная литература. Речь не уверенная, путает

ся в терминах, исследовательская часть работы выполнена со значительными ошибками в логик

е и оформлении.  



от 41 

до 60  

«не зачте

но» / «неу

довлетвор

ительно»  

Магистрант не продемонстрировал сформированность знаний, умений и навыков; отчет составл

ен с ошибками в каждой его части. Оформление не соотвествует стандартам. Защита отчета дем

онстрирует полное незнание учебного материала. Речь не уверенная, исследовательская часть р

аботы выполнена со значительными ошибками в логике и оформлении или не выполнена.  

от 0 д

о 40  

«не зачте

но» / «неу

довлетвор

ительно»  

Дисциплинарные компетенции не формированы. Проявляется полное или практически полное о

тсутствие знаний, умений, навыков.  

Содержание практики и критерии оценивания 

№  

п/

п 

Разделы (эт

апы) практ

ики  

Виды работ на практик

е  

Критерии  

оценивания (кратко)  

Формы и критерии оц

енивания (кратко)  

1  

Подготови

тельный эт

ап  

Ознакомление с програ

ммой практики;  

назначение руков

одителя практики

; 

составление плана прох

ождения практики; пол

учение индивидуальног

о задания 

Изучена и понята структура и принципы рабо

ты предприятия / организации. Понимание сп

ецифики деятельности предприятия / организа

ции.  

Защита отчета по пра

ктике  

2  

Исследоват

ельский эта

п  

Знакомство с предприя

тием, его организацион

ной структурой, видами 

деятельности. Изучение 

вопросов, предусмотре

нных индивидуальным 

заданием на практику 

Осуществлять подбор, систематизацию и анал

из исследований по профилю деятельности; с

овершенствуются навыки научного исследова

ния, используя методы теоретического и эмпи

рического исследования и прикладного анали

за по профилю деятельности. Использовать пр

инципы планирования и проведения научного 

исследования и экспертно-аналитической раб

оты на подготовительном этапе исследователь

ского процесса. Привлекая литературу на ино

странном языке, переводить академические те

ксты с иностранного на государственный язы

к  

Выстроить стратегию продвижени

я публикации по профилю деятель

ности в средствах массовой инфор

мации; стратегию представления р

езультатов своей профессиональн

ой деятельности и научно-исследо

вательский работы в публичном ф

ормате 

Защита отчета по пра

ктике  

3  

Выполнени

е обязанно

стей в ходе 

прохожден

ия произво

дственной 

практики  

Включатся в реализаци

ю проекта, выполнять и

сполнительскую работу 

под руководством опыт

ного специалиста с уче

том накапливаемого оп

ыта  

Выполнение поручений руководителей в рамк

ах профессиональных обязанностей  

Защита отчета по пра

ктике  

4  

Подготовк

а отчета по 

практике  

Составление отчета в с

оответствии с требован

иями ВВГУ к оформлен

ию текстового материа

ла  

Прилагаемые документы снабжены необходи

мыми подписями и печатями организации  

Защита отчета по пра

ктике  



Сумма баллов, набранных студентом по всем видам учебной деятельности в рамках 

дисциплины, переводится в оценку в соответствии с таблицей. 

Сумма балло

в  

по дисципли

не  

Оценка по промеж

уточной аттестаци

и  

Характеристика качества сформированности компетенции  

от 91 до 100  
«зачтено» /  

«отлично»  

Студент демонстрирует сформированность дисциплинарных компетенций, обна

руживает всестороннее, систематическое и глубокое знание учебного материала

, усвоил основную литературу и знаком с дополнительной литературой, рекоме

ндованной программой, умеет свободно выполнять практические задания, пред

усмотренные программой, свободно оперирует приобретенными знаниями, уме

ниями, применяет их в ситуациях повышенной сложности.  

от 76 до 90  
«зачтено» /  

«хорошо»  

Студент демонстрирует сформированность дисциплинарных компетенций: осно

вные знания, умения освоены, но допускаются незначительные ошибки, неточн

ости, затруднения при аналитических операциях, переносе знаний и умений на н

овые, нестандартные ситуации.  

от 61 до 75  

«зачтено» /  

«удовлетворитель

но»  

Студент демонстрирует сформированность дисциплинарных компетенций: в хо

де контрольных мероприятий допускаются значительные ошибки, проявляется о

тсутствие отдельных знаний, умений, навыков по некоторым дисциплинарным к

омпетенциям, студент испытывает значительные затруднения при оперировани

и знаниями и умениями при их переносе на новые ситуации.  

от 41 до 60  

«не зачтено» /  

«неудовлетворите

льно»  

У студента не сформированы дисциплинарные компетенции, проявляется недос

таточность знаний, умений, навыков.  

от 0 до 40  

«не зачтено» /  

«неудовлетворите

льно»  

Дисциплинарные компетенции не сформированы. Проявляется полное или прак

тически полное отсутствие знаний, умений, навыков.  

5 Примерные оценочные средства 

5.1 Пример индивидуального задания на выполнение отчета по практике 

МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ РОССИЙСКОЙ 

ФЕДЕРАЦИИ 

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ 

УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

«ВЛАДИВОСТОКСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ» 

ИНСТИТУТ МЕЖДУНАРОДНОГО БИЗНЕСА, ЭКОНОМИКИ И УПРАВЛЕНИЯ 

КАФЕДРА МЕЖДУНАРДНЫХ ОТНОШЕНИЙ И ГОСУДАРСТВЕННОГО 

УПРАВЛЕНИЯ 

ИНДИВИДУАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ 

 на выполнение отчета по производственной научно-исследовательской практики 

(НИР) 

Студент: 

Группы: 

Тема ВКР: 

Срок сдачи отчета: 

Содержание отчета по практике:  

  
Введение Цель, задачи практики. Используемые подходы и методы исследования. 

Информационная база написания отчета. 

  

Раздел 1. Систематизировать и обобщить информационные источники. 

Обобщить и критически оценить результаты исследований российских и зарубежных 

ученых в области выбранной темы ВКР 
1.1  Осуществить подбор, систематизацию и обобщение информационных 

источников. 



1.2  Обобщить и критически оценить результаты исследований российских ученых 

в области выбранной темы ВКР. 

1.3  Обобщить и критически оценить результаты исследований зарубежных ученых 

в области выбранной темы ВКР. 

  

Раздел 2. Представить содержание теоретической части (1й главы) 

магистерской диссертации в текстовом изложении 
2.1 Сформировать текст 1-й главы магистерской диссертации, используя принципы 

планирования и проведения научного исследования и экспертно-аналитической работы на 

подготовительном этапе исследовательского процесса. 

2.2 Подготовить текст для публикации по материалам научного исследования для 

публикации в научном издании. 

  
Заключение: сформулировать основные выводы по итогам проведенного 

исследования, сделать заключение о достижении поставленной цели и решении 

обозначенных задач. 

  
Список использованных источников (не менее 30-ти позиций не ранее 2022 года 

издания). 

  
 

Приложение А. Текст статьи по материалам проведенного исследования для 

публикации в научном издании 

  
Оригинальность текста работы не менее 70% с учётом цитирования. При 

возникновении подозрения на использование ИИ работа возвращается на доработку. 

Научный руководитель 

канд. истор. наук доцент кафедры МОГУ     ____________________     Котляр Н.В. 

Задание получил: 

Магистрант группы ММО-

25                                             ____________________       Иванов А.Ю.         

Дата ______________          

Краткие методические указания 

Индивидуальное задание практики заполняется непосредственно перед началом 

практики и является непосредственно перечнем и характеристикой выполненных работ на 

практике.  

Шкала оценки 

Качество сформированности компетенций на данном этапе оценивается по 

результатам текущих и промежуточной аттестаций количественной оценкой, выраженной 

в баллах, максимальная сумма баллов по дисциплине равна 100 баллам. 

5.2 Примерный перечень вопросов по темам 

1. Какие обязанности выполнены в ходе прохождения производственной практики? 

2. Каковы основные направления деятельности профильной организации, в которой 

проходили практику? 

3. Как проходил поиск и критический анализа информации для решения 

поставленной задачи (какой задачи)?  

4. Как проводили критический анализ поставленной задачи (какой задачи)? 

5. С какими проблемами сталкивались в ходе проведения систематизации данных? 

6. Какие использовали способы нахождения информации, необходимой для решения 

поставленной задачи? 



7. Правильно ли оформлен отчет и его исследовательские материалы в приложении 

(при наличии приложения)? 

8. Каковы основные направления деятельности профильной организации, в которой 

проходили практику? 

9. Какие данные были занесены в портфолио по результатам практики?  

Краткие методические указания 

            Отчет по практике, должен быть представлен руководителю от кафедры не 

более чем через две недели после окончания практики. Защита отчетов проводится на 

выпускающей кафедре под руководством преподавателей кафедры. 

          По окончании производственной научно-исследовательской практики 

руководитель практики от организации составляет на студента отзыв характеристику и 

подписывает ее у руководства организации, заверяет печатью. 

            Все документы, свидетельствующие о прохождении практики студентом, 

должны быть аккуратно оформлены и собраны в отдельную папку. 

            Руководитель практики от кафедры в течение 10 дней обеспечивает 

организацию ее защиты в форме зачета. 

            Аттестация обучающегося по итогам прохождения практики проводится 

только после сдачи документов по практике на кафедру и фактической защиты отчета. 

             Защита отчета по практике, как правило, представляет собой краткий, 5-7 -

минутный доклад студента и его ответы на вопросы руководителя практики. По итогам 

защиты практики выставляется оценка, о чем делаются соответствующие записи в зачетной 

ведомости и зачетной книжке. 

            При защите практики учитывается объем выполнения программы практики, 

правильность оформления документов, содержание отзыва-характеристики; правильность 

ответов на заданные руководителем практики вопросы. 

Шкала оценки 

Качество сформированности компетенций на данном этапе оценивается по 

результатам текущих и промежуточной аттестаций количественной оценкой, выраженной 

в баллах, максимальная сумма баллов по дисциплине равна 100 баллам. 

Время предоставления отчета оценивается следующим образом 
С

у

м

м

а 

б

а

л

л

о

в  

п

о 

д

и

с

ц

и

п

л

и

н

е 

Оценка по промежу

точной  

аттестации 

Характеристика уровня достижения результатов обучения  

6

1  
«зачтено»  В период второй повторной аттестации согласно графику  

7

6  
«зачтено»  В период первой повторной аттестации согласно графику  



9

1  
«зачтено»  В сроки, установленные графиком  

0  «не аттестован»  Непредоставление отчета в сроки, установленные графиком  

Оформление отчета 
С

у

м

м

а 

б

а

л

л

о

в  

п

о 

д

и

с

ц

и

п

л

и

н

е 

Оценка по промежу

точной  

аттестации 

Характеристика уровня достижения результатов обучения  

6

1

-

7

6  

«зачтено»  

Отчет оформлен с учетом СК-СТО-ТР-04-1.005-2015 Требования к оформлению текстово

й части выпускных квалификационных работ, курсовых работ (проектов), рефератов, конт

рольных работ, отчетов по практикам, лабораторным работам (с изменениями 2020 г.). Ст

руктура и правила оформления, утвержденные Ректором ВВГУ.   

7

6

-

9

0  

«зачтено»  

Отчет в целом оформлен в соответствии с СК-СТО-ТР-04-1.005-2015 Требования к оформ

лению текстовой части выпускных квалификационных работ, курсовых работ (проектов), 

рефератов, контрольных работ, отчетов по практикам, лабораторным работам (с изменени

ями 2020 г.). Структура и правила оформления, утвержденные Ректором ВВГУ.   

9

1

-

1

0

0  

«зачтено»  

Отчет оформлен в соответствии с СК-СТО-ТР-04-1.005-2015 Требования к оформлению т

екстовой части выпускных квалификационных работ, курсовых работ (проектов), реферат

ов, контрольных работ, отчетов по практикам, лабораторным работам (с изменениями 202

0 г.). Структура и правила оформления, утвержденные Ректором ВВГУ.   

0  «не аттестован»  

Отчет оформлен без учета СК-СТО-ТР-04-1.005-2015 Требования к оформлению текстово

й части выпускных квалификационных работ, курсовых работ (проектов), рефератов, конт

рольных работ, отчетов по практикам, лабораторным работам (с изменениями 2020 г.). Ст

руктура и правила оформления, утвержденные Ректором ВВГУ.   

  

Защита практики 
Защита практики осуществляется непосредственно перед руководителем практики 

от ВВГУ. 
С

у

м

м

а 

б

а

л

л

о

в  

п

о 

д

и

с

Оценка по промежу

точной  

аттестации 

Характеристика уровня достижения результатов обучения  



ц

и

п

л

и

н

е 

6

1

-

7

6  

«зачтено»  дает неполный ответ точно на поставленный вопрос или дает ответ не на заданный вопрос  

7

6

-

9

0  

«зачтено»  дает недостаточно полный и развернутый ответ точно на заданный вопрос  

9

1

-

1

0

0  

«зачтено»  дает полный, развернутый отвечает точно на заданный вопрос  

0

-

6

0  

«не аттестован»  не может дать ответ на заданный вопрос  

  

Критерии оценки результатов НИР 

№  
Оцениваемые данные  Критерии оценки  

баллы:  3-4  5-7  8-10  

1  

Предоставление к моменту 

защиты отчета по практике 

результатов НИР (подтверж

денного документами об ап

робации)  

Результат предоставле

н, документов, подтве

рждающих апробаци

ю изученной темы нет  

Результат предоставле

н в форме текста, доку

ментов, подтверждаю

щих апробацию изуче

нной темы. Информац

ия об апробации не чет

ко оформлена, не дает 

исчерпывающего полн

ое представления о ме

сте, времени, выходны

х данных публикации.  

Результат предоставлен в 

форме текста, документы, 

подтверждающие апробац

ию изученной темы предо

ставлены. Информация об 

апробации четко оформле

на, дает полное представл

ение о месте, времени, вы

ходных данных публикац

ии.  

2  

Научно-методологическая ч

асть. (Задачи, методологию 

и методы исследования;  те

оретическую и практическу

ю значимость). При необхо

димости предоставляется п

роект автореферата магисте

рской диссертации  

Испытывает трудност

и с докладом, отсутст

вуют научно-методол

огические формулиро

вки, отсутствует презе

нтация доклада.  

Свободно ориентирует

ся в тексте, однако доп

ускает некоторые затр

уднения. Не отвечает н

а 1-2 вопроса. Использ

ована презентация, нау

чно-методологические 

формулировки на дост

аточно высоком уровн

е  

Свободно ориентируется в 

тексте, без затруднений до

кладывает о результатах, о

твечает на все дополнител

ьные вопросы. Использова

на презентация, научно-ме

тодологические формулир

овки на высоком научном 

уровне, объяснение доход

чивое  

3  

Описание результатов (выв

одов) НИР, обоснование ра

бочей гипотезы, научной но

визны исследования, полож

ений, выносимые на защиту  

Описание результатов 

(выводов) исследовате

льского проекта нечет

кое, путаница в вывод

ах, научной значимост

и и новизны исследов

ания, авторская научн

ая гипотеза непонятна  

Описание результатов 

(выводов) исследовате

льского проекта достат

очно четкое. Авторска

я научная гипотеза док

азана. Присутствуют н

еточности – нет одног

о-двух показателей на

учности текста  

Описание результатов (вы

водов) исследовательског

о проекта четкое, исчерпы

вающее. Авторская научн

ая гипотеза доказана. Фор

мулировки точные, сделан

ы на высоком научном ур

овне м  

4  

Оформление НИР в соответ

ствии с требованиями норм

оконтроля ВГУЭС. Оформл

ение публикации в соответс

твии с требованиями, предъ

являемыми к такого рода ра

Оформление исследов

ательского проекта се

рьезно нарушает треб

ованиями нормоконтр

оля ВГУЭС, значител

ьные ошибки. Список 

литературы имеет нар

Оформление исследов

ательского проекта в ц

елом соответствует  тр

ебованиям нормоконтр

оля ВГУЭС, однако пр

исутствуют 3-4 незнач

ительных ошибки в оф

Оформление исследовател

ьского проекта в соответс

твии с требованиями норм

оконтроля ВГУЭС. Оформ

ление публикации точно в 

соответствии с требования

ми, предъявляемыми к так



ботам. Нороконтроль в сист

еме «Антиплагиат» ВГУЭС  

ушения в  более чем 4 

наименований. Оформ

ление публикации име

ет множество неточно

стей. Нороконтроль в 

системе «Антиплагиат

» ВГУЭС около 50%  

ормлении, не снижаю

щих общий высокий у

ровень исследования. 

Нороконтроль в систе

ме «Антиплагиат» ВГ

УЭС 60-70%. 0%. Офо

рмление публикации в 

целом  в соответствии 

с требованиями, предъ

являемыми к такого ро

да работам, присутств

уют 1-2 неточности  

ого рода работам. Нороко

нтроль в системе «Антипл

агиат» ВГУЭС выше 70%  

5  

Качество собранного практ

ического материала, привле

ченной литературы (наличи

е отечественных и зарубежн

ых публикаций, использова

ние нормативно-правовой б

азы, статистических данных

, материалов опросов/анкет

ирования).  

Качество собранного 

материала низкое, при

сутствуют данные сом

нительных источнико

в. Охвачен не достато

чно широкий спектр н

еобходимых публикац

ий, не привлечены ин

остранные источники. 

Нет данных о самосто

ятельно собранной ин

формации  

Качество собранного м

атериала достаточно в

ысокое. Охвачен широ

кий спектр необходим

ых публикаций, привл

еченная литература от

ечественной и зарубеж

ной практики имеет вы

сокий научный статус. 

Не проведены дополни

тельные самостоятель

ные исследования, при

сутствуют незначитель

ные неточности  

Качество собранного мате

риала отличное. Охвачен 

широкий спектр необходи

мых публикаций, привлеч

енная литература отечеств

енной и зарубежной практ

ики имеет высокий научн

ый статус. Проведены доп

олнительные самостоятел

ьные исследования, в т.ч. 

в смежных областях, собр

ан весь необходимый мате

риал  

Защита исследовательского проекта. Общая сумма баллов:  10  

            0 баллов – результат исследовательского проекта не предоставлен по 

окончании практики. 

  

Критерии презентации доклада (сообщения)  

  Минимальный ответ  
Изложенный, раскр

ытый ответ  

Законченный, полный о

твет  

Образцовый, примерный 

ответ  

Раскры

тие  

пробле

мы 

Проблема не раскрыта. Отс

утствуют выводы  

Проблема раскрыта 

не полностью. Выво

ды не сделаны и/или 

выводы не обоснова

ны  

Проблема раскрыта. Пр

оведен анализ проблем

ы без привлечения допо

лнительной литературы. 

Не все выводы сделаны 

и/или обоснованы  

Проблема раскрыта полн

остью. Проведен анализ 

проблемы с привлечение

м дополнительной литер

атуры. Выводы обоснова

ны  

Предста

вление  

Представляемая информац

ия логически не связана. Не 

использованы профессиона

льные термины  

Представляемая инф

ормация не системат

изирована и/или не п

оследовательна. исп

ользовано 1-2 профе

ссиональных термин

а  

Представляемая инфор

мация не систематизиро

вана и последовательна. 

Использовано более 2 п

рофессиональных терми

нов  

Представляемая информ

ация не систематизирова

на, последовательна и ло

гически связана. Исполь

зовано более 5 професси

ональных терминов  

Оформл

ение  

Не использованы технолог

ии Power Point. Больше 4 о

шибок в представляемой ин

формации  

Использованы техно

логии Power Point ча

стично. 3-4 ошибки 

в представляемой ин

формации  

Использованы технолог

ии Power Point. Не боле

е 2 ошибок в представля

емой информации  

Широко использованы т

ехнологии (Power Point и 

др.). Отсутствуют ошибк

и в представляемой инф

ормации  

Ответы  Нет ответов на вопросы  
Только ответы на эл

ементарные вопросы  

Ответы на вопросы пол

ные и/или частично пол

ные  

Ответы на вопросы полн

ые с привидением приме

ров и/или пояснений  

Оценка  2-3  4-5  6-7  8-10  

0 – сообщение (доклад) не подготовлены, отсутствует презентация для проведения 

защиты. 
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