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1 Цель, планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю) 

Целью освоения учебной дисциплины «Охрана труда в строительстве» являются 

овладение теоретическими знаниями в области организации здоровья и безопасных 

условий труда в сфере строительства. 

Задачами дисциплины  являются: 

- формирование у студентов базовых знаний и умений по охране труда и технике 

безопасности; 

- привитие студентам навыков исследования и анализа; 

- обучение студентов методам управления технологическими процессами, используя 

передовые разработки технического прогресса; 

- формирование навыков и умений, необходимых для поиска оптимальных решений 

и наилучших способов реализации обоснованного выбора оборудования, средств 

механизации и автоматизации и обеспечение безопасных условий труда в 

профессиональной деятельности; 

- формирование у студентов убеждения в том, что высокие показатели безопасности 

производственной деятельности свидетельствуют об успешном бизнесе; что травматизм 

подрывает конкурентоспособность предприятия, отрицательным образом складывается на 

имидже и морально-психологическом климате трудового коллектива. 

В результате освоения данной дисциплины обеспечивается достижение целей 

основной образовательной программы приобретенные знания, умения и навыки позволяют 

подготовить выпускника к деятельности, в области совершенствования управления на 

основе создания безопасных условий труда на производстве.  

Планируемыми результатами обучения по дисциплине (модулю), являются знания, 

умения, навыки. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), 

соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной программы, 

представлен в таблице 1. 

Таблица 1 – Компетенции, формируемые в результате изучения дисциплины (модуля)  

Название ОПОП 

ВО, 

сокращенное 

Код и 

формулировка 

компетенции 

Код и 

формулировка 

индикатора 

достижения 

компетенции 

Результаты обучения по дисциплине 

Код 

резуль 

тата 

Формулировка результата 

08.03.01 

«Строительство»  

(Б-СТ) 

ПКВ-1 : 

Способен 

выполнять 

работы по 

проектированию 

строительных 

конструкций и 

оснований 

промышленных 

и гражданских 

зданий, 

организовывать 

производство 

строительно-

монтажных 

работ в сфере 

промышленного 

и гражданского 

строительства, с 

учетом 

требований 

ПКВ-1.1к : 

выполняет 

работы по 

архитектурно-

строительному 

проектированию 

при 

строительстве и 

реконструкции 

зданий и 

сооружений 

промышленного 

и гражданского 

назначения с 

соблюдением 

требований 

охраны труда, 

пожарной 

безопасности и 

охраны 

окружающей 

РД1 Знание  законодательства в области 

охраны труда; общих 

требований безопасности на 

территории предприятия и в 

производственных 

помещениях 
РД2 Умение  ведения документации 

установленного образца по 

охране труда, соблюдать 

сроки ее заполнения и 

условия хранения; 

оценивать состояние 

техники безопасности на 

производственном объекте 



обеспечения 

пожарной и 

экологической 

безопасности  

среды, 

составляет план 

мероприятий по 

обеспечению 

безопасности на 

строительной 

площадке  

В процессе освоения дисциплины решаются задачи воспитания гармонично 

развитой, патриотичной и социально ответственной личности на основе традиционных 

российских духовно-нравственных и культурно-исторических ценностей, представленные 

в таблице 1.2. 

Таблица 1.2 – Целевые ориентиры воспитания  

Воспитательные задачи Формирование ценностей Целевые ориентиры 

Формирование гражданской позиции и патриотизма  

Воспитание уважения к истории и 

культуре России  
Высокие нравственные 

идеалы  
Доброжелательность и 

открытость  

Формирование толерантности и 

уважения к представителям различных 

национальностей и культур, 

проживающих в России  

Гуманизм  
Доброжелательность и 

открытость  

Формирование духовно-нравственных ценностей  

Развитие культуры здорового образа 

жизни  
Высокие нравственные 

идеалы  
Жизнелюбие  

Воспитание экологической культуры и 

ценностного отношения к окружающей 

среде  

Высокие нравственные 

идеалы  
Гибкость мышления  

Формирование научного мировоззрения и культуры мышления  

Развитие творческих способностей и 

умения решать нестандартные задачи  
Взаимопомощь и 

взаимоуважение  
Внимательность к деталям  

Формирование культуры 

интеллектуального труда и научной 

этики  

Высокие нравственные 

идеалы  
Доброжелательность и 

открытость  

Формирование коммуникативных навыков и культуры общения  

Формирование навыков публичного 

выступления и презентации своих идей  
Справедливость  
Созидательный труд  

Самостоятельность  

  

2 Место дисциплины (модуля) в структуре ОПОП 

Дисциплина «Охрана труда в строительстве» в структуре ОПОП  относится к 

вариативной части  цикла изучаемых дисциплин по выбору студентов – Б1.ДВ.Б 



3. Объем дисциплины (модуля) 

Объем дисциплины (модуля) в зачетных единицах с указанием количества 

академических часов, выделенных на контактную работу с обучающимися (по видам 

учебных занятий) и на самостоятельную работу, приведен в таблице 2.  

Таблица 2 – Общая трудоемкость дисциплины 

Название 

ОПОП ВО 

Форма 

обуче- 
ния 

Часть 

УП 

Семестр 

(ОФО) 
или 

курс 

(ЗФО, 
ОЗФО) 

Трудо- 

емкость Объем контактной работы (час) 

СРС 
Форма 

аттес- 
тации 

(З.Е.) Всего 

Аудиторная Внеауди- 

торная 

лек. прак. лаб. ПА КСР 

08.03.01 
Строительство ОЗФО Б1.ДВ.Б 5 3 13 8 4 0 1 0 95 З 

4 Структура и содержание дисциплины (модуля) 

4.1 Структура дисциплины (модуля) для ОЗФО  

Тематический план, отражающий содержание дисциплины (перечень разделов и 

тем), структурированное по видам учебных занятий с указанием их объемов в соответствии 

с учебным планом, приведен в таблице 3.1  

Таблица 3.1 – Разделы дисциплины (модуля), виды учебной деятельности и формы 

текущего контроля для ОЗФО  

№ Название темы 
Код ре- 

зультата 

обучения 

Кол-во часов, отведенное на 
Форма 

текущего контроля Лек Практ Лаб СРС 

1 Основные понятия и 

определения РД1 4 2 0 40 тесты,кейсы 

2 Производственный 

травматизм 
 4 2 0 55 тесты,кейсы 

Итого по таблице  8 4 0 95  

  

4.2 Содержание разделов и тем дисциплины (модуля) для ОЗФО  

Тема 1 Основные понятия и определения. 

Содержание темы: Основные понятия и определения. Основные положения 

законодательства Российской Федерации об охране труда. Государственное управление 

охраной труда. Обязанности работодателя по обеспечению безопасных условий и охраны 

труда. Обязанности работника в области охраны труда. Основные положения 

законодательства Российской Федерации об охране окружающей среды. 

Формы и методы проведения занятий по теме, применяемые образовательные 

технологии: лекции, практика. 

Виды самостоятельной подготовки студентов по теме: работа с литературой. 

  

Тема 2 Производственный травматизм. 

Содержание темы: Причины травматизма. Обязанности работодателя при 

несчастном случае на производстве. Порядок расследования несчастного случая на 

производстве, расследования и учета профессиональных заболеваний. Принятие решений 

по результатам расследование. Порядок оформления, учета и утверждения актов о 

несчастном случае/профессиональном заболевании. 

Формы и методы проведения занятий по теме, применяемые образовательные 

технологии: лекции, практика. 



Виды самостоятельной подготовки студентов по теме: работа с литературой. 

  

5 Методические указания для обучающихся по изучению и реализации 

дисциплины (модуля) 

5.1 Методические рекомендации обучающимся по изучению дисциплины и по 

обеспечению самостоятельной работы 

Самостоятельная работа студентов является наиболее продуктивной формой 

образовательной и познавательной деятельности студента в период обучения. Текущая 

самостоятельная работа направлена на углубление и закрепление знаний студентов, 

развитие практических умений. Текущая самостоятельная работа включает в себя: работу с 

лекционным материалом, подготовку к практическим занятиям, опережающую 

самостоятельную работу, подготовку к промежуточной аттестации и зачету. 

Контроль самостоятельной работы студентов и качество освоения дисциплины 

осуществляется посредством: 

- опроса студентов вначале лекционных занятий; 

- защит практических работ; 

- проведения контрольных опросов. 

Студенты, для достаточного освоения теоретического материала по дисциплине 

«Охрана труда в строительстве» должны: 

- ознакомиться с перечнем вопросов, указанных в теме и изучить их по конспекту 

лекций с учетом пометок в конспекте; 

- выбрать источник из списка литературы, если по данной теме недостаточно 

материала в конспекте лекций; 

- проверить полученные теоретические знания с помощью промежуточных 

контрольных опросов. 

5.2 Особенности организации обучения для лиц с ограниченными возможностями 

здоровья и инвалидов 

При необходимости обучающимся из числа лиц с ограниченными возможностями 

здоровья и инвалидов (по заявлению обучающегося) предоставляется учебная 

информация в доступных формах с учетом их индивидуальных психофизических 

особенностей:  

- для лиц с нарушениями зрения: в печатной форме увеличенным шрифтом; в форме 

электронного документа; индивидуальные консультации с привлечением 

тифлосурдопереводчика; индивидуальные задания, консультации и др.  

- для лиц с нарушениями слуха: в печатной форме; в форме электронного документа; 

индивидуальные консультации с привлечением сурдопереводчика; индивидуальные 

задания, консультации и др.  

- для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата: в печатной форме; в форме 

электронного документа; индивидуальные задания, консультации и др. 

6 Фонд оценочных средств для проведения текущего контроля и промежуточной 

аттестации обучающихся по дисциплине (модулю) 

В соответствии с требованиями ФГОС ВО для аттестации обучающихся на 

соответствие их персональных достижений планируемым результатам обучения по 

дисциплине (модулю) созданы фонды оценочных средств. Типовые контрольные задания, 



методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений и 

навыков, а также критерии и показатели, необходимые для оценки знаний, умений, навыков 

и характеризующие этапы формирования компетенций в процессе освоения 

образовательной программы, представлены в Приложении 1. 

7 Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины (модуля)  

7.1      Основная литература 

1.    Графкина, М. В. Охрана труда : учебник / М.В. Графкина. — 3-е изд., перераб. и 

доп. — Москва : ИНФРА-М, 2024. — 212 с. — (Высшее образование). - ISBN 978-5-16-

019077-8. - Текст : электронный. - URL: https://znanium.ru/catalog/product/2084656 (Дата 

обращения - 21.11.2025) 

2.    Карнаух, Н. Н.  Охрана труда : учебник для вузов / Н. Н. Карнаух. — 2-е изд., 

перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2025. — 343 с. — (Высшее 

образование). — ISBN 978-5-534-15940-0. — Текст : электронный // Образовательная 

платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/559672 (дата обращения: 

17.11.2025). 

3.    Микрюков, В. Ю., Безопасность жизнедеятельности для технических вузов : 

учебник / В. Ю. Микрюков. — Москва : КноРус, 2021. — 258 с. — ISBN 978-5-406-05870-

1. — URL: https://book.ru/book/938032 (дата обращения: 18.11.2025). — Текст : 

электронный. 

  

7.2      Дополнительная литература 

1.    Косолапова, Н. В., Охрана труда : учебник / Н. В. Косолапова, Н. А. Прокопенко. 

— Москва : КноРус, 2022. — 181 с. — ISBN 978-5-406-09620-8. — URL: 

https://book.ru/book/943225 (дата обращения: 18.11.2025). — Текст : электронный. 

2.    Овчинников В.В. Охрана труда при производстве сварочных работ : Учебник 

[Электронный ресурс] : Инфра-Инженерия , 2022 - 236 - Режим доступа: 

https://znanium.com/catalog/document?id=417539 

3.    Охрана труда : методические указания / Канаев М.А. — Кинель : ИБЦ Самарского 

ГАУ, 2022 .— 35 с. — URL: https://lib.rucont.ru/efd/800946 (дата обращения: 04.08.2025) 

4.    Попов, Ю. П., Охрана труда : учебное пособие / Ю. П. Попов, В. В. Колтунов. — 

Москва : КноРус, 2025. — 226 с. — ISBN 978-5-406-14554-8. — URL: 

https://book.ru/book/957453 (дата обращения: 18.11.2025). — Текст : электронный. 

5.    Сухачев, А. А., Охрана труда в строительстве : учебник / А. А. Сухачев. — Москва 

: КноРус, 2022. — 310 с. — ISBN 978-5-406-10107-0. — URL: https://book.ru/book/944638 

(дата обращения: 18.11.2025). — Текст : электронный. 

  

7.3      Ресурсы информационно-телекоммуникационной сети "Интернет", 

включая профессиональные базы данных и информационно-справочные 

системы (при необходимости): 

1.    Образовательная платформа "ЮРАЙТ" 

2.    Электронная библиотечная система ZNANIUM.COM - Режим доступа: 

https://znanium.com/ 

3.    Электронно-библиотечная система "BOOK.ru" 

4.    Электронно-библиотечная система "ZNANIUM.COM" 

5.    Электронно-библиотечная система "РУКОНТ" 

6.    Open Academic Journals Index (OAJI). Профессиональная база данных - Режим 

доступа: http://oaji.net/ 



7.    Президентская библиотека им. Б.Н.Ельцина (база данных различных 

профессиональных областей) - Режим доступа: https://www.prlib.ru/ 

8.    Информационно-справочная система "Консультант Плюс" - Режим доступа: 

http://www.consultant.ru/ 

8 Материально-техническое обеспечение дисциплины (модуля) и перечень 

информационных технологий, используемых при осуществлении образовательного 

процесса по дисциплине (модулю), включая перечень программного обеспечения  

Основное оборудование:  

 Мультимедийный комтлект №1: проектор NEC M271X, потолочное крепление 

Wize, клеммный модуль Kramer WX-1N, коннектор Kramer VGA, экран Lumien Eco Picture  

Программное обеспечение:  

 Гарант  

 КонсультантПлюс  
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1 Перечень формируемых компетенций 

Название ОПОП ВО, 

сокращенное 

Код и формулировка компетенци

и 

Код и формулировка индикатора достижения 

компетенции 

08.03.01 «Строительс

тво»  

(Б-СТ) 

ПКВ-1 : Способен выполнять раб

оты по проектированию строител

ьных конструкций и оснований п

ромышленных и гражданских зда

ний, организовывать производств

о строительно-монтажных работ 

в сфере промышленного и гражд

анского строительства, с учетом 

требований обеспечения пожарно

й и экологической безопасности  

ПКВ-1.1к : выполняет работы по архитектурн

о-строительному проектированию при строит

ельстве и реконструкции зданий и сооружени

й промышленного и гражданского назначени

я с соблюдением требований охраны труда, п

ожарной безопасности и охраны окружающе

й среды, составляет план мероприятий по обе

спечению безопасности на строительной пло

щадке  

  

Компетенция считается сформированной на данном этапе в случае, если полученные 

результаты обучения по дисциплине оценены положительно (диапазон критериев 

оценивания результатов обучения «зачтено», «удовлетворительно», «хорошо», «отлично»). 

В случае отсутствия положительной оценки компетенция на данном этапе считается 

несформированной. 

2 Показатели оценивания планируемых результатов обучения 

Компетенция ПКВ-1 «Способен выполнять работы по проектированию 

строительных конструкций и оснований промышленных и гражданских зданий, 

организовывать производство строительно-монтажных работ в сфере промышленного и 

гражданского строительства, с учетом требований обеспечения пожарной и экологической 

безопасности» 

Таблица 2.1 – Критерии оценки индикаторов достижения компетенции  

Код и формулировка индикат

ора достижения компетенции 

Результаты обучения по дисциплине 

Критерии оценивания результ

атов обучения 

Ко

д 

ре

з- 

та 

Ти

п 

ре

з- 

та 

Результат 

ПКВ-1.1к : выполняет работы 

по архитектурно-строительно

му проектированию при стро

ительстве и реконструкции зд

аний и сооружений промышл

енного и гражданского назна

чения с соблюдением требова

ний охраны труда, пожарной 

безопасности и охраны окруж

ающей среды, составляет пла

н мероприятий по обеспечени

ю безопасности на строитель

ной площадке  

РД

1 

Зн

ан

ие  

законодательства в области о

храны труда; общих требован

ий безопасности на территори

и предприятия и в производст

венных помещениях 

правильность ответов на пост

авленные вопросы 

РД

2 

У

ме

ни

е  

ведения документации устано

вленного образца по охране т

руда, соблюдать сроки ее зап

олнения и условия хранения; 

оценивать состояние техники 

безопасности на производств

енном объекте 

самостоятельность в выборе р

ешений 

  

Таблица заполняется в соответствии с разделом 1 Рабочей программы дисциплины 

(модуля). 



3 Перечень оценочных средств 

Таблица 3 – Перечень оценочных средств по дисциплине (модулю)  

Контролируемые планируемые рез

ультаты обучения 

Контролируемые темы д

исциплины 

Наименование оценочного средства и пр

едставление его в ФОС 

Текущий контроль 
Промежуточная ат

тестация 

Очно-заочная форма обучения 

РД1  Знание : законодательст

ва в области охраны тру

да; общих требований б

езопасности на территор

ии предприятия и в про

изводственных помещен

иях  

1.1. Основные понятия и 

определения 

Зачёт в форме тест

а  

Зачёт в форме тест

а  

4 Описание процедуры оценивания 

Качество сформированности компетенций на данном этапе оценивается по 

результатам текущих и промежуточных аттестаций при помощи количественной оценки, 

выраженной в баллах. Максимальная сумма баллов по дисциплине (модулю) равна 100 

баллам. 

Вид учебной деятельности  

Оценочное средство  

Итого  Собесед

ование  

Защи

та  

Доклад 

сообще

ние  

Тес

т  

Тес

т  
Тест  Тест  

Итогов

ый тест  

Лекции        5  5  5  5  20  40  

Практические занятия  16  24              40  

Самостоятельная работа      20            20  

Итого  100  

Сумма баллов, набранных студентом по всем видам учебной деятельности в рамках 

дисциплины, переводится в оценку в соответствии с таблицей. 

Сумма балло

в  

по дисципли

не  

Оценка по промеж

уточной аттестаци

и  

Характеристика качества сформированности компетенции  

от 91 до 100  
«зачтено» /  

«отлично»  

Студент демонстрирует сформированность дисциплинарных компетенций, обна

руживает всестороннее, систематическое и глубокое знание учебного материала

, усвоил основную литературу и знаком с дополнительной литературой, рекоме

ндованной программой, умеет свободно выполнять практические задания, пред

усмотренные программой, свободно оперирует приобретенными знаниями, уме

ниями, применяет их в ситуациях повышенной сложности.  

от 76 до 90  
«зачтено» /  

«хорошо»  

Студент демонстрирует сформированность дисциплинарных компетенций: осно

вные знания, умения освоены, но допускаются незначительные ошибки, неточн

ости, затруднения при аналитических операциях, переносе знаний и умений на н

овые, нестандартные ситуации.  

от 61 до 75  

«зачтено» /  

«удовлетворитель

но»  

Студент демонстрирует сформированность дисциплинарных компетенций: в хо

де контрольных мероприятий допускаются значительные ошибки, проявляется о

тсутствие отдельных знаний, умений, навыков по некоторым дисциплинарным к

омпетенциям, студент испытывает значительные затруднения при оперировани

и знаниями и умениями при их переносе на новые ситуации.  

от 41 до 60  

«не зачтено» /  

«неудовлетворите

льно»  

У студента не сформированы дисциплинарные компетенции, проявляется недос

таточность знаний, умений, навыков.  

от 0 до 40  «не зачтено» /  
Дисциплинарные компетенции не сформированы. Проявляется полное или прак

тически полное отсутствие знаний, умений, навыков.  



«неудовлетворите

льно»  

5 Примерные оценочные средства 

5.1 зачёт в форме теста 

перечень вопросов теста 

Краткие методические указания 

Итоговое тестовое задание предусматривают выбор одного или нескольких 

правильных ответов 

Шкала оценки 

оценки 

баллы 

описание 
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