
МИНОБРНАУКИ РОССИИ
 

ВЛАДИВОСТОКСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ
ЭКОНОМИКИ И СЕРВИСА

 
КАФЕДРА ГРАЖДАНСКО-ПРАВОВЫХ ДИСЦИПЛИН

 
 
 
 
 
 
 
 

Рабочая программа практики
 

ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ ПРЕДДИПЛОМНАЯ
ПРАКТИКА

 
Специальность и специализация

40.05.04 Судебная и прокурорская деятельность. Прокурорская деятельность
 

Год набора на ОПОП
2019

 
Форма обучения

очная
 

Вид практики: производственная (преддипломная) 
Тип практики: преддипломная практика 

 
 
 
 
 

Владивосток 2022



ДОКУМЕНТ ПОДПИСАН 
ЭЛЕКТРОННОЙ ПОДПИСЬЮ

Сертификат 1575457419
Номер транзакции 00000000008FA929
Владелец Горян Э.В.

ДОКУМЕНТ ПОДПИСАН 
ЭЛЕКТРОННОЙ ПОДПИСЬЮ

Сертификат 1575457419
Номер транзакции 00000000008FA92D
Владелец Горян Э.В.

Рабочая программа практики «Производственная преддипломная практика»
составлена в соответствии с требованиями ФГОС ВО по направлению(ям) подготовки (утв.
приказом Минобрнауки России ); ; Положением по практике обучающихся, осваивающих
основные профессиональные образовательные программы высшего образования (утв.
приказом Минобрнауки России от 27.11.2015г. №1383).

 
 
Составители:
Горян Э.В., кандидат юридических наук, доцент, Кафедра гражданско-правовых

дисциплин, Ella.Goryan@vvsu.ru
Литвинова С.Ф., кандидат юридических наук, доцент, Кафедра гражданско-

правовых дисциплин, svetlana.litvinova@vvsu.ru
 
 
Утверждена на заседании кафедры гражданско-правовых дисциплин от 12.04.2022 ,

протокол № 15
 
 
 
 
 
 
 
СОГЛАСОВАНО:
Заведующий кафедрой (разработчика)
Горян Э.В.
 
 
Заведующий кафедрой (выпускающей)
Горян Э.В.
 
 



1. Цель и задачи практики
 
Целью прохождения производственной преддипломной практики является

выполнение выпускной квалификационной работы (ВКР).
Задачи прохождения практики:
1) закрепление и углубление теоретических знаний, полученных студентами в ходе

изучения учебных дисциплин по теме ВКР;
2) поиск и подбор информации, необходимой для написания и/или завершения ВКР;
3) закрепление и приобретение профессиональных умений, необходимых в

соответствии с требованиями ФГОС ВО по специальности 40.05.04 Судебная и прокурорская
деятельность (уровень специалитета);

4) совершенствование профессиональных навыков, необходимых для самостоятельной
профессиональной деятельности, к которой готовятся выпускники, освоившие программу
специалитета.

 

2. Вид практики, способы и формы её проведения
 
Вид практики: производственная (преддипломная).
Тип практики: преддипломная практика.
Способ проведения практики: Стационарная и выездная.
Форма проведения практики: дискретно по видам практик.
 

3. Объём практики и её продолжительность
 
Объём практики в зачетных единицах с указанием семестра и продолжительности

практики по всем видам обучения, приведен в таблице 1.
 
Таблица 1 – Общая трудоемкость

Название ОПОП
ВО

Форма
обучения Часть УП Семестр/

курс
Трудоемкость

(з.е.)
Продолжительность

практики
40.05.04 Судебная

и прокурорская
деятельность.
Прокурорская
деятельность

ОФО С.2.В.П.2 10 12 8 (недель)

4. Место практики в структуре ОПОП ВО
 
Производственная преддипломная практика (С.2.В.П.03) входит в Блок 2 «Практики,

в том числе научно-исследовательская работа (НИР)» и предшествует государственной
итоговой аттестации.

Входными требованиями, необходимыми для освоения программы практики, является
наличие у обучающихся компетенций, сформированных при изучении дисциплин и/или
прохождении практик «Производственная практика по получению профессиональных
умений и опыта профессиональной деятельности», «Учебная практика по получению
первичных профессиональных умений и навыков, в том числе первичных умений и навыков
научно-исследовательской деятельности», «Учебная практика по развитию социально-
профессиональных умений и навыков».

 

5. Перечень планируемых результатов обучения при прохождении
практики, соотнесённых с планируемыми результатами освоения ОПОП ВО



 
По итогам прохождения практики обучающийся должен продемонстрировать

результаты обучения (знания, умения, владения), приведенные в таблице 2.
 
Таблица 2 – Формируемые компетенции

Название
ОПОП ВО,

сокращенное

Код
компетенции

Формулировка
компетенции Планируемые результаты обучения

40.05.04
«Судебная и
прокурорская

деятельность» 
(СПД)

ПК-4 Способность
обеспечивать
соблюдение
законодательства
субъектами права

Умения: реализовывать нормативные
правовые акты; применять
различные методы применения
законодательства; содействовать
субъектам права в анализе
правовых последствий и
возможностей

Навыки: владения методикой применения
законодательства

ПСК-2.12 Способность применять
в прокурорской
деятельности методы
анализа и
прогнозирования
состояния законности и
правопорядка

Умения: научно обоснованно
истолковывать результаты
статистического исследования,
строить криминологические и
иные прогнозы

Навыки: владения методикой обобщения и
анализа профессиональной
информации

ПСК-2.13 Способность
использовать методику
и тактику
осуществления
прокурорского надзора,
функций прокурорской
деятельности

Умения: составить типовую частную
методику прокурорской проверки;
классифицировать прокурорские
проверки

Навыки: владения тактическими навыками,
позволяющими принимать
правильные решения с учетом
конкретной складывающейся
ситуации

ПСК-2.14 Способность составлять
процессуальные и
служебные документы,
акты прокурорского
реагирования

Умения: составлять процессуальные и
служебные документы, акты
прокурорского реагирования;
заполнять первичные учетные
документы по профилю
профессиональной деятельности;
определять вид процессуального
или служебного документа в
конкретном вопросе
профессиональной деятельности

Навыки: владения методикой составления
процессуальных и служебных
документов, актов прокурорского
реагирования

ПСК-2.5 Способность применять
организационно-
распорядительные
документы Генеральной
прокуратуры
Российской Федерации,
регламентирующие
функциональную, а
также предметную
деятельность
прокурорского
работника

Умения: анализировать и толковать
организационно-
распорядительные акты
Генерального прокурора
Российской Федерации

Навыки: применения организационно-
распорядительных документов
Генеральной прокуратуры
Российской Федерации
зависимости от направления
деятельности

 

6. Содержание практики



 
 

Студент проходит практику в организациях (ведомствах), деятельность которых
соответствует профессиональным компетенциям, осваиваемым в рамках основной
профессиональной образовательной программы высшего образования по специальности
40.05.04 «Судебная и прокурорская деятельность», специализации «Прокурорская
деятельность».

Основная цель прохождения практики: подготовка и сбор студентом материалов и
информации практического характера, которые коррелируются с избранной темой
выпускной квалификационной работы, а также выполнение выпускной квалификационной
работы.

В ходе практики студент:
1 Осуществляет сбор материалов и информации практического характера, которые

коррелируются с избранной темой выпускной квалификационной работы
2 Выполняет отдельные задания руководителя практики от профильной организации
 
Тематика индивидуальных заданий на практику

Тематика индивидуального задания зависит от темы (направления) исследования в
рамках выпускной квалификационной работы

 

7. Формы отчётности по практике
 
Формой отчетности по практике является отчет о прохождении практики,

оформленный в соответствии с СК-СТО-ТР-04-1.005-2015 Требования к оформлению
текстовой части выпускных квалификационных работ, курсовых работ (проектов),
рефератов, контрольных работ, отчетов по практикам, лабораторным работам. Структура и
правила оформления, утвержденные Ректором ВГУЭС.

Структура отчета:
1 Титульный лист, оформленный в соответствии с СК-СТО-ТР-04-1.005-2015
2 Содержание
3 Путевка на практику, выданная на основании заявления студента и приказа о

направлении на практику, с отметкой профильной организации (в которой студент проходил
практику) о датах прибытия на практику и убытия, соответствующих датам прохождения
практики, установленным в приказе ректора ВГУЭС на основе графика учебного процесса
(Приложение Д к Фонду оценочных средств).

4 Документ (приказ, распоряжение, письмо и т.п.), подтверждающий назначение
руководителя практики от профильной организации[1].

5 График (план) проведения практики, составленный руководителем практики от
ВГУЭС, согласованный с руководителем практики от профильной организации
(включающий совместный рабочий график (план) проведения практики) (Приложение А к
Фонду оценочных средств).

6 Индивидуальное задание, выполняемое в период практики, выданное руководителем
от ВГУЭС, содержащее задание и планируемые результаты практики, согласованное с
руководителем практики от профильной организации (Приложение Б к Фонду оценочных
средств).

7 Отзыв руководителя от профильной организации или ВГУЭС(от последнего, если
практика проходила в структурных подразделениях ВГУЭС) (Приложение В к Фонду
оценочных средств).

8 Дневник прохождения практики, подписанный студентом и руководителем практики
от профильной организации (Приложение Г к Фонду оценочных средств).

9 Аналитическая записка, которая должна состоять из трех разделов:

file:///D:/%25D0%25A0%25D0%2590%25D0%2591%25D0%259E%25D0%25A2%25D0%2590/%25D0%25A3%25D0%259C%25D0%259A%25D0%2594/%25D0%25A1%25D0%259F%25D0%2595%25D0%25A6%25D0%2598%25D0%2590%25D0%259B%25D0%2598%25D0%25A2%25D0%2595%25D0%25A2/%25D0%25A0%25D0%259F%25D0%2594_%25D0%25A1%25D0%259F%25D0%2595%25D0%25A6_14.03.2020/+-%25D0%25A0%25D0%259F%25D0%2594_%25D0%259F%25D1%2580%25D0%25BE%25D0%25B8%25D0%25B7%25D0%25B2%20%25D0%25BF%25D1%2580%25D0%25B5%25D0%25B4%25D0%25B4%25D0%25B8%25D0%25BF%25D0%25BB%25D0%25BE%25D0%25BC%20%25D0%25BF%25D1%2580%25D0%25B0%25D0%25BA%25D1%2582%25D0%25B8%25D0%25BA%25D0%25B0.docx#_ftn1


Раздел 1 Характеристика профильной организации. В нем отражаются:
1) место и роль профильной организации (в которой проходится практика) в

зависимости от ее профиля в механизме государства или системе гражданского общества,
или в политической или экономической системе общества (в соответствии с
индивидуальным заданием);

2) система источников права, регулирующих создание и деятельность профильной
организации;

3) основные функции профильной организации;
4) роль профильной организации в становлении РФ как правового и социального

государства, способы обеспечения и соблюдения профильной организацией прав и свобод
человека и гражданина;

5) наличие стандартов профессиональной деятельности юристов, работающих в
профильной организации;

6) наличие источников права, устанавливающих этические норы для юристов,
работающих в профильной организации;

7) способы предотвращения «конфликта интересов» в профильной организации;
8) роль юриста в профильной организации, требования, предъявляемые при приеме на

работу;
9) содержание деятельности юриста в профильной организации;
10) перечень основных источников права, на основе которых юрист в профильной

организации вырабатывает или принимает юридически значимые решения и их примеры;
Раздел 2 Результаты выполнения ВКР.
Этот раздел должен состоять из:
1) анализа возможного и фактического участия профильной организации в

отношениях, являющихся объектом исследования выпускной квалификационной работы.
Возможное участие оценивается на основе правовых актов и международных договоров;
фактическое участие оценивается на основе архивных документов организации.

В том случае, если практика проходит во ВГУЭС или по месту работы, студент
описывает материально-техническую базу соответствующей организации, которая позволила
ему собрать материал для написания и завершения ВКР.

Текст ВКР, выполненной по итогам преддипломной практики, является обязательным
приложением (№1) к аналитической записке.

Список использованных при написании ВКР источников должен (в обязательном
порядке) включать:

1)архивные документы организации, в которой студент проходил преддипломную
практику (если архива нет либо в нем отсутствовали материалы по теме ВКР, то пояснение
об этом дается при анализе возможного и фактического участия профильной организации в
отношениях, являющихся объектом исследования выпускной квалификационной работы);

2) нормативные правовые акты;
3) источники правоприменительной практики и актов официального легального и/или

аутентичного толкования;
3) международные документы (в том числе международные договоры);
4) научную литературу (статьи периодических изданий, монографии и т.д.);
5) источники на иностранном языке;
6) источники, содержащие статистические данные.
Раздел 3 Результаты приобретенных навыков, необходимых для написания ВКР и

осуществления профессиональной деятельности.
В качестве приложения №2 к аналитической записке прилагаются проекты

документов, разработанные студентом либо с участием студента, по вопросам,
рассматриваемым в ВКР (постановление о производстве по делу о правонарушениях;
представление об устранении нарушений закона; протест на противоречащий закону акт), и
позволяющие углубить понимание теоретического материала, а также обладание
обучающимся компетенциями, перечисленными в разделе 5 настоящей программы.



Раздел 4 (необязательный) Заключение
В нем отражается иная информация, подтверждающая выполнение индивидуального

задания и достижение планируемых результатов (формирование компетенций) прохождения
практики.

[1] Документ не представляется, если практика проходит во ВГУЭС. В этом случае
назначается руководитель практики из числа лиц, относящихся к профессорско-
преподавательскому составу

 

8. Методические рекомендации по выполнению заданий практики и по
подготовке отчёта по практике

 
Студенты за два месяца до начала практики должны представить заявления с

указанием места прохождения практики, согласованного с руководителем выпускной
квалификационной работы (ВКР). Место прохождение практики можно выбрать из списка,
предлагаемого ВГУЭС, или самостоятельно. В списке ВГУЭС перечислены организации, с
которыми ВГУЭС имеет договорные отношения. Со списком таких организаций, с которыми
ВГУЭС имеет договорные отношения, можно ознакомиться на сайте ВГУЭС по адресу:
http://cpo.vvsu.ru/baza/ и на сайте выпускающей кафедре.

Если место практики выбирается из списка ВГУЭС, то на основании заявления
выпускающая кафедра готовит письма с профильные организации для согласования вопроса
о принятии студентов на практику. В том случае, если студент не написал заявление о
направлении на практику своевременно, то он самостоятельно решает вопрос о месте
практики, также, как и студенты, желающие пройти практику в профильной организации не
из списка ВГУЭС.

В том случае, если студент собирается проходить практику в профильной
организации не из списка ВГУЭС, то он должен не позднее двух недель после написания
заявления представить на выпускающую кафедру договор о комплексном сотрудничестве,
подписанный профильной организацией. Проект договора о комплексном сотрудничестве
можно взять на сайте ВГУЭС по адресу: http://law.vvsu.ru/education/pio/

Место практики для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и
инвалидов определяется индивидуально в каждом случае на основании их заявления.

Обучающиеся, совмещающие обучение с трудовой деятельностью, вправе проходить
практику по месту трудовой деятельности в случаях, если профессиональная деятельность,
осуществляемая ими, соответствует требованиям к содержанию практики. При этом
требования к прохождению практики и отчету не изменяются.

ВНИМАНИЕ! В том случае, если за 20 рабочих дней до начала практики студентом не
будет представлено заявление о направлении на практику и в установленных случаях
договор о комплексном сотрудничестве, подписанный профильной организацией, студент на
практику не допускается.

После согласования с профильными организациями (2-3 недели) список студентов,
направляемых для прохождения практики, выпускающая кафедра готовит проект приказа о
направлении студентов на практику.

На основании приказа, подписанного ректором ВГУЭС, руководитель практики от
ВГУЭС в течение 5 рабочих дней готовит студенту следующие документы:

1) путевку на практику,
2) график (план) проведения практики,
3) индивидуальное задание, выполняемое в период практики.
Эти документы руководитель практики от ВГУЭС выдает по требованию студента (во

ВГУЭС или по электронной почте).
Руководитель практики от ВГУЭС осуществляет контроль за соблюдением сроков

проведения практики и соответствием ее содержания требованиям, установленным в
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соответствии с ФГОС по специальности Судебная и прокурорская деятельность (уровень
специалитета), а также оказывает методическую помощь при выполнении обучающимися
индивидуального задания.

Во время практики обучающиеся выполняют индивидуальные задания, соблюдают
правила трудового распорядка профильной организации, соблюдают требования охраны
труда и пожарной безопасности.

По результатам практики студенты готовят отчеты о прохождении практики,
требования к содержанию которого определены в п. 7 Программы практики. Защита
производственной преддипломной практики является предзащитой ВКР.

Оценивает результаты прохождения практики руководитель от ВГУЭС посредством
промежуточной аттестации.

Неудовлетворительные результаты промежуточной аттестации по практике или
непрохождение промежуточной аттестации по практике при отсутствии уважительных
причин признаются академической задолженностью, которая является основанием для
недопуска студента к Итоговой государственной аттестации

 Особенности организации обучения для лиц с ограниченными возможностями
здоровья и инвалидов.

При необходимости обучающимся из числа лиц с ограниченными возможностями
здоровья и инвалидов (по заявлению обучающегося) предоставляется учебная информация в
доступных формах с учетом их индивидуальных психофизических особенностей: 

- для лиц с нарушениями зрения: в печатной форме увеличенным шрифтом; в форме
электронного документа; индивидуальные консультации с привлечением
тифлосурдопереводчика; индивидуальные задания, консультации и др.

- для лиц с нарушениями слуха: в печатной форме; в форме электронного документа;
индивидуальные консультации с привлечением сурдопереводчика; индивидуальные задания,
консультации и др.

- для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата: в печатной форме; в форме
электронного документа; индивидуальные задания, консультации и др. 

 

9. Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации
обучающихся по практике

 
В соответствии с требованиями ФГОС ВО для аттестации обучающихся на

соответствие их персональных достижений планируемым результатам обучения по практике
созданы фонды оценочных средств (Приложение 1).

 

10. Учебно-методическое и информационное обеспечение практики
 
10.1      Основная литература
1.    Максимова Т.Ю., Рубинштейн Е.А. Профессиональные навыки юриста в

уголовном судопроизводстве : учебное пособие [Электронный ресурс] : НОРМА , 2020 - 112
- Режим доступа: https://new.znanium.com/catalog/document?id=355989

2.    Под общ. ред. Доброхотовой Е.Н. ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ НАВЫКИ ЮРИСТА.
ПРАКТИКУМ. Учебное пособие для академического бакалавриата [Электронный ресурс] ,
2019 - 182 - Режим доступа: https://urait.ru/book/professionalnye-navyki-yurista-praktikum-
433985

 

10.2      Дополнительная литература
1.    Андрюшечкина И. Н., Ковалев Е. А., Савюк Л. К., Бикбулатов Ю. А. ; Под ред.

Савю. ПРАВОВАЯ СТАТИСТИКА. Учебник и практикум для академического бакалавриата



[Электронный ресурс] , 2019 - 409 - Режим доступа: https://urait.ru/book/pravovaya-statistika-
445025

2.    Овчаров А. О., Овчарова Т. Н. Методология научного исследования : Учебник
[Электронный ресурс] : ИНФРА-М , 2019 - 304 - Режим доступа:
https://new.znanium.com/catalog/document?id=327846

3.    Озерский С.В. Информационные технологии в юридической деятельности :
учебное пособие [Электронный ресурс] : Самарский юридический институт ФСИН России ,
2017 - 124 - Режим доступа: https://new.znanium.com/catalog/document?id=333241

 

10.3      Ресурсы информационно-телекоммуникационной сети "Интернет",
включая профессиональные базы данных и информационно-справочные
системы (при необходимости):

1.    СПС КонсультантПлюс - Режим доступа: http://www.consultant.ru/
2.    Электронная библиотечная система ZNANIUM.COM - Режим доступа:

https://new.znanium.com/
3.    Электронно-библиотечная система издательства "Юрайт" - Режим доступа:

https://urait.ru/
4.    Open Academic Journals Index (OAJI). Профессиональная база данных - Режим

доступа: http://oaji.net/
5.    Президентская библиотека им. Б.Н.Ельцина (база данных различных

профессиональных областей) - Режим доступа: https://www.prlib.ru/

 

11. Описание материально-технической базы, необходимой для проведения
практики, и перечень информационных технологий, используемых при
проведении практики, включая перечень программного обеспечения и
информационных справочных систем (при необходимости)

 
Основное оборудование:
·      Мультимедийный проектор №2 Проектор Sony VLP-СW275
·      Натяжной экран, 152*203 см
·      Ноутбук № 4 Lenovo IdeaPad G5070
Программное обеспечение:
·      VMware Horizon ViewStandard
·      Microsoft Office 2010 Standart
·      Mozilla Firefox Russian
 
 


