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Руководитель практики от кафедры МОГУ

Канд. истор. наук, доцент 


_________________ Котляр Н.В.
                                                                                                Подпись, печать

Тел. выпускающей кафедры (423)240-41-60

Отметки о выполнении и сроках практики принимающей организации

	Полное наименование организации
	Отметка о прибытии и убытии
	Должность уполномоченного лица, подпись, печать

	ООО «Дальэкспоцентр» Россия, Владивосток,
 ул. Комсомольская, 5А,
 каб. 601

	Прибыл «29» января 2026 г.
	печать

	ООО «Дальэкспоцентр» Россия, Владивосток, 
ул. Комсомольская,  5А, 
каб. 601

	Убыл «20» апреля 2026 г.
	печать


МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 
РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

ВЛАДИВОСТОКСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ 

ИНСТИТУТ международного бизнеса, экономики и управления

Кафедра МЕЖДУНАРОДНЫХ ОТНОШЕНИЙ И

государственного управления
	СОГЛАСОВАНО

_____________________________________

Генеральный директор 

ООО «Дальэкспоцентр» В.С. Ермилова 

«27»  января  2026 г
	УТВЕРЖДАЮ

_____________________________

Канд. истор наук, доцент

Н.В. Котляр
«27»  января  2026 г


РАБОЧИЙ ГРАФИК (ПЛАН)

производственной преддипломной практики 
Студент Петров Алексей Борисович






(Ф.И.О.)

Группы БЗР-24-КО курса  4  направления обучения 41.03.01 «Зарубежное регионоведение» профиль: «Политическая, правовая и деловая культура стран Азии» 

Место прохождения практики: ООО «Дальэкспоцентр» Россия, Владивосток, ул. Комсомольская, 5А, каб. 601
Руководитель практики от профильной организации: Генеральный директор ООО«Дальэкспоцентр» В.С. Ермилова тел. (423) 2300-418
Руководитель практики от ВВГУ: доцент каф. МОГУ, канд. истор. наук Н.В. Котляр тел. (423)240-41-60
Сроки прохождения практики: с «29» января 2026 г. по «20» апреля 2026 г.
	№ п/п
	Этапы (периоды) практики НИР
	Вид работ
	Срок прохождения этапа (периода) практики
	Форма отчетности

	1
	Организационный этап
	1.Организационное собрание (конференция) для разъяснения целей, задач, содержания и порядка прохождения практики 

2. Разработка индивидуального задания.
	27.01.2026 


	1.Решение выпускающей кафедры о назначении дня собрания.

2. Индивидуальное задание, утвержденное руководителем практики от ВВГУ

	2
	Основной этап (совместный руководителей практики рабочий график (план)
	1.Прохождение инструктажа по ознакомлению с требованиями охраны труда, техники безопасности, пожарной безопасности, а также правилами внутреннего распорядка.

2.Сбор информации.

3.Обработка, систематизация и анализ фактического и теоретического материала
	29.01.2026-20.04.2026 


	Выполнение индивидуального задания, утвержденного руководителем практики от ВВГУ 

	3
	Заключительный этап
	Составление отчета по практике
	20.04.2026 


	Отчет, экзаменационная ведомость

	
	
	Защита отчета по практике 
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ИНСТИТУТ международного бизнеса, экономики и управления

Кафедра МЕЖДУНАРОДНЫХ ОТНОШЕНИЙ И

государственного управления
ИНДИВИДУАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ

на производственную преддипломную практику 
Студента Петров Алексей Борисович






(Ф.И.О.)

Группы БЗР-24-КО_ курса  4  направления обучения 41.03.01 «Зарубежное регионоведение» профиль: «Политическая, правовая и деловая культура стран Азии» 

Место прохождения практики: ООО «Дальэкспоцентр», Россия, Владивосток, ул. Комсомольская, 5А, каб. 601
Руководитель практики от профильной организации: Генеральный директор ООО«Дальэкспоцентр» А.Б. Иванова тел. (423) 2300-418
Руководитель практики от ВВГУ: доцент каф. МОГУ, канд. истор. наук, доцент Н.В. Котляр тел. (423) 240-41-60
Сроки прохождения практики: с «29» января 2026 г. по «20» апреля 2026 г.
Содержание практики:

Основная цель прохождения практики: закрепление теоретических знаний, совершенствование профессиональных навыков, полученных и сформированных в ходе освоения учебных дисциплин; формирование компетенций, необходимых для получения навыков научно-исследовательской работы и их применение для решения конкретных практических задач, обозначенных в выпускной квалификационной работе.


В ходе практики студент:
1. закрепляет, углубляет и приобретает теоретические знания. профессиональные умения и навыки, необходимые в соответствии с требованиями ФГОС ВО по направлению подготовки 41.03.01 Зарубежное регионоведение (уровень бакалавриата);
2. выполняет поручения руководителя практики от профильной организации в рамках профессиональной деятельности;

3. осуществляет самостоятельно и/или совместно с руководителем от профильной организации деятельность, связанную с объектом научно-исследовательского направления и/или, готовит документы, имеющие отношение к объекту научно-исследовательского направления;

4. осуществляет подбор, систематизацию и анализ исследований по профилю деятельности, имеющих отношение к объекту научно-исследовательского направления.
Содержание задания на практику:

Ознакомление с рабочим местом в профильной организации, коллективом; с требованиями охраны труда, техники безопасности, пожарной безопасности, а также правилами внутреннего трудового распорядка профильной организации.


Выполнить поручения руководителя практики от профильной организации в рамках профессиональной деятельности, применяя способности работать в качестве исполнителя проекта международного профиля, взаимодействующего с зарубежной аудиторией на основе коммуникационных и информационных технологий. В ходе  реализации профессиональной деятельности, развить знания, умения, навыки, необходимые для обеспечения подготовки и проведения протокольных мероприятий по работе с зарубежной аудиторией, под руководством опытного сотрудника, (ПКВ - 4.2К).  Выполняя поручения руководителя практики от профильной организации, применять знания, умения и навыки обеспечивать содержательное наполнение, подготовку и размещение информации по международным отношениям в АТР, используя коммуникационные и информационные технологии (ПКВ - 4.1К). В ходе практики развить  знания, умения, навыки  осуществлять функции и коммуникации по вопросам взаимодействия с зарубежной аудиторией, используя информационно-коммуникационные технологии, в том числе новые медиа, социальные сети, блоги и тому подобные медиаплощадки в сети Интернет  (ПКВ - 4.3К). Формировать самостоятельное исследование (ВКР), применяя умение обеспечивать содержательное наполнение, подготовку и размещение информации по международным отношениям в АТР, используя коммуникационные и информационные технологии (ПКВ - 4.1К), а также знания, умения и навыки накопленные и накопленные в ходе профессиональной деятельности на производственной практике. 

Планируемые результаты практики:
ПКВ1 Способен применять принципы и нормы международного права для понимания важнейших направлений политики Российской Федерации в АТР

ПКВ - 1.1К Проводит политический и дипломатический анализ международных отношений в АТР на основе целостного взгляда на систему дипломатической и консульской службы Российской Федерации 

Знания: системы дипломатической и консульской службы Российской Федерации, принципов и норм регулирования международных отношений в АТР с использованием дипломатических и политических подходов (ПКВ - 1.1К)

Умения: обеспечивать решение определенных профессиональных задач, используя знания системы дипломатической и консульской службы Российской Федерации, а также принципов и норм регулирования международных отношений в АТР с использованием дипломатических и политических подходов (ПКВ - 1.1К)

Навыки: применять знание системы дипломатической и консульской службы Российской Федерации, принципов и норм регулирования международных отношений в АТР с использованием дипломатических и политических подходов для формирования самостоятельного исследования (ВКР) (ПКВ - 1.1К)
ПКВ - 1.2К Оценивает факты и события, используя навыки классификации  международно-правовых норм


Знания: основ регулирования международных отношений с использованием международно-правовых норм (ПКВ - 1.2К)

Умения: обеспечивать решение определенных вспомогательных задач, используя знания основ регулирования международных отношений с использованием международно-правовых норм применительно к сфере профессиональной деятельности (ПКВ - 1.2К)

Навыки: применять знание основ регулирования международных отношений с использованием международно-правовых норм в сфере профессиональной деятельности, а также  для формирования самостоятельного исследования (ВКР) (ПКВ - 1.2К)
ПКВ2 Способен применять теоретические подходы к анализу региональных и глобальных тенденций развития международных отношений 

ПКВ - 2.1К Анализирует логику развития международных отношений в историческом и современном контекстах

Знания: логики развития международных отношений в историческом и современном контекстах (ПКВ - 2.1К)

Умения: обеспечивать решение определенных профессиональных задач, используя знание логики развития международных отношений в историческом и современном контекстах в сфере профессиональной деятельности (ПКВ - 2.1К)

Навыки: применять знание логики развития международных отношений в историческом и современном контекстах в сфере профессиональной деятельности, а также для формирования самостоятельного исследования (ВКР) (ПКВ - 2.1К)
ПКВ - 2.2К Определяет теоретические подходы к изучению международных отношений при решении исследовательских задач, подготовке аналитических текстов    

Знания: знание теоретических подходов к изучению международных отношений (ПКВ - 2.2К)

Умения: применять в сфере профессиональной деятельности знание теоретических подходов к изучению международных отношений при решении исследовательских задач, подготовке аналитических текстов (ПКВ - 2.2К)

Навыки: формировать самостоятельное исследования (ВКР), опираясь на знание теоретических подходов к изучению международных отношений, при решении исследовательских задач в сфере профессиональной деятельности (ПКВ - 2.2К)
ПКВ3 Способен составлять комплексную характеристику Азиатско-Тихоокеанского региона,  выделяя ключевые политико-географические, социально-политические, социально-экономические , культурно-религиозные аспекты современных международных отношений

ПКВ - 3.1К Формирует теоретическую базу  о политико-географических, социально-политических, социально-экономических   особенностях стран Азиатско-Тихоокеанского региона (ПКВ - 3.1К)

Знания: политико-географических, социально-политических, социально-экономических  особенностях стран Азиатско-Тихоокеанского региона (ПКВ - 3.1К)

Умения: применять при решении исследовательских задач в сфере профессиональной деятельности знание политико-географических, социально-политических, социально-экономических  особенностях стран Азиатско-Тихоокеанского региона (ПКВ - 3.1К)

Навыки: формировать самостоятельное исследования (ВКР), опираясь на знание политико-географических, социально-политических, социально-экономических  особенностях стран Азиатско-Тихоокеанского региона  (ПКВ - 3.1К)
ПКВ - 3.2К Объясняет региональные проявления внешней политики государств АТР и развитие внешнеполитического курса основных игроков  Азиатско-Тихоокеанского региона


Знания: региональных проявлений внешней политики государств АТР и развитие внешнеполитического курса основных игроков  Азиатско-Тихоокеанского региона (ПКВ - 3.2К)

Умения применять при решении исследовательских задач в сфере профессиональной деятельности знание региональных проявлений внешней политики государств АТР и развитие внешнеполитического курса основных игроков  Азиатско-Тихоокеанского региона в их взаимосвязи с проблемами мировой политики и международных отношений в АТР (ПКВ - 3.2К)

Навыки: формировать самостоятельное исследования (ВКР), опираясь на знание региональных проявлений внешней политики государств АТР и развитие внешнеполитического курса основных игроков  Азиатско-Тихоокеанского региона в их взаимосвязи с проблемами мировой политики и международных отношений в АТР (ПКВ - 3.2К)
ПКВ - 3.3К Составляет аналитические заключения для осуществления контактов с зарубежной аудиторией, по вопросам, касающимся политико-правовых, культурно-религиозных и этнокультурных  особенностей стран Азиатско-Тихоокеанского региона


Знания: теоретической базы для осуществления контактов с зарубежной аудиторией, по вопросам, касающимся политико-правовых, культурно-религиозных и этнокультурных  особенностей стран Азиатско-Тихоокеанского региона  (ПКВ - 3.3К)

Умения: применять знание теоретической базы для осуществления контактов с зарубежной аудиторией, по вопросам, касающимся политико-правовых, культурно-религиозных и этнокультурных  особенностей стран Азиатско-Тихоокеанского региона для составления аналитических заключений при выполнения профессиональных задач (ПКВ - 3.3К)

Навыки: обеспечивать составление аналитических заключений для осуществления контактов с зарубежной аудиторией, по вопросам, касающимся политико-правовых, культурно-религиозных и этнокультурных  особенностей стран Азиатско-Тихоокеанского региона при решении исследовательских задач в сфере профессиональной деятельности (ПКВ - 3.3К)
ПКВ4 Способен осуществлять взаимодействие с зарубежной аудиторией на основе коммуникационных и информационных технологий
ПКВ - 4.1К  Обеспечивает содержательное наполнение, подготовку и размещение информации по международным отношениям в АТР, используя коммуникационные и информационные технологии (ПКВ - 4.1К)

Знания: основных направлений развития международных отношений в АТР, особенностей развития международно-политической ситуации и культурно-исторических процессов в регионе (ПКВ - 4.1К)

Знания: коммуникационных и информационных технологий, необходимых для осуществления взаимодействия с зарубежной аудиторией (ПКВ - 4.1К)

Умения: обеспечивать решение определенных профессиональных задач для осуществления взаимодействия с зарубежной аудиторией, опираясь на знание особенностей развития международно-политической ситуации и культурно-исторических процессов АТР, проверяя верность предположения, гипотезы (ПКВ - 4.1К)

Навык: использовать коммуникационные и информационные технологии, обеспечивающие эффективное решение поставленных задач по осуществлению взаимодействия с зарубежной аудиторией, а также при решении исследовательских задач в сфере профессиональной деятельности (ПКВ - 4.1К)

ПКВ - 4.2К Обеспечивает, под руководством опытного сотрудника, подготовку и проведение протокольных мероприятий по работе с зарубежной аудиторией

Знания: норм и правил дипломатического протокола, международного делового этикета, правил разработки проекта проведения протокольных мероприятий по работе с зарубежной аудиторией (ПКВ - 4.2К)


Умения: применять основные правила организации и проведения протокольных мероприятий, по работе с зарубежной аудиторией, использовать нормы международного этикета в системе деловых коммуникаций, рационализируя свою работу под руководством опытного сотрудника (ПКВ - 4.2К)

Навык: составлять проект и разрабатывать основные этапы организации протокольных мероприятий по работе с зарубежной аудиторией под руководством опытного сотрудника (ПКВ - 4.2К)

ПК 4.3К Осуществляет функции и коммуникации по вопросам взаимодействия с зарубежной аудиторией, используя информационно-коммуникационные технологии, в том числе новые медиа, социальные сети, блоги и тому подобные медиаплощадки в сети Интернет


Знания: системы информационного сопровождения внешнеполитической деятельности, в том числе, посредством глобальных интернет-ресурсов; принципов построения информационного пространства для международной аудитории при решения дипломатических задач (ПКВ - 4.3К)

Знания: принципов построения информационного поля, правил, порядка применения ресурсов сети Интернет; условий работы с контентом новых медиа, социальных сетей, блогов и тому подобных медиаплощадок в сети Интернет (ПКВ - 4.3К)
 
Умения: обеспечивать построение информационного поля СМИ, используя  Интернет, в ходе осуществляя коммуникации по вопросам взаимодействия с зарубежной аудиторией, а также при решении исследовательских задач в профессиональной сфере (ПКВ - 4.3К)



Навык: осуществлять решение определенных профессиональных задач для осуществления взаимодействия с зарубежной аудиторией, в т.ч. для обеспечения адаптации и размещения согласованного контента в пространстве новых медиа, социальных сетей, блогов и тому подобных медиаплощадок в сети Интернет, а также при решении исследовательских задач в сфере профессиональной деятельности (ПКВ - 4.3К)
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Роль чеболей в экономической системе Республики Южная Корея
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Особенность экономической системы Южной Кореи заключается в высокой доле фиансово-промышленных групп, которые получили название чеболей. Чеболи производят наибольшую долю валового внутреннего продукта Южной Кореи, в связи с чем изучение особенностей их формирования и развития системы во внешнеэкономической и внешнеполитической деятельности республики Южная Корея в современных условиях может быть охарактеризовано как теоретической, так и практической значимостью.


Ключевые слова и словосочетания: Республика Корея, чеболь, финансово-промышленные группы, конгломерат, экспортная ориентация экономики.


The role of the chaebols in the economic system of the Republic of Korea The peculiarity of South Korea's economic system is the high proportion of financial and industrial groups, which are called chaebols. Chaebols produce the largest share of the gross domestic product of South Korea, in this connection the study of features of their formation and system development in the foreign economic and foreign policy activities of the Republic of South Korea in modern conditions can be characterized by both theoretical and practical significance.


Keywords: Republic of Korea, chaebol, financial and industrial groups, conglomerate, export orientation of the economy.


Актуальность исследования. В данный период чеболи как финансово-промышленные группы контролируют значительную часть всех национальных и экономических ресурсов, охватывая самые разные отрасли экономики. Результаты их деятельности приводят к значительным последствиям как на уровне отраслей, так и на уровне всего народного хозяйства страны.


Цель и задачи исследования — провести комплексный анализ особенностей формирования системы чеболей в Республике Южная Корея. Достижение поставленной цели обеспечивается посредством решения следующих задач:


1. Дать общую характеристику понятия и признаков чеболей.


2. Исследовать особенности развития и функционирования чеболей.


3. Проанализировать роль чеболей в современной экономике Республики Южная Корея.


Методологическая основа исследования. Достижение поставленной цели и решение поставленных задач обеспечиваются посредством использования совокупности научных методов познания, включая методы исторического, компаративистского и системно-структурного анализа, методы индукции, дедукции, сравнения, сопоставления, обобщения, диалектический и догматический методы.


Понятие «чеболь» появилось в 1960-х гг. оно возникло не в результате конкуренции на свободном рынке, а было создано искусственно и целенаправленно, в рамках государственных программ индустриализации. Под чеболем следует понимать группу формально являющихся самостоятельными компаний, находящихся под единым финансовым и административным контролем в собственности одной семьи. [1] Чеболь объединён единой организационной структурой конгломераты предприятий различной отраслевой направленности. В качестве сущностных признаков чеболей выделяют их значимость в развитии национальной экономики, особую модель корпоративного управления и охват аффилированными организациями различных промышленных отраслей и коммерческих секторов, то есть их следует рассматривать как особую модель корпоративного управления группой компаний, ключевыми признаками которой являются сосредоточение капиталов в пределах одной семьи, владеющей большинством входящей в состав чеболя организаций, и охват значительного количества сфер экономической деятельности. Вплоть до недавнего времени большинство входящих в состав чеболей компаний осуществляли свою деятельность в большинстве ведущих отраслей промышленности, что обуславливало высокую конкуренцию, так, к середине 1980-х гг. компании, входящие в структуру трех крупнейших чеболей, осуществляли свою деятельность в 57 отраслях экономической деятельности. К числу характерных особенностей чеболей следует отнести также высокий уровень взаимодействия между входящими в их состав компаниями, одной из форм выражения которого выступает оказание помощи более крупными участниками чеболя с выходом на новый рынок либо изменением экспортной политики.
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Приложение Б. Текст введения ВКР 
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Приложение В. Список литературы ВКР 
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Шрифт заголовка в приложениях, то есть самого слова Приложение – arial - ариал 14
� Адрес не указывается, если ВВГУ имеет с соответствующей профильной организацией Договор о комплексном сотрудничестве





