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(Ф.И.О.)

Группы БМО-25-КИ1 курса 1 направления обучения 41.03.05 Международные отношения. Международные отношения
Место прохождения практики: ФГБОУ ВО «ВВГУ», Институт международного бизнеса, экономики и управления, кафедра международных отношений и государственного управления (МОГУ), г. Владивосток, ул. Гоголя, 41, ауд. 1527, тел. (243)240-41-60
Руководитель практики: канд. социол. наук, доцент, доцент Е.Е. Абросимова, тел. (423) 240-43-32
Сроки прохождения практики: с «        »                  20___ г. по «____» __________ 20____ г.
	
	Этапы (периоды) практики НИР
	Вид работ
	Срок прохождения этапа (периода) практики
	Форма отчетности

	1
	Организационный этап
	1.Организационное собрание (конференция) для разъяснения целей, задач, содержания и порядка прохождения практики 

2. Разработка индивидуального задания.
	08.09.2025 

(до выхода на практику)
	1.Решение выпускающей кафедры о назначении дня собрания.

2. Индивидуальное задание, утвержденное руководителем практики от ВВГУ

	2
	Основной этап (совместный руководителей практики рабочий график (план)
	1.Прохождение инструктажа по ознакомлению с требованиями охраны труда, техники безопасности, пожарной безопасности, а также правилами внутреннего распорядка.

2. Выполнение волонтерской работы


	08.09.2025-16.10.2025 

(время практики)
	1.Дневник прохождения практики



	3
	Заключительный этап
	Составление отчета по практике
	16.10.2025 

(последний день и после практики)

	Отчет, экзаменационная ведомость

	
	
	Защита отчета по практике 
	
	


Отметки о выполнении и сроках практики принимающей организации

	Полное наименование организации
	Отметка о прибытии и убытии
	Должность уполномоченного лица, подпись, печать

	ФГБОУ ВО «ВВГУ», Институт международного бизнеса, экономики и управления

Кафедра международных отношений и государственного управления

г. Владивосток, 

ул. Гоголя. 41. 

ауд. 1527


	Прибыл «____» _________20    г.
	

	ФГБОУ ВО «ВВГУ», Институт международного бизнеса, экономики и управления

Кафедра международных отношений и государственного управления

г. Владивосток, 

ул. Гоголя. 41. 

ауд. 1527


	Убыл «____» _________20    г.
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Студента Петрова Алексея Борисовича





(Ф.И.О.)

Группы БМО-25-КИ1 курса 1 направления обучения 41.03.05 Международные отношения. Международные отношения
Место прохождения практики: ФГБОУ ВО «ВВГУ», Институт международного бизнеса, экономики и управления, кафедра международных отношений и государственного управления (МОГУ), г. Владивосток, ул. Гоголя, 41, ауд. 1527, тел. (243)240-41-60  
Руководитель практики: канд. социол. наук, доцент Е.Е. Абросимова, тел. (423)240-43-32
Сроки прохождения практики: с «___»                        20___ г. по «___» _______ 20__ г.
Содержание практики:

Основная цель прохождения практики: закрепление теоретических знаний, совершенствование умений и навыков, полученных и сформированных в ходе освоения учебных дисциплин; стимулирование социальной, творческой, учебной активности.


В ходе практики студент:

1. закрепляет и приобретает профессиональные умения, необходимые в соответствии с требованиями ФГОС ВО по направлению подготовки 41.03.05 Международные отношения (уровень бакалавриата);
2. закрепляет и углубляет теоретические знания, полученные в ходе изучения учебных дисциплин;
3. развивает умения и навыки, необходимые для участия в социально-значимых проектах вуза; 
4. формирует навыки, необходимые для осуществления социального взаимодействия и реализации своей роли в команде.
Содержание задания на практику:

Ознакомится с рабочим местом в профильной организации, коллективом; с требованиями охраны труда, техники безопасности, пожарной безопасности, а также правилами внутреннего трудового распорядка профильной организации.


Осуществляет самостоятельно и/или совместно с руководителем от профильной организации деятельность, связанную с определением и апробацией собственной роли в команде в зависимости от профессиональной области реализации проекта; участвовать в различных видах общественно полезной деятельности с целью улучшения университетской и городской среды (УК-3.4В), участвует в реализации значимых социальных проектов и мероприятий (УК-3.4В, УК-3.5В ).
Планируемые результаты практики:

УК-3 Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою роль в команде
УК-3.4В Участвует в различных видах общественно полезной деятельности с целью улучшения университетской и городской среды

Знания: принципов социального взаимодействия

Умения: определяет и апробирует свою роль в группе; выстраивать социальное взаимодействие в команде


Навыки: участвовать в различных видах общественно полезной деятельности с целью улучшения университетской и городской среды

УК-3.5В Участвует в реализации значимых социальных проектов (мероприятий)

Знания: методов определения собственной роли в реализации социальных проектов для успешной реализации проекта в зависимости от профессиональной области его реализации 

Умения: принимать необходимую для успешной реализации проекта роль в зависимости от профессиональной области реализации проекта

Навыки: участвовать в реализации значимых социальных проектов (мероприятий)
Дата составления (до начала практики): «5» сентября 2025 г. 

Руководитель практики 

от кафедры МОГУ

канд. истор. наук, доцент 


Е.Е. Абросимова

________________
Руководитель практики

от профильной организации 
Зав. кафедрой МОГУ
канд. экон. наук, доцент


И.В. Попова 

________________
ОТЗЫВ

руководителя учебной практики 
по формированию навыков социального взаимодействия
об обладании студентом компетенциями 

В результате прохождения практики студент Петров Алексей Борисович 
показал обладание следующими компетенциями на следующем уровне:
	Код компетенции
	Формулировка компетенции, 

индикатора компетенции
	Сформированы полностью
	В целом сформированы
	Не в полной мере сформированы
	Не сформированы

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	УК-3 Способен осуществлять социальное взаимодействие 
и реализовывать свою роль в команде


	УК-3.4В
	Участвует в различных видах общественно полезной деятельности с целью улучшения университетской и городской среды
	
	
	
	

	УК-3.5В  
	Участвует в реализации значимых социальных проектов (мероприятий)
	
	
	
	


Руководитель практики 

от профильной организации

Зав. кафедрой МОП
канд. полит. наук, доцент




___________________ 

Р.И. Гриванов

Лист социальной активности

(отчета по практике)

	№
	
	Структурное подразделение
	Дата
	Количество отработанных

часов
	Руководитель

практики/проекта

Ф.И.О., 

подпись

	1
	Поддержание и улучшения качества социальной среды университета


	
	
	
	

	2
	- дежурство по университету


	
	
	
	

	3
	- работа по заявкам подразделений университета


	
	
	
	

	4
	Участие в мероприятиях по профилактике распространения идеологии терроризма, национализма, экстремизма


	
	
	
	

	5
	Реализация социально-значимых мероприятий, проектов в т.ч. участие в демонстрациях, митингах и др.


	
	
	
	


Студент БМО-25-КИ1


А.Б. Петров 



 
Руководитель практики
от кафедры МОГУ 

канд. социол. наук, доцент 

Е.Е. Абросимова  



ПОЯСНЕНИЯ:

все, что выделено желтым – меняем применительно к своим данным. 

Уточняем группу: БМО-25-1
ВАЖНО: читайте. пожалуйста, внимательно, все, что вы заполняете и подписываете во избежание недоразумений

1) титульный – смотрите и уточняйте год – указано Владивосток, 2025
2) содержание – поставьте ВАШИ номера страниц

3) путевка и второй лист путевки

В строках :  согласно приказу ректора, выглядеть может так, например: 
№ 535-с от «10» сентября 2025 г. -
на срок  5 недель 
с «14» сентября 2025 г. по «17» октября 2025 г.  –

ВПИШИТЕ ДАННЫЕ ПРИКАЗА ПО ВАШЕЙ ГРУППЕ и ваши РЕЛЬНЫЕ ДАТЫ

Ручкой можно вписать: Прибыл - Убыл ««____»  _________ 20___г. 

Печатей должно быть две, по одной в каждой графе
4) рабочий график (план) – в графах «согласовано» и «утверждаю» - указывается та же дата, что и в пункте 1 таблицы рабочего графика. В примере указано 05.09.2024 – можно любую, главное, чтобы ДО ВЫХОДА НА ПРАКТИКУ и НЕ воскресенье

5) индивидуальное задание

в конце: Дата составления (до начала практики) ДО ВЫХОДА НА ПРАКТИКУ и НЕ воскресенье
поставлена дата согласования рабочего графика, то есть до практики 

6) в отзыве шариковой ручкой руководитель практики от предприятия проставляет «галочками» в соответствующей колонке уровень владения компетенциями. ЭТО И ЕСТЬ ВАША ОЦЕНКА
7) заявление о направлении на практику – к отчету не прикладываем













          Ректору ФГБОУ ВО «ВВГУ»
профессору Т.В. Терентьевой 

студента Петрова А.Б.
группы БМО-25-КИ
ЗАЯВЛЕНИЕ

Прошу направить меня на учебную практику по формированию навыков социального взаимодействия в в ФГБОУ ВО «ВВГУ»




(указать вид и тип практики)

«____» ____________  20___г.
                      __________________/ Петрова А.Б./

дата





подпись

Ф.И.О.
Тел.___________________, е- mail:______________________

телефон студента и e-mail
