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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 

ПРАКТИКИ 

 

1.1. Область применения программы 

Рабочая программа учебной практики является частью основной образовательной 

программы в соответствии с ФГОС СПО по специальности 40.02.04 Юриспруденция 

При разработке программы учтены требования профессионального стандарта 

«40.02.04 Юриспруденция» 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения программы практики 

 

 Целью учебной практики является систематизация, закрепление и расширение 

теоретических знаний в области правоприменительной деятельности, приобретение 

первичных умений и навыков профессиональной деятельности в сфере юриспруденции; 

формирование профессиональных умений и навыков работы с юридическими документами. 

 

 Задачами практики по виду профессиональной деятельности - правоприменительная 

деятельность являются: 

− приобретение первичных профессиональных умений и навыков применения юридической 

терминологии, понятий и категорий при работе с нормативными документами; 

− формирование профессиональных умений составления и правильного оформления 

юридических документов; 

− формирование умения правильно и полно отражать юридические факты и обстоятельства в 

профессиональной документации, в том числе: 

− ознакомление учредительными документами, локальными актами, регламентирующими 

деятельность организации, целями создания организации; 

− ознакомление с системой, структурой и функциями организации; 

− ознакомление с нормативно-правовыми актами, регламентирующими правотворческую, 

правоприменительную и правоохранительную деятельность организаций; 

− ознакомление с формой и структурой, а также обучение навыками составления 

юридических документов в рамках направлений деятельности организации (ответов на 

запросы, доверенностей, исковых заявлений, жалоб, приказов, протоколов и т. д.); 

− воспитание исполнительной дисциплины, умению самостоятельно решать 

профессиональные задачи; 

− получение практических первичных умений и навыков по принятию правовых решений, 

связанных с применением материального и процессуального права; 

− воспитание негативного отношения к коррупционному поведению; 

− сбор материала, необходимого для подготовки отчета о прохождении практики. 

 

 В результате изучения программы учебной практики обучающийся должен освоить 

основной вид деятельности «Правоприменительная деятельность», соответствующие ему 

профессиональные компетенции. 

 

Код Профессиональные компетенции 

ПК 1.1 Осуществлять профессиональное толкование норм права 

ПК 1.2 Применять нормы права для решения задач в профессиональной 

деятельности 

ПК 1.3 Владеть навыками подготовки юридических документов, в том числе  

с использованием информационных технологий 

 



Освоение профессионального модуля направлено на развитие общих компетенций: 

Код Общие компетенции 

ОК 01 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам 

 

В результате освоения программы практики студент должен: 

 

иметь 

практический 

опыт 

осуществления профессионального толкования норм права; 

в применении норм права для решения задач в профессиональной 

деятельности; 

подготовки юридических документов, в том числе с использованием 

информационных технологий. 

уметь оперировать юридическими понятиями и категориями;  

анализировать юридические факты и возникающие в связи с ними 

правоотношения; 

анализировать, толковать и правильно применять правовые нормы; 

применять современные информационные технологии для поиска и 

обработки правовой информации и оформления юридических документов; 

разграничивать правовые нормы и правоотношения в зависимости от 

отраслей права; 

характеризовать, интерпретировать, анализировать, сопоставлять и 

исследовать особенности правового статуса субъектов правоотношений;  

сравнивать, толковать и квалифицировать деяние как правонарушение, 

регулируемое нормами административного права и процесса; 

составлять различные виды юридических документов. 

знать понятие и источники административного процесса, трудового права, 

гражданского процесса; 

понятие и виды административно-процессуальных и гражданско-

процессуальных норм; 

правила составления юридических документов; 

основные положения и особенности науки административного права в 

части развития административно-процессуального регулирования; 

сущность, содержание основных понятий, категорий, конструкций, 

институтов административно-процессуального, трудового и гражданско-

правового законодательства; 

виды и правовое содержание самостоятельных производств и 

административных процедур, входящих в состав административного 

процесса; 

сущность и содержание статуса участников административно-

процессуальных отношений; 

порядок судебного разбирательства, обжалования, опротестования, 

исполнения и пересмотра решения суда; 

формы защиты прав граждан и юридических лиц; 

виды и порядок гражданского и административного судопроизводства; 

основные стадии гражданского и административного процесса. 

 

1.3. Количество часов, отводимое на освоение программы практики 

Всего часов учебной практики – 36. 

Форма аттестация – дифференцированный зачет.



2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ 

2.1. Структура программы практики 
 

Коды 

профессиональных 

и общих 

компетенций 

Наименования 

разделов 

профессионального 

модуля 

Объем профессионального модуля, ак. час 

Всего, 

час. 
Лекции 

Лабораторных. 

и 

практических. 

занятий 

 

Курсовых 

работ 

(проектов) 

Самостоятельная 

работа 
Консультация 

 ОК 01  

ПК 1.1- ПК 1.3 

Учебная практика 36  

ОК 01 

ПК 1.1- ПК 1.3 

Производственная 

практика 

36  

 Промежуточная 

аттестация 

*  

 Экзамен по 

модулю 

6  

Форма аттестации по семестрам МДК.00.00 – дифференцированный зачет/ ДФК/ экзамен (согласно учебного плана) 

Форма аттестации  по семестрам УП (учебная практика) – дифференцированный зачет; 

Форма аттестации  по семестрам ПП (производственная практика) – дифференцированный зачет; 

Форма аттестации  по семестрам ПМ.01 – экзамен по модулю. 



№ п/п 

и название 

этапа практики 

Виды/формы 

работы студента Форма текущего контроля 

1. Организационный  Инструктаж по технике безопасности на 

рабочем месте, внутреннему распорядку, 

правилам работы 

 

-ежедневный контроль 

посещаемости практики; 

- контроль за ведением дневника 

практики и составлением отчета. 

2. Основной  Профессиональное толкование норм права. 

Применение норм права для решения задач в 

Профессиональной деятельности. Подготовка 

юридических документов, в том числе с 

использованием информационных 

технологий. 

-ежедневный контроль посещаемости 

практики; 

- наблюдением за выполнением видов работ 

на практике (в соответствии с календарно- 

тематическим планом практик), 

- контроль качества выполнения видов работ 

по практике (уровень овладения ПК и ОК при 

выполнении работ оценивается в 

аттестационном листе и характеристике с 

практики), 

- контроль за ведением дневника практики и 

составлением отчета. 

3. Заключительный  Подготовка отчетных документов. Защита 

практики 

 

Дифференцированный зачет 



2.2. Тематический план и содержание программы практики 
 

Наименование 

разделов и тем 

профессионального 

модуля (ПМ), 

междисциплинарных 

курсов (МДК)  

Содержание учебного материала, лабораторные и практические занятия, 

внеаудиторная (самостоятельная) учебная работа обучающихся, курсовая работа 

(проект) (если предусмотрены) 

Объем часов 

 

1 2 3 

МДК 01.01. Административный процесс   

Тема 1.1 Понятие 

административного 

процесса 

 

Содержание   

1 Понятие и специфические признаки административного процесса. Принципы 

административного процесса: понятие и система. Участники производства по делам об 

административных правонарушениях. Виды участников производства. 

 

2 Виды органов (должностных лиц), уполномоченных рассматривать дела об 

административных правонарушениях. Судьи (мировые судьи). Комиссии по делам 

несовершеннолетних и защите их прав.  

 

3 Федеральные органы исполнительной власти, их учреждения, структурные 

подразделения и территориальные органы, а также иные государственные органы. 

Уполномоченные органы и учреждения органов исполнительной власти субъектов 

Российской Федерации. Административные комиссии и иные коллегиальные органы, 

создаваемые в соответствии с законами субъектов Российской Федерации. 

 

Виды работ   9 

Характеристика Кодекса административного судопроизводства Российской Федерации 

как источника административного судопроизводства. 

Определение подведомственности порядка рассмотрения различных категорий  

административных дел. 

Составление проектов процессуальных документов. 

Решение практических ситуаций по темам курса. 

 

 

Тема 1.2 Виды и стадии 

административного 

процесса 

Содержание   

1 Виды административного процесса. Процедурное производство.  

2 Понятие и система стадий производства по делам об административных 

правонарушениях. Упрощенный порядок производства по делам об административных 
 



правонарушениях. 

3 Возбуждение дела об административном правонарушении. Основания и поводы для 

возбуждения производства по делу. Установление фактических обстоятельств. 

Квалификация административного правонарушения. 

 

4 Процессуальное оформление результатов расследования. Составление протокола по 

делу об административном правонарушении. Случаи, когда протокол не составляется. 

Направление материалов для рассмотрения по подведомственности. Меры по 

обеспечению производства по делам об административных правонарушениях. 

 

5 Рассмотрение дела об административном правонарушении. Подготовка дела к 

рассмотрению и слушанию. Порядок рассмотрения дела. Постановления по делу и его 

виды  

 

6 Обжалование (опротестование) и пересмотр постановления по делу об 

административном правонарушении. Порядок обжалования. Административный и 

судебный порядок обжалования. Срок обжалования.. Содержание постановления по 

делу. Объявление постановления. 

 

Виды работ  9 

Определение подведомственности порядка рассмотрения различных категорий 

административных дел. 

Определение подсудности различных категорий административных дел. 

Определение состава суда при рассмотрении различных категорий административных 

дел. 

Анализ упрощенного порядка производства по делам об административных 

правонарушениях. 

Определение предмета доказывания по различным категориям административных дел 

Составление проектов организационно-распорядительных документов. 

Составление проектов процессуальных документов. 

Решение практических ситуаций по темам курса. 

 

 

Тема 1.3. Производство 

по исполнению 

постановлений по 

делам об 

административных 

правонарушениях 

Содержание   

1 Общая характеристика исполнения постановлений по делам об административных 

правонарушениях. Обращение постановления к исполнению. Отсрочка и прекращение 

исполнения постановления о наложении административного наказания. Давность 

исполнения постановления о наложении административного наказания. Окончание 

исполнения. 

 

2 Отсрочка и прекращение исполнения постановления о наложении административного 

наказания. Давность исполнения постановления о наложении административного 
 



наказания. Окончание исполнения. 

3 Производство по исполнению постановления о вынесении предупреждения. 

Производство по исполнению постановления о наложении административного штрафа. 

Производство по исполнению постановления о конфискации предмета. 

 

4 Производство по исполнению постановления о лишении специального права. 

Производство по исполнению постановления об административном выдворении за 

пределы Российской Федерации 

 

5 Производство по исполнению постановления о дисквалификации. Производство по 

исполнению постановления об административном приостановлении деятельности. 

Производство по исполнению постановления об обязательных работах. Производство по 

исполнению постановления об административном запрете на посещение мест 

проведения официальных спортивных мероприятий в дни их проведения. 

 

Виды работ  9 

Анализ упрощенного порядка производства по делам об административных 

правонарушениях. 

Составление проектов организационно-распорядительных документов. 

Составление проектов процессуальных документов. 

Решение практических ситуаций по темам курса. 

Рассмотреть административное дело, возбужденное по признакам правонарушения, 

предусмотренное отдельной статей КоАП РФ: 

- установить субъект для привлечения к административной ответственности; 

- установить орган, уполномоченный возбудить административное производство по 

данной норме; 

выявить давность привлечения к административной ответственности, - исчислить срок 

давности привлечения; 

- установить должностное лицо рассматривающее дело об административном 

правонарушении; 

определить вид наказания, назначаемый за данное правонарушение. 

 

 

Тема 1.4. Правовое 

регулирование 

обжалования в 

соответствии с 

Кодексом 

административного 

судопроизводства 

Содержание   

1. Характеристика Кодекса административного судопроизводства Российской 

Федерации как источника административного судопроизводства. Предмет 

регулирования Кодекса административного судопроизводства. 

 

2 Подведомственность и подсудность административных дел судам. Лица, участвующие 

в деле, и другие участники судебного процесса. Меры процессуального принуждения. 
 

3 Общие правила производства в суде первой инстанции. Подготовка дела к судебному  



Российской Федерации разбирательству. Судебное разбирательство. Решение суда. Особенности производства 

по отдельным категориям дел. 

Виды работ  9 

                Составить административное исковое заявление к органу государственной 

власти, иному государственному органу, органу местного самоуправления, 

избирательной комиссии, комиссии референдума, организации, наделенной отдельными 

государственными или иными публичными полномочиями. (Согласно ч. 1 и 5 ст. 218 

КАС РФ гражданин, организация, иные лица могут обратиться в суд с требованиями об 

оспаривании решений, действий (бездействия) органа государственной власти, органа 

местного самоуправления, иного органа, организации, наделенных отдельными 

государственными или иными публичными полномочиями, должностного лица, 

государственного или муниципального служащего, если полагают, что нарушены или 

оспорены их права, свободы и законные интересы, созданы препятствия к 

осуществлению их прав, свобод и реализации законных интересов или на них незаконно 

возложены какие-либо обязанности, с соблюдением правил подсудности, 

установленных гл. 2 КАС РФ). 

 

 

 

Всего 36 



3.  УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 
 

3.1. Материально-техническое обеспечение 

Для реализации рабочей программы учебной практики имеется: 

- учебный класс. 

1. Оборудование: рабочие столы, стулья. 

2. Инструменты и приспособления: канцелярские принадлежности (ручки, 

карандаши, бумага, папки, степлеры, дыроколы и т.д.) 

3. Технологическое оснащение рабочих мест: персональные компьютеры, 

принтеры (МФУ), программное оборудование, применяемое на ПК; информационно-

справочная система «Консультант-Плюс». 

4. Средства обучения: инструкции по работе с оргтехникой, по технике 

безопасности, документы организации. Комплект учебно-методической документации; 

комплект наглядных пособий, схем, презентаций по темам профессионального модуля 

Требования к документации, необходимой для проведения практики: 

-программа учебной практики; 

- методические указания обучающимся о прохождении практики; 

- методические указания по оформлению отчетов по практике. 

Требования к учебно-методическому обеспечению практики: 

- методические указания по оформлению отчетов по практике; 

- методические указания к учебной практике. 

 

3.2. Информационное обеспечение обучения 

Перечень используемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, 

дополнительной литературы 
 

Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации 

должен иметь печатные и/или электронные образовательные и информационные ресурсы  

для использования в образовательном процессе. При формировании библиотечного фонда 

образовательной организации выбирается не менее одного издания из перечисленных 

ниже печатных и (или) электронных изданий в качестве основного, при этом список 

может быть дополнен другими изданиями. 

 

3.2.1. Основные печатные издания 

1. Борисов А.Н., Лагвилава Р.П. Комментарий к Кодексу административного 

судопроизводства Российской Федерации от 8 марта 2015 г. N 21-ФЗ (постатейный) / А.Н. 

Борисов, Р.П. Лагвилава.- Москва: Юстицинформ, 2018.-544с. 

2. Волков А. М.  Административно-процессуальное право: учебник для 

среднего профессионального образования / А. М. Волков, Е. А. Лютягина. — Москва:  

Юрайт, 2023. — 299с.  

3. Исполнительное производство: учебник и практикум для среднего 

профессионального образования / С. Ф. Афанасьев, О. В. Исаенкова, В. Ф. Борисова, М. В. 

Филимонова; под редакцией С. Ф. Афанасьева, О. В. Исаенковой. — Москва: 

Издательство Юрайт, 2022. — 410с. 

 

 

 



3.2.2. Основные электронные издания 

           1. Административный процесс : учебное пособие / В. В. Волкова, О. В. Зиборов, С. 

М. Зырянов [и др.]. – 6-е изд., перераб. и доп. – Москва : Юнити-Дана : Закон и право, 

2021. – 

209 с. – (Dura lex, sed lex). – Режим доступа: по подписке. – URL: 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=685303 . – Библиогр. в кн. – ISBN 978-5-238- 

03450-8. – Текст : электронный. 

2. Власов А. А.  Гражданский процесс: учебник и практикум для среднего 

профессионального образования / А. А. Власов. — 10-е изд., перераб. и доп. — 

Москва: Издательство Юрайт, 2023. — 488 с. — (Профессиональное 

образование). — ISBN 978-5-534-16069-7. — Текст: электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/530372  

3. Алехин, А. П. Административное право России. Общая часть : учебник / А. П. 

Алехин, А. А. Кармолицкий ; отв. ред. А. П. Алехин ; Московский 

государственный университет им. М. В. Ломоносова, Юридический факультет, 

Кафедра административного права. – 4-е изд., перераб. и доп. – Москва : Зерцало-

М, 2018. – 480 с. – ISBN 978-5-94373-420-[Электронный ресурс]. - URL: 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=573963. 

4. Шикула, И. Р. Административное право Российской Федерации: учебник для 

студентов среднего профессионального образования, обучающихся по 

направлению «юриспруденция». : [12+] / И. Р. Шикула, Д. В. Иванов. – Москва : 

Университет Синергия, 2020. – 245 с. – (Среднее профессиональное образование). – 

Режим доступа: по подписке. – URL: 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=695495. – Библиогр.: с. 181-184. – 

ISBN 978-5-4257-0452-8. – Текст : электронный 

 

 

3.2.3. Дополнительные источники  

1. Бюллетень трудового и социального законодательства Российской Федерации 

[Текст]: Нормат.-правов. журн. / Учредитель “Мин. труда и соц. развития РФ”.- М.: НП 

Редакция журн. “Бюл. тр. и соц. законодательства РФ”.- Ежемес. 

2. Российская газета: ежедн. эконом. и делов. газета / [учредитель: Пра-вительство 

РФ]. - М.: ЗАО “Инф. изд. концерн “Рос. газ.” - Ежедн. 

3. Собрание законодательства Российской Федерации: офиц. издание / [учредитель: 

Администрация Президента РФ]. - М.: Юрид. лит. -  Еженед. 

4. Хозяйство и право: ежемесяч. юрид. журн. / [учредитель: Высш. Арбитр. Суд 

РФ; Минюст. РФ; Некоммерч. партнерство журн.]. - М.: Гарант. - Ежемес. 

5. Юрист: науч.-практ. журн. / [учредитель: Рос. союз юристов РФ; Рос. акад. юрид. 

наук]. - М.: Изд. группа “Юрист”. - Ежемес. 

6. Конституция Российской Федерации: принята всенародным голосованием 

12.12.1993, с изменениями, одобренными в ходе общероссийского голосования 01.07.2020 

официальный текст, включающий новые субъекты Российской Федерации - Донецкую 

Народную Республику, Луганскую Народную Республику, Запорожскую область и 

Херсонскую область) // Официальный интернет-портал правовой информации 

http://pravo.gov.ru, 06.10.2022. 

7. О судебной системе Российской Федерации: Федеральный 

конституционный закон от 31.12.1996 №1-ФКЗ (с изменениями и дополнениями) // 

Собрание законодательства РФ. - 1997. - №1. - Ст.1. 

https://urait.ru/bcode/530372


8. Кодекс административного судопроизводства Российской Федерации от 

08.03.2015 №21-ФЗ (с изменениями и дополнениями) // Собрание законодательства РФ.- 

2015.- N10.- Ст.1391. 

9. Гражданский кодекс Российской Федерации (часть четвертая) от 18.12.2006 

№230-ФЗ (с изменениями и дополнениями) // Собрание законодательства РФ.- 2006.- №52 

(ч.1).- Ст.5496. 

10. Гражданский процессуальный кодекс Российской Федерации от 14.11.2002 

№138-ФЗ (с изменениями и дополнениями) // Собрание законодательства РФ. - 2002. - 

№46. - Ст.4532. 

11. Трудовой кодекс Российской Федерации от 30.12.2001 №197-ФЗ (с 

изменениями и дополнениями) // Собрание законодательства РФ. - 2002. - №1 (ч.1). - Ст.3. 

12. Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях от 

30.12.2001 №195-ФЗ (с изменениями и дополнениями) // Собрание законодательства РФ. – 

2002. – №1. – Ст.1. 

13. Гражданский кодекс Российской Федерации (часть третья) от 26.11.2001 

№146-ФЗ (с изменениями и дополнениями) // Собрание законодательства РФ.- 2001.- 

№49.- Ст.4552. 

14. Налоговый кодекс Российской Федерации (часть вторая) от 05.08.2000 

№117-ФЗ (с изменениями и дополнениями) // Собрание законодательства РФ. - 2000. - 

№32. - Ст.3340. 

15. Налоговый кодекс Российской Федерации (часть первая) от 31.07.1998 

№146-ФЗ (с изменениями и дополнениями) // Собрание законодательства РФ. - 1998. - 

№31. - Ст.3824. 

16. Гражданский кодекс Российской Федерации (часть вторая) от 26.01.1996 

№14-ФЗ (с изменениями и дополнениями) // Собрание законодательства РФ.- 1996.- №5.- 

Ст.410. 

17. Семейный кодекс Российской Федерации от 29.12.1995 №223-ФЗ (с 

изменениями и дополнениями) // Собрание законодательства РФ. - 1995. - №1. - Ст.16. 

18. Гражданский кодекс Российской Федерации (часть первая) от 30.11.1994 

№51-ФЗ (с изменениями и дополнениями) // Собрание законодательства РФ.- 1994.- №32.- 

Ст.3301. 

19. О гражданстве Российской Федерации: Федеральный закон от 28.04.2023 

N138-ФЗ (с изменениями и дополнениями) // Собрание законодательства РФ.- 2023.-N18.-

Ст.3215. 

20. О страховых пенсиях: Федеральный закон от 28.12.2013 №400-ФЗ (с 

изменениями и дополнениями) // Собрание законодательства РФ. - 2013. - № 52. - Ст.6964. 

21. Об исполнительном производстве: Федеральный закон от 02.10.2007 №229-

ФЗ (с изменениями и дополнениями) // Собрание законодательства РФ. - 2007. - №41. - 

Ст.4849. 

22. О государственной гражданской службе Российской Федерации: 

Федеральный закон от 27.07.2004 №79-ФЗ (с изменениями и дополнениями) // Собрание 

законодательства РФ.- 2010.- №5(3ч.).- Ст.6810. 

23. О системе государственной службы Российской Федерации: Федеральный 

закон от 27.05.2003 №58-ФЗ (с изменениями и дополнениями) // Собрание. 

законодательства РФ.- 2003.- №31.- Ст.2990. 



24. Об объединениях работодателей: Федеральный закон от 27.11.2002 №156-

ФЗ (с изменениями и дополнениями) // Собрание законодательства РФ.- 2002.- №48.- 

Ст.4741. 

25. О правовом положении иностранных граждан в Российской Федерации: 

Федеральный закон от 25.07.2002 №115-ФЗ (с изменениями и дополнениями) // Собрание 

законодательства РФ.-2011.-№1.-Ст.50. 

26. О третейских судах в Российской Федерации: Федеральный закон от 

24.07.2002 №102-ФЗ (с изменениями и дополнениями) // Собрание законодательства РФ. - 

2002. - №30. -  Ст.3019. 

27. Об адвокатской деятельности и адвокатуре в Российской Федерации: 

Федеральный закон от 31.05.2002 №63-ФЗ (с изменениями и дополнениями) // Собрание 

законодательства РФ. - 2002. - №23. - Ст.2102. 

28. О трудовых пенсиях в Российской Федерации: Федеральный закон: от 

17.12.2001 №173-ФЗ (не применяется с 1 января 2015 года, за исключением норм, 

регулирующих исчисление размера трудовых пенсий и подлежащих применению в целях 

определения размеров страховых пенсий в части, не противоречащей действующему 

законодательству) // Собрание законодательства в РФ.- 2001.- N52 (14).- Ст.4920. 

29. О мировых судьях в Российской Федерации: Федеральный закон от 

17.12.1998 №188-ФЗ (с изменениями и дополнениями) // Собрание законодательства РФ. – 

1998. - №51. - Ст.6270. 

30. Об обязательном социальном страховании от несчастных случаев на 

производстве и профессиональных заболеваний: Федеральный закон от 24.07.1998 №125-

ФЗ (с изменениями и дополнениями) // Собрание законодательства РФ.- 1998.-№31.-

Ст.3803. 

31. О судебном Департаменте при Верховном Суде Российской Федерации: 

Федеральный закон от 08.01.1998 №7-ФЗ (с изменениями и дополнениями) // Собрание 

законодательства РФ. - 1998. - №2. - Ст.223.  

32. О порядке выезда из Российской Федерации и въезда в Российскую 

Федерацию: Федеральный закон от 15.08.1996 №114-ФЗ (с изменениями и дополнениями) 

// Собрание законодательства РФ.- 1996.- №34.- Ст.4029. 

33. О профессиональных союзах, их правах и гарантиях деятельности: 

Федеральный закон от 12.01.1996 №10-ФЗ (с изменениями и дополнениями) // Собрание 

законодательства РФ.- 1996.- №3.- Ст.148. 

34. О праве граждан Российской Федерации на свободу передвижения, выбор 

места пребывания и жительства в пределах Российской Федерации: Закон РФ от 

25.06.1993 №5242-1 (с изменениями и дополнениями) // Ведомости СНД и ВС РФ.- 1993.- 

№32.- Ст.1227. 

35. О государственных гарантиях и компенсациях для лиц, работающих и 

проживающих в районах Крайнего Севера и приравненным к ним местностях: Закон РФ 

от 19.02.1993 №4520-1 (с изменениями и дополнениями) // Ведомости СНД и ВС РФ.-

1993.- №16.- Ст.551. 

36. Основы законодательства Российской Федерации о нотариате от 11.02.1993 

№4462-1 (с изменениями и дополнениями) //Ведомости СНД и ВС РФ. - 1993. - №10. - 

Ст.357. 

37. О статусе судей в Российской Федерации: Закон РФ от 26.06.1992 №3132-1 

(с изменениями и дополнениями) // Ведомости СНД и ВС РФ. - 1992. - №30. - Ст.1792.  



38. О прокуратуре Российской Федерации: Федеральный закон от 17.01.1992 

№2202-1 (с изменениями и дополнениями) // Собрание законодательства РФ. - 1995. - 

№47. - Ст.4472. 

39. О занятости населения в Российской Федерации: закон РФ от 19.04.1991 

№1032-1 (с изменениями и дополнениями) // Собрание законодательства РФ.- 1996.- 

№17.- Ст.1915. 

40. О структуре федеральных органов исполнительной власти: Указ Президента 

РФ от 21.01.2020 N21 (с изменениями и дополнениями) // Собрание законодательства РФ.- 

2020.- N4.-Ст.346. 

41. О порядке опубликования и вступления в силу актов Президента РФ, 

Правительства РФ и нормативно-правовых актов федеральных органов исполнительной 

власти: Указ Президента РФ от 23.05.96 №763 (с изменениями и дополнениями) // 

Собрание законодательства РФ.- 1996.- №22.- Ст.2663. 

42. О разработке и утверждении профессиональных стандартов: Постановление 

Правительства РФ от 10.04.2023 N580 // Собрание законодательства РФ.- 2023.-N16.-

Ст.2921. 

43. О разработке, утверждении и изменении нормативных правовых актов 

федеральных органов исполнительной власти, содержащих государственные нормативные 

требования охраны труда: Постановление Правительства РФ от 26.02.2022 N255 // 

Собрание законодательства РФ.-2022.-N10.-Ст.1510.  

44. О регистрации граждан в целях поиска подходящей работы, регистрации 

безработных граждан, требованиях к подбору подходящей работы, внесении изменения в 

постановление Правительства Российской Федерации от 8 апреля 2020 г. N460, а также о 

признании утратившими силу некоторых актов и отдельных положений некоторых актов 

Правительства Российской Федерации: Постановление Правительства РФ от 02.11.2021 

N1909 // Собрание законодательства РФ.-2021.- N46.- Ст.7707. 

45. Об отдельных вопросах, связанных с трудовыми книжками, и признании 

утратившими силу некоторых актов Правительства Российской Федерации и отдельных 

положений некоторых актов Правительства Российской Федерации: Постановление 

Правительства РФ от 24.07.2021 N1250 // Собрание законодательства РФ.-2021.- N 31.-

Ст.5916. 

46. Об утверждении Положения о федеральном государственном контроле 

(надзоре) за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых 

актов, содержащих нормы трудового права: Постановление Правительства РФ от 

21.07.2021 N1230 (с изменениями и дополнениями) // Собрание законодательства РФ.-

2021.- N 30.- Ст.5804. 

47. Об особенностях направления работников в служебные командировки: 

Постановление Правительства РФ от 13.10.2008 N749 (с изменениями и дополнениями) // 

Собрание законодательства РФ.-2008.- N 42.-Ст.4821. 

48. О минимальном размере повышения оплаты труда за работу в ночное время: 

Постановление Правительства РФ от 22.07.2008 N554 // Собрание законодательства РФ.-

2008.- N 30 (ч. 2).- Ст.3640. 

49. О применении законодательства, регулирующего труд женщин, лиц с 

семейными обязанностями и несовершеннолетних: Постановление Пленума Верховного 

Суда РФ от 28.01.2014 N1 // Бюллетень Верховного Суда РФ.-2014.- №4.  



50. О применении судами законодательства, регулирующего материальную 

ответственность работников за ущерб, причиненный работодателю: Постановление 

Пленума Верховного Суда РФ от 16.11.2006 N52 (с изменениями и дополнениями) // 

Бюллетень Верховного Суда РФ.- 2007.-№1. 

51. О применении судами Российской Федерации Трудового кодекса 

Российской Федерации: Постановление Пленума Верховного Суда РФ от 17.03.2004 N2 (с 

изменениями и дополнениями) // Бюллетень Верховного Суда РФ.- 2004.-N6. 

 

3.2.4 Ресурсы информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (далее – сеть 

«Интернет»), необходимые для проведения практики 

1. СПС «Консультант-плюс» www.consultant.ru 

2. Электронно-библиотечная система «Университетская Библиотека Онлайн» - 

https://biblioclub.ru/. 

3. Научная электронная библиотека - www.elibrary.ru. 

4. Реферативная и справочная база данных рецензируемой литературы Scopus - 

https://www.scopus.com. 

6. https://i-exam.ru/ - Единый портал интернет-тестирования в сфере образования 

 

3.3. Общие требования к организации образовательного процесса 
Учебная практика проводится преподавателями профессионального цикла. 

Практика проводится концентрированно. Учебная практика проводится после изучения 

ПМ.01 Правоприменительная деятельность. 

Продолжительность рабочего времени обучающихся при прохождении учебной 

практики составляет 36 академических часов в неделю. 

Итоговая оценка по результатам практики выставляется руководителем практики 

на основании: 

- предоставленного обучающимся отчета по практике (выполненных работ, отчета по 

практической подготовке); 

- аттестационного листа; 

- защиты результатов практики. 

Итогом учебной практики является дифференцированный зачет. 

Обучающиеся самостоятельно оформляют дневник практики. Руководитель 

практики подписывает аттестационный лист. По результатам практики обучающийся 

выполняет (составляет) отчет (с презентацией), в котором отражает результаты 

выполненных заданий во время прохождения практики, а также формулирует 

собственные выводы по результатам проделанной работы. В качестве приложения к 

отчету практики обучающийся оформляет графические, аудио-, фото-, видео-, материалы, 

наглядные образцы изделий, подтверждающие практический опыт, полученный на 

практике. 

 

3.4 Кадровое обеспечение образовательного процесса 

Реализация рабочей программы практики может осуществляться преподавателями 

профессионального цикла, имеющими высшее образование, соответствующее профилю 

профессионального модуля, опыт деятельности в организациях соответствующей 

профессиональной сферы.  



4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 

ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ 

 

 

Результаты 

(освоенные 

профессиональные 

компетенции 

Основные показатели 

оценки результата 
Формы оценки и контроля 

ПК 1.1  

Осуществлять 

профессиональное 

толкование 

норм права 

- грамотность анализа 

действующего 

законодательства;  

- результативность 

информационного поиска 

нормативных правовых актов 

с 

использованием 

информационно- 

компьютерных технологий; 

- обоснованность и 

аргументированность 

даваемой интерпретации при 

толковании нормативных 

правовых актов 

- наблюдение за выполнением 

видов работ на практике (в 

соответствии с календарно- 

тематическим планом практик), 

- контроль качества выполнения 

видов работ по практике (уровень 

овладения ПК и ОК при 

выполнении работ оценивается в 

аттестационном листе и 

характеристике с практики), 

- Оценка деятельности 

обучающегося в процессе 

выполнения работ по учебной 

практике 

ПК 1.2 Применять 

нормы 

права для решения 

задач в 

профессиональной 

деятельности 

- полнота предоставления 

информации гражданам по 

вопросам применения 

законодательных актов в 

устной и письменной форме; 

- соблюдение принципов 

ведения деловой беседы, норм 

этики при приеме граждан; 

- грамотность разрешения 

конфликтных ситуаций с 

учетом личностных 

особенностей граждан 

- наблюдение за выполнением 

видов работ на практике (в 

соответствии с календарно- 

тематическим планом практик), 

- контроль качества выполнения 

видов работ по практике (уровень 

овладения ПК и ОК при 

выполнении работ оценивается в 

аттестационном листе и 

характеристике с практики), - 

Оценка деятельности 

обучающегося в процессе 

выполнения работ по учебной 

практике. 

ПК 1.3 Владеть 

навыками 

подготовки 

юридических 

документов, в том 

числе с 

использованием 

информационных 

технологий 

- проверка документов, в 

соответствии с действующим 

законодательством; 

- полнота выявления 

недостающих документов; 

- точность определения 

сроков предоставления 

недостающих документов 

наблюдение за выполнением 

видов работ на практике (в 

соответствии с календарно- 

тематическим планом практик), 

- контроль качества выполнения 

видов работ по практике (уровень 

овладения ПК и ОК при 

выполнении работ оценивается в 

аттестационном листе и 

характеристике с практики), 

- Оценка деятельности 

обучающегося в процессе 

выполнения 

работ по учебной практике 



ОК 01. Выбирать 

способы 

решения задач 

профессиональной 

деятельности 

применительно 

к различным 

контекстам 

- распознает, анализирует и 

выделяет составные части 

задачи и/или проблемы в 

профессиональном контексте; 

- определяет этапы решения 

задачи; 

- эффективно осуществляет 

поиск необходимой для 

решения проблемы 

информации, составляет план 

действия и определяет 

необходимые ресурсы; 

- демонстрирует владение 

актуальными методами 

работы в профессиональной и 

смежных сферах; 

- реализовывает составленный 

план и оценивает результат и 

последствия своих действий 

(самостоятельно или с 

помощью наставника). 

Интерпретация результатов 

наблюдений за деятельностью 

обучающегося в процессе 

освоения образовательной 

программы в период 

прохождения практики 

 


